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1. DADOS DA ATIVIDADE

Nome do Servi¢o: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Periodo de Vigéncia: Valor Global:
24 (vinte e quatro) meses da assinatura do R$2.600.000,00 (dois milhdes ¢
Termo de colaboragéo seiscentos mil reais)

Objeto da Parceria:

O objeto da parceria é a execugdo do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos
nos Centros de Convivéncia (SCFV) vinculados & Secretaria Municipal de Politicas Sociais
conforme Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais ¢ Orientagdes Técnicas ofertando no
minimo 720 vagas ao SCFV, distribuidas em 60 grupos, atendendo em cada grupo o minimo
de 12 usudrios ¢ 0 maximo de 30 usuarios, conforme especificado no Termo de Referéncia

do Edital de Chamamento Publico n° 05/2025/SMPS.

2. DADOS CADASTRAIS

Organizag¢io da Sociedade Civil (Razio Social):
Instituto Juridico para a efetivagdo da Cidadania e Satide — Avante Social

CNPJ: Data de abertur? do CNPJ:
03.893.350/0001-12 26/06/2000

Endereco (Rua, Av, P¢a, n".):
Rua José Hemetério de Andrade, 950

Bairro: + | Cidade/UF: CEP:
Buritis Belo Horizonte/MG 30.493-180
Telefone: E-mail:
(31) 3295-5655 institucional@avantesocial.org.br
Nome do Representante Legal: Fungao:
Viviane Tompe Souza Mayrink Presidente
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CPF: RG Telefone:
032. -44 M-7. 797 | (31) 5655
Enderec¢o
(Rua, Av. P¢a, n°.): Alameda do Ingé,
Bairro: Cidade/UF: Nova CEP:
Vale do Sereno Lima/MG 34.006-
Responsavel pela elaboracdo do Plano de Trabalho:
Geylton Langholz da Silva Pereira
Contato do responsdvel pela elaboragio do Plano de Trabalho (e-mail e telefone):
geylton.pereira@avantesocial.org.br / (31) -0130
e

Periodo de Mandato da Diretoria:
De 10/05/2024 a 10/05/2027
3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA
DESCRICAO DA REALIDADE
O presente diagnéstico tem como finalidade reunir informagdes que contribuam para a
celebragdo do Termo de Colaboragdo destinado a execugdo do Servigo de Convivéncia ¢
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) no municipio de Pouso Alegre.
Esta andlise busca compreender o SCFV como uma politica publica estratégica para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais no territdrio. Sera desenvolvida em trés eixos
interconectados. Inicialmente, contextualizaremos o cenario socioassistencial local,
identificando as principais demandas e potencialidades para a implementagdo do servigo. -
Em seguida, examinaremos o marco legal e conceitual que fundamenta o SCFV no dmbito
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com destaque para a Politica Nacional de
Assisténcia Social e a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
Por fim, o diagnéstico se dedicara a operacionalizagdo do servigo, detalhando sua estrutura,
metodologia e os impactos sociais esperados para as diferentes faixas ctarias atendidas. Esta
fundamentagdo servira de base para a proposta de implementa¢do do SCFV nos quatro
centros de convivéncia de Pouso Alegre, demonstrando como esta iniciativa pode fortalecer
a protegao social basica, promover a convivéncia comunitdria e contribuir para a construgdo o
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de uma rede de cuidado mais integrada e efetiva no municipio. {ﬁ 6(% ]
. 2

CONTEXTO SOCIOTERRITORIAL N \::j/

[.ocalizado no Sul do estado de Minas Gerais, o municipio de Pouso Alegre possui 152.217
habitantes, de acordo com o Censo 2022 do IBGE. Desses, o Censo informa que 77.406 sio
mulheres (50,9%) e 74.811 (49,1%) sao homens, tendo ainda 64,8% de pessoas brancas ¢
34,8% de pessoas que se declaram negras. No que tange ao aspecto educacional, 25,5% da
populagdo ndo tem instrugdo ou tem o ensino fundamental incompleto, enquanto a maior
parte da populagdo, 38,6% tem o ensino médio ou o superior incompleto. Outros 21,8% tem

0 ensino superior completo.

CODIGO IBGE: 3153406

REGIAOQ: Sudeste do Brasil

AREA TERRITORIAL: 542.797 km?
POPULACAO: 152.217 habitantes
Estado de Minas Gerais

Total de Habitantes: 152.217 pessoas
» Homens: 74.811 (49,1%)
o Mulheres: 77.406 (50,9%)
o Criangas e adolescentes (0 a 14 anos): 27.131 (17,82%)
« Adolescentes ¢ jovens (15 a 19 anos): 9.363 (6,15%)
« Jovens e Adultos (18 a 59 anos): 90.983 (59,77%)
« Pessoas Idosas (60 anos ou mais): 24.750(16,26%)

O IVCAD - Instrumento de Verificagao da Condigao de Vulnerabilidade ¢ Acesso a Direitos
direciona o olhar para a vulnerabilidade econdémica de adultos, orientando agdes que
promovam a autonomia financeira e o acesso ao mundo do trabalho como elementos
centrais para a superagdo da pobreza. De acordo com o IVCAD, a dimensédo de Trabalho e
Qualificagdo de Adultos identifica possiveis situagdes de vulnerabilidade em relagdo a

qualificagdo e a insergdo no mundo do trabalho de adultos de 18 a 59 anos de idade.
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S0 46.075 pessoas registradas no Cadastro Unico, divididas entre 19.155 familias. Dessas
familias, 5.891 encontram-se em situagdo de pobreza, enquanto um total de 10.694 familias
tem rendimento total até 1 salario minimo. Segundo esse indicador, Pouso Alegre apresenta
uma situagiio muito dispare de desigualdade social.

Nas 06 dimensdes que compdem o IVCAD, sdo atribuidos valores de 0 a 1. Quanto mais
préximo de 1, maior é a vulnerabilidade enfrentada naquele territério. Em Pouso Alegre, a
situagdo se apresenta menor que 0,5 em 5 das 6 dimensoes, 0 que aparenta, a primeira vista,
uma situacdo bem controlada da vulnerabilidade. No entanto, ao analisarmos
detalhadamente e comparar com os dados do CadUnico, podemos ver que a realidade
extrapola o cenério apresentado pelos dados do indicador.

Especialmente no que se refere & dimensao de Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda, a situacdo
se torna delicada. Segundo o Observatorio do Cadastro Unico, os indicadores de
escolaridade e renda chamam a atencdo. Cerca de 61% das familias cadastradas no
CadUnico em Pouso Alegre nio tem a presenca de ao menos um adulto com o ensino médio
completo no nicleo familiar. 71% das familias nao contam com nenhum adulto ocupado no
setor formal. Além disso, a renda também é um fator preponderante. Ou melhor, a falta dela.
Cerca de 91% das familias ndo tem nenhum adulto ocupado com rendimento do trabalho
superior a 1 saldrio minimo, enquanto a quase totalidade das familias (99,9%) nao possuem
nenhum adulto ocupado com rendimento do trabalho superior a 2 salarios minimos.

O cendrio apresentado chama atengdo. No contexto atual de Pouso Alegre, as pessoas em
situacdio de pobreza tem situagdo de renda muito precdria, o que se estabelece como um
abstéculo para a supera¢do da vulnerabilidade social. Nesse aspecto, torna-se ainda mais
fundamental a presenca de servigos que contribuam para a superagao da vulnerabilidade,
possibilitando assim que essas familias tenham garantido o acesso a servigos e possam

caminhar no sentido do aumento da qualidade de vida.

SCFV
O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € um pilar da Protegdo
Social Bésica definido pela PNAS. Sua missdo ¢ consolidar a capacidade protetiva das

familias, atuando de forma preventiva para evitar a fragiliza¢do ou o rompimento de scus
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lagos. Por meio de suas agdes, o servico promove o acesso da popula¢ao a: if?ﬂe/de direitos,
visando a melhoria direta da qualidade de vida dos usuarios (BRASIL, 2011).

A Protegdo Social Basica constitui o primeiro nivel de atendimento, direcionado a pessoas
em vulnerabilidade social, com o fim de prevenir situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades ¢ do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. Dentre os servigos ofertados nesse nivel de prote¢ao, encontra-se o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Conforme a Tipificagdo Nacional

de Servigos Socioassistenciais conceitua:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisi¢ées progressivas
2 aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a
fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagées de risco social.
Forma de interven¢do social planejada que cria
situagoes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios
na construcdo e reconstrucdo de suas historias e
vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territorio. Organiza-se de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares
e incentivar a socializagdo e a convivencia
comunitaria. Possui cardter preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades,
com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias
para o enfrentamento da vulnerabilidade social. (MDS,
2009).

O SCFV configura-se como um mecanismo essencial da Prote¢ao Social Basica, atuando
na defesa de direitos ¢ no desenvolvimento das capacidades e potencialidades de seus
usudrios, com vistas a superar situacdes de vulnerabilidade social. Este servico
complementa as agdes realizadas pelo Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a
Familia (PAIF) e pelo Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), sendo devidamente referenciado pelo Centro de Referéncia de

Assisténcia Social (CRAS).

Servi¢o de Protecdo e Atendimento Integral 2 Familia (PAIF)

Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, 0 PAIF “consiste no

PéginaS

wwww.avantesocial.org.br  R: José Hemetério de Andrade,
: . 950, 5° ¢ 6° Andar




Avante Social

SAUDE, JUSTICA £ CIDADANIA

MOVAS
PARCERIAS

trabalho social com familias, de carater continuado, para fortalecer a fungio protetiva das
familias, prevenir a ruptura de seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.” As principais agdes do PAIF sao:
acolhida, estudo social, visitas domiciliares, acompanhamento familiar, oficinas com

familias, agdes comunitarias, agdes particularizadas e encaminhamentos necessarios.

Servico de Protegiio ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

O PAEFI é um servico de carater especializado ofertado no nivel da Protegdo Social
Especial, distinguindo-se assim dos servigos da Protegdo Social Basica. Executado nos
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), tem como objetivo
central prestar apoio, orientagdo e acompanhamento a familias e individuos que vivenciam
situagdes de risco pessoal ¢ social devido & violagdo de direitos. Entre suas a¢oes estao:
atendimento psicossocial, orientagdo ¢ encaminhamento para servigos de saude, cducagao

¢ justica, bem como atividades socioeducativas ¢ de apoio emocional.

O SCFV concentra-se no atendimento a individuos e familias que enfrentam violagdes de
direitos, como violéncia sexual, trabalho infantil, abuso e exploragdo. Suas atividades sao
majoritariamente realizadas em espagos de convivéncia ou no préprio CRAS, abrangendo
acoes de natureza educacional, laboral, cultural, esportiva, de lazer, além de escuta ativa e

oficinas. Os usudrios do SCFV sio agrupados conforme seu ciclo de vida:

e Criangas até 6 anos;

e Criangas ¢ adolescentes de 6 a 15 anos;
e Adolescentes de 15 a 17 anos;

e Jovens de 18 a 29 anos;

e Adultos de 30 a 59 anos; e

e Pessoas Idosas.

Este servigo tem como pilares o acolhimento das demandas e necessidades dos usudrios; a

promogio da convivéncia social, familiar e comunitéria; ¢ o estimulo ao desenvolvimento
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da autonomia. Nesse contexto, o SCFV caracteriza-se por sua n}tu.r_e_z;a “protetiva,

preventiva e proativa,

Protetivo: Tal como demais agdes da assisténcia social, as iniciativas do SCFV visam
evitar situagdes de risco social e pessoal, assegurando os direitos fundamentais de seus
usudrios. Tais a¢des representam o cumprimento do dever do Estado de proteger,
prioritariamente, pessoas em contexto de vulnerabilidade social, com destaque para
criancas ¢ adolescentes.

Preventivo: As oficinas e atividades desenvolvidas possuem o carater de impedir que os
usudrios vivenciem situagdes de risco social. Por exemplo, as atividades esportivas
exercem um papel crucial em afastar criangas e jovens da criminalidade e do uso excessivo
de telas, além de combater o sedentarismo, o isolamento social e de contribuir para o

desenvolvimento da autoestima, entre outros beneficios.

Proativo: Os scrvigos da Protegdo Social Bésica sdo realizados de modo a anteceder a
violagdo de direitos. Destacam-se as palestras para criangas ¢ adolescentes, de grande
relevincia para orientar ¢ conscientizar esse publico sobre temas como preconceito,
mercado de trabalho (para adolescentes), bullying, uso de drogas e abuso sexual, entre

outros.

Relacional: O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, como indica sua
denominagdo, constitui um conjunto de medidas relacionais entre usudrios, familia ¢
sociedade civil. Os servigos abrangem, portanto, um carater participativo, com troca de
experiéncias e uma dinimica intersetorial. E de suma relevancia o envolvimento ativo da
familia, “compreendendo-a como o lugar do cuidado, neste protecdo, aprendizado dos
afetos, construgdo de identidade e vinculos relacionais e de pertencimento, mas sem perder
de vista que ela pode também configurar um espago de reproducao de desigualdades e de

violéncia”, conforme orientado pela Secretaria Nacional de Assisténcia Social (2006).

De acordo com o questionario do Censo SUAS de 2024, as principais atividades
desenvolvidas no SCFV sio: atividades de arte e cultura (pintura, circo, danga, teatro,

trabalhos em papel), artesanato (bijuterias, pintura em tecido, bordado, croché), atividades
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de inclusdio digital, atividades de linguagem (produgdo de texto, contagao de historias, roda
de conversa), atividades que envolvem manipulagdo de alimentos (culindria, hortas),
atividades recreativas (jogos, brincadeiras), atividades de orientagao para o mundo do
trabalho, atividades de cuidado da vida diaria (higiene, cuidados pessoais) e reforco
escolar.

O SCFV direcionado a criangas e adolescentes atende a esse publico em contextos de
vulnerabilidade, como aqueles em medidas socioeducativas, em situacdo de rua ou com
histérico de violéncia. Foca em atividades como reforgo escolar ¢ preparagao para o
mercado de trabalho, complementando a agdo familiar e comunitdria, fortalecendo
vinculos e oferecendo espagos para convivio grupal e social. Também amplia o acesso a
informacdes, artes e cultura, desenvolvendo potenciais ¢ habilidades. O servigo estimula a -
participagdo cidadi e desenvolve competéncias para uma compreensdo critica da realidade

social, contribuindo para a inserciio, reinsercdo ¢ permanéncia no sistema educacional.

Segundo a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, 0 impacto social esperado pelo
SCFV ¢ contribuir para:

e Redugio das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

e Drevencio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servi¢os socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuérios e suas familias.

-
e Aumento no nimero de jovens que conhegam as instincias de dentincia e recurso
em casos de violagdo de seus dircitos;
e Aumento no numero de jovens autdénomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informagao sobre seus direitos e deveres;
e Reduzir, junto a outras politicas piblicas, indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; infecgdes sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;
e Melhoria da condigdo de sociabilidade de idosos;
e Redugdo e prevencdo de situagdes de isolamento social e de institucionalizagao.
cQ
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SCEYV por faixa etdria

O SCFV é ofertado em grupos organizados por ciclo de vida, reconhecendo que cada fas
possui vulnerabilidades, necessidades e potencialidades especificas. O servigo atua de
forma preventiva, pautado na defesa de direitos e no desenvolvimento de capacidades.
Criangas até 6 anos: O foco esta no fortalecimento dos vinculos de afetividade e cuidado
entre a crianca, seus familiares e a comunidade. Através de brincadeiras e experiéncias
ludicas, o servigo visa prevenir situagdes de exclusdo social e de risco, em especial a
violéncia doméstica e o trabalho infantil, assegurando um ambiente protegido para o
desenvolvimento integral.

Criangas € Adolescentes de 6 a 15 anos: Para este ptblico, o SCFV busca complementar as
agdes da familia ¢ da comunidade, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal
e social. Objetiva ampliar o universo informacional, artistico ¢ cultural, estimular a
participacdo na vida publica do territorio e contribuir para a permanéncia no sistema
educacional, assegurando o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia.
Adolescentes de 15 a 17 anos: O objetivo central ¢ fortalecer a convivéncia familiar ¢
comunitaria e contribuir ativamente para a permanéncia dos adolescentes na escola. Isso ¢
feito por meio do desenvolvimento de atividades que estimulam a convivéncia social, a
participacdo cidada e oferecem uma formagéo geral para o mundo do trabalho, preparando-

os para os desafios da vida adulta de forma protegida e guiada.

Jovens de 18 a 29 anos e Adultos de 30 a 59 anos: Para essa faixa etaria, o SCFV tem
como foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e no desenvolvimento de
projetos de vida. Propicia a formagdo cidada e vivéncias que promovem a autonomia € 0
protagonismo social, além de possibilitar o reconhecimento do trabalho como um direito,
contribuindo para a inser¢@o e permanéncia no mundo do trabalho.

Pessoas Idosas (60+): Para a pessoa idosa, o SCFV ¢ fundamental para promover um
envelhecimento ativo e saudavel. O servigo atua no desenvolvimento da autonomia, de
sociabilidades e no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitério,
combatendo o isolamento social, uma das principais vulnerabilidades desta faixa etaria. Por
meio de vivéncias que valorizam suas experiéncias, o servigo estimula a participagdo social

e assegura o direito a um envelhecimento com qualidade de vida e dignidade.
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no municipio de Pouso Alegre

Atualmente, a cidade de Pouso Alegre conta com 04 Centros de Convivéncia onde serd

realizado o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

a) Centro de Convivéncia Conviver: Avenida Marechal Deodoro, n® 635, Centro, Pouso
Alegre/MG;

b) Centro de Convivéncia Intergeracional: Rua Jodo Paulo Vidal, s/n, Baitro Sdo Geraldo,
Pouso Alegre/MG;

¢) Centro de Convivéncia do Idoso: Rua Dom Nery, n® 360, Centro, Pouso Alegre/MG; ¢
d) Centro de Convivéncia da Pessoa com Deficiéncia: Avenida Pinto Cobra, n® 2089,

Fundos, Centro, Pouso Alegre/MG

Conclusio

Diante do exposto, a apresentagdo deste projeto pelo Instituto Avante Social para execucao
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em Pouso Alegre configura-se ndo
apenas como uma oportunidade institucional, mas como uma resposta estratégica ¢ urgente
as necessidades identificadas no municipio. Com uma populagao de 152.217 habitantes,
onde 25,5% possuem baixa escolaridade e considerdveis parcelas da populagdo encontram-
se em situaco de vulnerabilidade social, a implementagdo qualificada do SCFV nos quatro
centros de convivéncia representa um mecanismo essencial de protegio social bdsica. -
A atuagfo do Instituto Avante Social, com sua expertise comprovada na gestdo de servigos
socioassistenciais, garante que o SCFV serd implementado com exceléncia técnica ¢
absoluta conformidade com as diretrizes da PNAS, potencializando os impactos sociais
esperados: redugdo das situagdes de vulnerabilidade, prevengdo de riscos sociais,
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, e melhoria substantiva da qualidade
de vida dos usuarios.

O projeto contempla uma atuagdo intersetorial alinhada com o PAIF ¢ demais servigos da
rede socioassistencial, assegurando que as 720 vagas ofertadas nos centros Conviver,

Intergeracional, do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia sejam efetivamente transformadas
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em oportunidades de desenvolvimento de potencialidades, acesso a direitose-construgao de
trajetorias emancipatorias.

Ao assumir este compromisso, o Instituto Avante Social reafirma seu papel na consolidagio
das diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social, contribuindo para a construgdo de uma
Pouso Alegre mais justa, acolhedora e com melhores condigdes de vida para toda sua

populacio.

JUSTIFICATIVA

O Instituto Avante Social, organizagao da sociedade civil comprometida com a promogdo da
dignidade e da justica social nos territorios vulnerabilizados, apresenta o presente projeto,
visando a execug¢ao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas,
adolescentes, adultos e pessoas idosas, em situacdo de vulnerabilidade, incluindo pessoas
com deficiéncia, do municipio de Pouso Alegre/MG.

O Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SCFV) foi instituido como um
servigo estratégico da Prote¢do Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), sendo formalmente regulamentado pela Resolugdo CNAS n°® 109, de 2009, ¢
posteriormente reordenado pela Resolugdo CNAS n° 01, de 2013. Ele surge no contexto de
consolidagdo do SUAS, representando uma evolugdo em relagdo a programas anteriores,
como o Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETT). Sua criagdo marca a transigdo
de uma assisténcia social voltada para agdes pontuais € emergenciais para uma politica
publica preventiva e de garantia de direitos, organizada em uma rede nica e descentralizada.
A 1mportancia do SCFV reside em sua atuagdo preventiva e proativa para interromper o
agravamento de vulnerabilidades sociais, atuando de forma complementar ao Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF). Seus objetivos centrais sdo assegurar o
direito a convivéncia familiar e comunitaria, prevenir situagdes de risco como isolamento,
violéncia e ruptura de vinculos, e desenvolver a autonomia e as habilidades sociais dos
participantes. O servigo € organizado em grupos, seguindo os ciclos de vida — de criangas até
idosos —, e desenvolve suas atividades por meio de eixos norteadores, sendo os principais a
convivéncia social, a participagao e o direito de ser.

Na pratica, o SCFV se materializa por meio de oficinas de arte, cultura, esporte, lazer e rodas

de conversa, que funcionam como estratégias para promover a reflexdo, a troca de
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experiéneias e a ressignificagdo de vivéncias conflituosas. Essas atividades estimulam o
sentimento de pertencimento e identidade, fortalecem a autoestima ¢ criam redes de apoio
social. Dessa forma, o servico configura-se como uma ferramenta fundamental de
transformacio social, contribuindo para a formagdo de cidaddos conscientes, a promogio da
equidade e o fortalecimento da comunidade, ajudando a prevenir situacdes de risco ¢

garantindo direitos fundamentais.

Releviincia Piiblica e Social

Esta parceria se justifica por tratar-se de um servigo de reconhecida relevancia ptblica e
social, voltado ao fortalecimento da protegdo social basica no municipio de Pouso Alegre. O
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos configura-se como uma resposta
estratégica as vulnerabilidades sociais identificadas no territorio, atuando de forma
preventiva e proativa na promogdo da convivéncia familiar e comunitéria.

Conforme demonstrado no diagndstico, a nccessidade de espagos protegidos para o
desenvolvimento de vinculos sociais seguros ¢ para o fortalecimento das capacidades
individuais e coletivas é uma questdo fundamental na realidade local. O SCFV surge como
um mecanismo essencial para garantir o direito a convivéncia social, trabalhando na
prevengio de situagdes de risco ¢ no desenvolvimento do protagonismo dos usuarios em todas
as fases do ciclo vital.

Nesse sentido, o presente projeto cumpre o papel de oferecer uma resposta concreta aos
desafios da protegdo social basica, assegurando a oferta qualificada de um servigo que
contribui para a redugdio das vulnerabilidades sociais, o fortalecimento dos vinculos
comunitarios ¢ a promogdo do acesso a direitos. A implementagiio do SCFV nos quatro
centros de convivéncia de Pouso Alegre representa um avango significativo na consolidagiao
do Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio, alinhando-se as diretrizes nacionais ¢

as necessidades locais identificadas.

Embasamento tedrico-juridico

Este projeto estd alinhada com os fundamentos legais e com iniciativas reconhecidas pelo
poder piblico e promovidas pela sociedade civil, destacando-se:

Tipifica¢io Nacional de Servigos Socioassistenciais

Péginalz
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n° 109/2009, surgiu da necessidade de classificar e padronizar todos os servigos da assisténcia
social no Brasil. Ela ¢ de extrema importancia porque define com precisdo o que é cada
servigo, incluindo o SCFV, estabelecendo seus pardmetros, publicos-alvo e formas de oferta.
Isso garante um padrio minimo de qualidade e uniformidade na prestagdo dos servigos
socioassistenciais em todo o territério nacional, assegurando que qualquer cidadio,

independente de onde esteja, tenha acesso a um atendimento de qualidade.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990) foi um marco
revolucionario na protegdo infantil no Brasil. Ele surgiu para consolidar os avangos da
Constitui¢do Federal de 1988 e substituir o antigo Cédigo de Menores, que tinha uma visdo
repressiva e irregular. Sua importancia ¢ fundamental, pois institui a Doutrina da Prote¢io
Integral, reconhecendo criangas ¢ adolescentes como sujeitos de direitos em condi¢do
peculiar de desenvolvimento. O ECA ¢ o alicerce juridico que garante o direito a convivéncia

familiar e comunitéria, fundamentando todas as a¢des do SCFV direcionadas a esse publico.

Estatuto do Idoso

O Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003) foi criado para efetivar os direitos ja previstos na
Constitui¢do e assegurar o envelhecimento como uma experiéncia positiva e com dignidade.
Sua importancia reside no combate a discriminagdo por idade (etarismo) e a todas as formas
de negligéncia e violéncia contra a pessoa idosa. No contexto do SCFV, o Estatuto orienta a
criagdo de atividades que promovam a socializagdo, a valorizagdo das experiéncias vividas e
o envelhecimento ativo e saudavel, assegurando que os idosos sejam vistos como cidados

ativos e participantes da comunidade.

Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS)

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), aprovada pela Resolugio CNAS n°
145/2004, representou uma transformagiio na concepg¢do da assisténcia social no pais,
deixando de ser uma politica assistencialista e emergencial para se tornar uma politica publica

de direitos, nao contributiva e integrada ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Sua

O mmmenn(O)
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importancia ¢ estruturante, pois organiza e unifica a agdo do Estado em todo o territorio
nacional, estabelecendo as fungdes, os objetivos e os servigos da assisténcia social, dentre os
quais 0 SCFV se destaca como um servigo estratégico de protegao social basica, com carater

preventivo e proativo.

Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS)

A Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS), cuja primeira versdo ¢ de 2005 e foi
revisada e aprovada pela Resolugdo CNAS n° 33/2012, surgiu da necessidade crucial de
operacionalizar ¢ detalhar como a PNAS seria implementada na pratica pelos entes
federativos (Unido, Estados ¢ Municipios). Ela é de importancia vital para a gestdo do
sistema, pois regulamenta a gestdo compartilhada e descentralizada do SUAS, definindo com
clareza as responsabilidades, competéncias e mecanismos de financiamento de cada esfera
de governo. Isso garante a organicidade ¢ a sustentabilidade necessarias para que Servicos

como o SCFV funcionem de forma integrada ¢ padronizada em todo o pafs.

Aprimoramento ¢ Execuciio de Servico Continuo

Esta parceria se justifica pela consolidago de um servigo essencial no dmbito da protegdo
social bésica, voltado ao desenvolvimento de potencialidades e ao fortalecimento
comunitario para populagdes em situagdo de vulnerabilidade social. A implementacao
qualificada do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos representa uma
estratégia fundamental para a promogdo da convivéncia social, o desenvolvimento de
habilidades ¢ a prevengio de situagdes de risco, constituindo-se como uma politica piblica

de carater continuado e transformador.

Beneficios para além da singularidade de cada sujeito

Conforme demonstrado, a parceria se justifica pelos impactos sociais vinculados a sua
execucdo. Esses beneficios transcendem o ambito individual dos usudrios diretamente
atendidos, pois o fomento de espagos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ¢
fundamental para a construgdo de redes sociais de apoio e para o desenvolvimento
comunitario. A oferta regular e qualificada do SCFV fortalece o tecido social como um todo,

promovendo a cultura do cuidado miituo, o respeito a diversidade ¢ a ampliagdo do capital
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social no territorio, reverberando positivamente na familia, na COHWE 96 municipio

como um todo.

Conclusio

Diante da fundamentagdo apresentada, evidencia-se que a celebragdo desta parceria para
execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em Pouso Alegre
configura-se como iniciativa de relevéncia publica e social. As razdes que justificam o
interesse na concretizagao desta colaboragao estao ancoradas em trés dimensoes essenciais:
o alinhamento integral com o marco legal do Sistema Unico de Assisténcia Social, a
capacidade de resposta efetiva as vulnerabilidades sociais identificadas no territério, e o
potencial transformador do servigo na promogao do desenvolvimento comunitario.

O presente projeto consolida-se como instrumento capaz de operacionalizar as diretrizes da
assisténcia social, materializando direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente,
no Estatuto do Idoso e na Politica Nacional de Assisténcia Social. A atuacdo do Instituto
Avante Social, com sua expertise técnica comprovada na gestio de servigos
socioassistenciais, garante a implementagdo qualificada do SCFV nos quatro centros de
convivéncia do municipio, assegurando o carater preventivo e proativo que fundamenta o
servigo. Os beneficios esperados transcendem o dmbito individual, projetando-se para o
fortalecimento do tecido social como um todo, através da construgdo de redes de apoio
comunitario, da promog¢do da convivéncia intergeracional e do fomento ao protagonismo
social. Desta forma, a parceria demonstra ser ndo apenas conveniente, mas estratégica para o

alcance de melhores condig¢des de vida para toda a populagdo de Pouso Alegre.

4. PUBLICO ALVO

Criangas, adolescentes, adultos, pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, em situagdo de

vulnerabilidade social do municipio de Pouso Alegre/MG.

5. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AFERICAO E
RESULTADOS ESPERADOS
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6. METODOLOGIA

Meta 1: Estruturar fisica e operacionalmente os 04 Centros de Convivéncia em 90 dias,

mediante: contratacio de equipe, aquisicio de materiais, adequacdes estruturais e

mobiliario.

Visando garantir a estruturagdo fisica e operacional dos 04 Centros de Convivéncia serdo

realizadas as a¢des a seguir:

Acao 1.1 — Organizar o Mapeamento Estratégico

Esta agdo compreende a realizacdo do mapeamento estratégico, que sera conduzido por meio
de um processo continuo, envolvendo analisc documental, articulagdo institucional ¢
planejamento detalhado. A responsabilidade pela coordenagdo desta atividade ¢ da
Coordenagao de Planejamento do Instituto Avante Social, atuando em interface com diversos
sefores internos ¢ com a Secretaria de Politicas Sociais de Pouso Alegre. O objetivo central é
analisar potencialidades e riscos, construindo o desenho estratégico das etapas de implantag@o
do projeto, garantindo uma base sélida para sua execugio. O mapeamento ocorrera no dmbito
institucional do projeto, concentrando-se especialmente na fase inicial de implantagdo, para

estabelecer as diretrizes que orientardo todo o ciclo do projeto.

Durante a realizacao do mapeamento estratégico estdo previstas as seguintes atividades:

a. Releitura do plano de trabalho ¢ dos documentos norteadores;

b. Defini¢do de Referéncia Técnica Socioassistencial do Instituto para o projeto;
Mapeamento dos critérios referentes a recursos estruturais, materiais e humanos;

d. Visita técnica aos locais de execugdo do projeto para levantamento das necessidades
de adequacgdo estrutural ¢ de infraestrutura tecnologica,

e. Realizacao de reunido com a Secretaria de Politicas Sociais para alinhamento de
expectativas, identificagdo de contribuicdes e antecipagao de desafios;

f. Realiza¢do de reunido com o Servigo de Protecdao e Atendimento Integral a Familia

R
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(PAIF) j4 instalado nos Centros de Convivéncia, para alinhamento de expectativas,
identificagdo de contribui¢des e antecipagao de desafios;
g Articulagdo intrainstitucional entre as areas do Instituto Avante Social (juridico,
‘recursos humanos, financeiro etc.) por meio de encontros presenciais e online;
h. Defini¢do do escopo estratégico do projeto;

i. Elaboracdo e acompanhamento do cronograma, checklist e mapa de riscos.

A efetividade desta agdo serd mensurada pela qualidade e completude dos instrumentos de
planejamento produzidos (cronograma, mapa de riscos), pelo alinhamento alcangado entre os
diferentes atores envolvidos e pela capacidade de antecipag¢do e mitigagdo de riscos,
constituindo assim uma base estratégica robusta para o sucesso na implementagdo do Servigo

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Aciio 1.2 — Estruturagiio Fisica ¢ Material do Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento

de Vinculos

Esta agio compreende a estruturagdo completa dos quatro Centros de Convivéncia ¢
Fortalecimento de Vinculos em Pouso Alegre, que sera realizada por meio de um processo
sequencial de planejamento, contratagdes ¢ implementagdo fisica. A responsabilidade pela
execugdo ¢ compartilhada entre a Geréncia Socioassistencial, a Coordenagdo de
Planejamento ¢ a Geréncia de Compras, cada uma atuando em etapas especificas do processo.
O objetivo central é garantir que os quatro centros estejam completamente estruturados,
equipados e em conformidade com as exigéncias técnicas e de acessibilidade para o inicio

das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

A acdo de estruturagio do servigo ocorrera nos quatro centros de convivéncia localizados na
cidade de Pouso Alegre, com duragdo méaxima de 90 dias, assegurando que todas as etapas
sejam concluidas dentro do prazo estabelecido para o inicio imediato do servigo. As ctapas

previstas para esta a¢do sao:

a) Revisdo de cronograma, check-list e mapa de risco;

(©) ©)
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b) Levantamento das manuten¢des e instalagdes necessarias;
c) Contratagdo de materiais e prestadores de servigo para manutengdo/instalagao;

d) Contratagao de profissionais para montagem e desmontagem;

e) Certificagdo das adequagOes e medidas de acessibilidade indispensaveis
f) Levantamento de bens materiais permanentes ¢ de consumo

g) Prospecgdo e contratagdo de bens/materiais (Sistema Sankhya ERP)

h) Aquisi¢do, controle e entrega de bens materiais e de consumo

i) Abastecimento das unidades com bens e materiais adequados

j) Garantia de conformidade técnica com as exigéncias do servigo ofertado

k) Realiza¢do de visita in loco para certificagdo da estrutura fisica ¢ material adequado ao

inicio das atividades

A efetividade desta acdo sera mensurada pela conclusdo de todas as ctapas dentro do prazo
de 90 dias, pela verificagdo da conformidade técnica ¢ de acessibilidade dos quatro centros,
pela adequada aquisigdo de materiais e pela plena capacitagio das unidades para o inicio

imediato das atividades do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.
Sobre as aquisi¢des e recebimento dos materiais destinados ao projeto

A Geréncia de Compras ¢ a responséavel pelos processos de aquisi¢gdes de bens e contratagdes
de servigos, conforme autorizado pelo artigo 13° do RCC — Regulamento de Compras e

Contratagdes de Servigos no ambito do Instituto Avante Social, Resolucdo 001/2025.
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A entrada representa a fase em que o solicitante formaliza, em documento/formulério padrao,
a Geréncia de Compras, a requisigao por Termo de Referéncia e, nele constard um roteiro que
conduzird o solicitante a descrever minuciosamente a especificidade legais da parceria

estabelecida e das normas do RCC do Avante Social, tais como:
1. objeto do contrato;
2. descricdo do produto ou servigo (quantidade — especificagdes — etc.);
3. justificativa;

4. decisdo pelo critério do julgamento (menor prego por item - menor prego por lote -

menor pre¢o por hora - menor prego global — técnica e prego);
5. normas de execugdo;
6. qualificagdo técnica;
7. prazo de execugao;
8. projeto e a rubrica de referéncias.

A geréncia ird fazer a andlise necessaria contando com a Geréncia de Compliance ¢ com
solicitante no Termo de Referéncia. Também elabora para publicizagdo no site institucional o
Edital de Aquisicio de Bens ou de Contratagdes de Servigos; seleciona-se o fornecedor de
acordo com o critério de julgamento, norma de execugdo, qualificagdo técnica ¢
documentagiio fiscal, trabalhista e juridica solicitados; elabora o contrato administrativo,

junta-se também as certiddes negativas de débitos ou certiddes positivas com efeitos

O (o) I— (o)
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negativas, carta de aceite e as declaragdes e, antes das assinaturas dos representantes leg

o Compliance revisara a documentagdo geral.

capacitada. A Geréncia de Compras mantém em sua estrutura analistas que irdo validar ou
ndo a requisigdo inserida no sistema, receber as cotagdes dos fornecedores, analisar
criteriosamente todos os valores, verificar se tem trés cotagdes por item, providenciar a
inclusdo dos fornecedores e pregos no Sankhya; realizar as verificagdes das certiddes
negativas (ou positivas com efeitos negativas) dos fornecedores; aprovar o fornecedor com
menor pre¢o por item a item ou, valor do montante e por documentagio completa e gerar o
pedido de compra; enviar o processo fisico para aprovagio da Geréncia de Compras e via
sistema para Geréncia Financeira. Apo6s aprovagido do processo fisico e a validagio no
Sistema, o pedido de compra sera enviado para o e-mail do fornecedor e o solicitante
informado sobre a previsdo de entrega dos itens. Com a entrega dos itens, o solicitante
cncaminha a nota fiscal atestada com data ¢ nome legivel do recebedor ao setor de compra
para inclusdo no processo. Estando o processo completo e aprovado serdio enviados os
documentos ao setor financeiro que fard o langamento da NF no sistema ¢ posteriormente

enviara a controladoria.

O Regulamento de Compras e Contratagdo de Servigos do Instituto Avante Social prevé o
gerenciamento dos processos de aquisi¢des de bens e contratagdes de servicos em seu 15°
Artigo. Ap6s a realizagdo da aquisigdo/contratagdo dos itens previstos, ocorre o processo de
supervisdo do recebimento e a conferéncia dos produtos, bens e/ou servicos adquiridos. Na
sequéncia ocorre a etapa de cataloga¢do e controle de todos os itens adquiridos e seu devido

armazenamento nas unidades correspondentes.

Em seguida, ¢ recolhida toda a documentagdo, como por exemplo as Notas Fiscais, e enviada
para a Geréncia Financeira. Convém ressaltar que a Coordenagdo de Prestagdo de Contas
recebe da Geréncia Financeira a documentacdo que compde os processos de despesas dos
Termos de Fomentos e/ou de Colaboragao vigentes a analisa a documentacio levando em

consideragdo os seguintes pontos:

W.ayaﬁ!e-sbchl.drg.hi R Jose Hemetério de Aﬁdr‘éde.
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o Relatdorio Assistencial;

o Oficio de Encaminhamento;

« Relatério de conformidade da controladoria;
« Demonsirativos contabeis;

« Conciliagio bancaria;

« Extratos bancarios;

e Documentos comprobatdrios das despesas.

Sobre a realizagiio de adequagiio no espacgo, caso necessario

A contratagio de servigos para realizagdo de adequagdo do espago ¢ instalagao dos
equipamentos seguira o procedimento do Regulamento de Compras ¢ Contratagoes.
Inicialmente, a Geréncia de Compras, sera responsiavel pela publicizagdo no site
institucional o Edital de Contratacdes de Servigos; pela selegdo do fornecedor de acordo com
o critério de julgamento, norma de execugdo, qualificagdo técnica ¢ documentagao fiscal,
trabalhista e juridica solicitados; pela elaboragdo do contrato administrativo, por recolher
também as certiddes negativas de débitos ou certiddes positivas com efeitos negativas, carta
de aceite e as declaragdes. Como dito anteriormente, antes das assinaturas dos representantes

legais, o Compliance revisara a documentagao geral.

A Geréncia Socioassistencial do Instituto Avante Social, em conjunto com a Coordenagdo de |
Planejamento, serd responsavel por monitorar a execugdo do servigo no prazo acordado, bem

como realizar a observéancia da evolugio do orgamento do servigo durante sua execu¢ao

Acio 1.3 — Realizar a contratacio da equipe técnica do SCFV

Esta acdo compreende a formagdo e gestdo da equipe multidisciplinar necessaria para a
execugio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em Pouso Alegre,
sendo realizada por meio de um processo seletivo criterioso e de uma estrutura metodoldgica

institucional bem definida. A responsabilidade pela condugao deste processo € da Geréncia

Pégénaz4

34 3295-5655




)
Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

de Recursos Humanos em conjunto com a Coordenagéo de Planejamento do Instituto Av, teé l@ ;
Social, que atuardo de forma integrada para garantir a selegdo dos profissionais maisx.h_i‘l;
adequados. O objetivo fundamental ¢ assegurar que cada membro da equipe, desde os cargos
operacionais até os gestores, trabalhe em conformidade com as exigéncias demandadas pelo
servigo, contribuindo decisivamente para o sucesso do projeto e para a transformacgao social

que ele promove.

O processo ocorrera no ambito administrativo do Instituto Avante Social e nos quatro centros
de convivéncia de Pouso Alegre, concentrando-se nos primeiros 30 dias do periodo total de
90 dias de vigéncia da parceria, para que a equipe permanente esteja constituida
tempestivamente. A selegdo seguird duas etapas principais: inicialmente a analise curricular
para verificagdo do perfil profissional requerido, seguida por entrevistas com os candidatos
pré-selecionados. A equipe resultante deste processo desenvolverd atividades essenciais
como coordenagdo, articulagdo institucional com a Secretaria de Politicas Sociais de Pouso
Alegre, articulagdo com o0s quatro centros de convivéncia, planejamento de atividades
socioeducativas ¢ monitoramento das agoes de fortalecimento de vinculos. A eficicia desta
agdlo sera mensurada pela adequag@o dos profissionais contratados as necessidades do SCFV,
pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma de 90 dias e pela capacidade da
equipe em executar suas atribuigdes com competéncia, assegurando a plena implementagio

do servigo nos quatro centros de convivéncia de Pouso Alegre.

A equipe técnica serd composta por profissionais devidamente habilitados para o desempenho

de suas fungdes, conforme descrito a seguir:

Cargo Carga Hordria Quantidade

Coordenador 40h 01

Técnico de Nivel | 30h 02
Superior com
formagao em
Servigo Social ou

Psicologia
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O processo de contratagdo seguird o Regulamento de Contratagdo de Pessoal do Instituto
Avante Social. Observando o principio da impessoalidade ¢ objetividade, o processo seletivo
realizard ampla divulgacio, garantindo iguais condicdes de disputa aos interessados, com a
publicizago das definigdes e critérios objetivos de classificagdo. O Instituto dard publicidade
prévia no sitio eletrénico da realizagio de Processo Seletivo Simplificado ¢ do
Credenciamento para contratagiio de pessoal.

Como regra geral, serd adotado o procedimento de selegio por meio de andlise curricular,
com o exame sobre possiveis impedimentos dos candidatos a partir das declaragoes
informadas ao Instituto. As contratagdes de pessoal decorrentes do processo seletivo

simplificado seguirdio as normas constantes na Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT).
Aciio 1.4 — Garantir a Conformidade Intrainstitucional

Esta acfio compreende a garantia da conformidade intrainstitucional nccessaria para a
implantacio do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em Pouso
Alegre, que serd rcalizada por meio de articulagdo sistemdtica entre todos os setores
envolvidos no projeto. A responsabilidade pela coordenagdo deste processo ¢ da Geréncia de
Projetos Socioassistenciais em conjunto com a Coordenagdo de Planejamento, atuando de
forma integrada com as demais areas do Instituto. O objetivo central ¢ assegurar o
alinhamento de todos 0s processos institucionais, garantindo a conformidade legal, técnica e

operacional necessaria para o sucesso da implantagdo do servigo.

A acdio ocorrerd no dmbito administrativo do Instituto Avante Social ¢ junto aos quatro
centros de convivéncia em Pouso Alegre, concentrando-se nos primeiros 90 dias de

implantagdo do projeto.

As articulagdes intrainstitucionais previstas incluem:

« Articulagdo Intrainstitucional com Assessoria Juridica

« Articulacdio Intrainstitucional com Departamento Pessoal

* Articulagao Intrainstitucional com Compras Socioassistencial
+ Articulagio Intrainstitucional com Financeiro

» Articulagio Intrainstitucional com Tecnologia da Informacao (TI)

13295-5655 e wwwwa ntesocialorgbr RTJ
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+ Articulacdo Intrainstitucional com Prestagao de Contas

A efetividade desta agdo sera mensurada pelo pleno alinhamento de todos os setores
envolvidos, pela conformidade integral dos processos de implantagao e pelo fortalecimento
da comunicagdo institucional, garantindo que o SCFV seja implementado dentro dos prazos
estabelecidos e em total conformidade com as normas e procedimentos do Instituto Avante

Social.

Ac¢ao 1.5 — Estruturar a Gestao Financeira do Projeto

Esta acdo compreende a estruturagio da gestdo financeira do projeto, que serd implementada
por meio de procedimentos padronizados de controle or¢gamentdrio, movimentagdo
financeira ¢ conformidade legal. A responsabilidade pela execugio é da drea financeira do
Instituto Avante Social, em articulagdo com a Coordenaciio de Plancjamento ¢ a Geréncia
de Projetos Socioassistenciais. O objetivo central ¢ garantir que os recursos publicos sejam
aplicados com ¢tica, transparéncia e total conformidade com a legislagdo vigente,
assegurando a adequada prestagdo de contas ¢ o alinhamento com os padrdes éticos

institucionais.

A agdo ocorrera no ambito financeiro e administrativo do Instituto, concentrando-se nos trés
primeiros meses de execugdo do projeto, para estabelecer as bases sélidas que garantirdo a

regularidade financeira ao longo de toda a execugdo. As agdes previstas para essa etapa sdo:
* Abertura de centro de custo especifico;

 Abertura da conta bancéria especifica para movimenta¢do do recurso;

* Verificagdo técnica da conformidade das aquisigdes;

* Andlise de eventuais termos de apostilamento;

» Estudo das normas de prestagdo de contas;

o8& Hemelérnio de Andrade,
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« Alinhamento interno sobre os fluxos financeiros;
» Elaboragdo ¢ envio do relatério de conformidade orgamentaria;
« Alinhamento interno sobre a documentagdo necessaria para prestagdo de contas; e

« Alinhamento interno sobre a periodicidade da prestagdo de contas (de acordo com a

orienta¢io firmada no Termo de Colaborag@o).

A efetividade desta agdo sera mensurada pela correta alocagdo dos recursos financeiros, em
conformidade com a Lei Federal n°. 13.019/2014 e Decreto Municipal n°. 6.159/2025, pelo
cumprimento integral dos prazos de prestagdo de contas, pela conformidade com o Manual
de Prestagdo de Contas do Instituto e pela transparéncia total na movimentago dos recursos,

garantindo assim a credibilidade institucional perante os 6rgdos de controle ¢ a sociedade.

Acio 1.6 — Supervisionar a Gestdo e Implantaciio do Servigo

Esta acdo compreende a supervisdo integral do processo de implantagio do projeto, que serd
realizada por meio de acompanhamento sistemdtico e atuagdo conjunta entre as areas
envolvidas. A responsabilidade pela supervisio ¢ da Geréncia Socioassistencial, atuando em
conjunto com a Coordenagdo de Planejamento - Novas Parcerias. O objetivo central € garantir
o cumprimento de todas as garantias previstas no termo de colaboragdo, assegurando o
funcionamento adequado da estrutura, infraestrutura, compras, pessoal qualificado,
conformidade e controle financeiro do projeto.

A supervisdo ocorrerd em todas as etapas de implementagido do projeto, concentrando-se
especialmente no primeiro més de execugdo, visando estabelecer as bases solidas para toda a
execugdo posterior. Ao longo deste periodo inicial, serdo realizadas as seguintes agoes
especificas:

» Supervisio da implantagéo conforme plano de trabalho;

» Selegdo e nomeagdo de equipe técnica e coordenagdo;

« Promogio de capacita¢do e suporte a equipe; €

« Formalizagio da implantagdo por e-mail e canais de contato oficiais.

4p05.5655 | wwww.avantésocial.org.br R:
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A efetividade desta agdo sera mensurada pelo pleno funcionamento de\tt}dag_gsfg%ectos do
projeto, pela adequada constitui¢io da equipe técnica, pelo cumprimento dos prazos
estabelecidos no plano de trabalho e pela correta aplicagdo dos recursos financeiros,
garantindo assim a sustentagdo institucional necessdria para o sucesso do Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ao longo de toda sua execugio.

Meta 2: Realizar o mapeamento de todos os atores da rede socioassistencial e a

articulacao formal com todos os atores da rede socioassistencial, com foco nos primeiros

60 dias, para divulgacio do SCFV e construcio de fluxos de atendimento.

Ac¢ao 2.1 — Realizar o mapeamento da rede socioasssitencial

Esta a¢do compreende o mapeamento da rede publica socioassistencial do municipio de
Pouso Alegre e do entorno dos quatro centros de convivéncia, que sera realizado por meio de
contatos ftelefOnicos, envio de e-mails, visitas in loco e articulagdio com o PAIF para
aproveitamento de sua insergdo territorial pré-existente. A responsabilidade pela execugio é
da cquipe técnica do servigo. O objetivo central ¢ identificar e catalogar todos os servigos,
cquipamentos e instituigdes que compdem a rede de protegdo social bésica do territorio,
estabelecendo as bases para a futura articulagdo intersetorial do SCFV,

A agdo ocorrera no municipio de Pouso Alegre, com foco especial no entorno dos quatro
centros de convivéncia, tendo duragdo de até 30 dias, assegurando que o mapeamento scja
concluido antes do inicio das atividades de articulagdo intersetorial. A metodologia de
trabalho incluira:

* Levantamento preliminar via contatos telefonicos e envio de e-mails;

* Realizagdo de visitas in loco aos servigos identificados;

* Articulagdo estratégica com a equipe do PAIF para validagdo das informagdes;

+ Sistematiza¢ao dos dados em banco de dados; e

* Identificacdo de oportunidades de parceria ¢ construgdo de fluxos de encaminhamento de

usuarios.

A efetividade desta agdo serd mensurada pela completude do mapeamento realizado, pela
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qualidade das informagdes coletadas sobre a rede socioassistencial, pelo estabelecimento de
canais de comunicagdo com as instituigdes locais e pela produgdo de um diagnostico
territorial que sirva como base solida para a implementagdo efetiva do Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nos quatro centros.

Acio 2.2 — Desenvolver a estratégia de comunicacio dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Esta agiio compreende a criagdo e implementagdo da estratégia de comunicagio para o
Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em Pouso Alegre, que serd
exccutada por meio do desenvolvimento de materiais de comunicagao diversificados. A
responsabilidade pela concepgdo, produgdo e divulgagdo dos materiais é da equipe técnica do
servico, em estreito alinhamento com a Secretaria Municipal de Politicas Sociais de Pouso
Alegre, que validara todo o material produzido. O objetivo central ¢ divulgar o servigo a
populagdo e aos equipamentos da rede publica de assisténcia social, atrair participantes em
situacio de vulnerabilidade social e assegurar uma identidade visual unificada que
corresponda aos parametros da politica de assisténcia social, promovendo o acesso as oficinas
¢ atividades oferecidas nos quatro centros de convivéncia.

A acdio ocorrerd tanto no ambiente digital quanto no fisico, com as pegas sendo veiculadas
online ¢ impressas para divulgagdo nos territorios de abrangéncia dos centros. A produgdo
ter4 inicio apés o alinhamento institucional, com divulgagdo continua ao longo de toda a
execucdo do servigo, com maior énfase nos 60 dias de realizagdo da articulagao intersetorial.

Entre os materiais de comunicagio a serem desenvolvidos constam:

« Wind banners de identificagdo dos centros de convivéncia;

« Cartazes informativos sobre as oficinas e horarios;

- Materiais digitais para redes sociais e aplicativos de mensagens; e

A efetividade desta acdio sera mensurada pelo aumento da procura pelo SCTV no territério,
pelo cumprimento do cronograma de divulgagdo e pelo sucesso na captagao de participantes,
contribuindo para a visibilidade e acesso ao servigo pela populagdo em situagao de

vulnerabilidade social.

3132055655
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Acdo 2.3 - Realizar a articulacio intersetorial com a Rede dos Servigos
Socioassistenciais de Prote¢iio Social Bésica

Esta agdo compreende a articulagdo intersetorial necesséria para a efetiva implementacédo do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em Pouso Alegre, que sera realizada
por melo de reunides técnicas, visitas institucionais e estabelecimento de fluxos de
encaminhamento de usudrios para o SCFV. A responsabilidade pela execugdo é do
coordenador do servigo, com o apoio direto dos técnicos de nivel superior e técnicos de nivel
médio contratados. O objetivo central é construir uma rede integrada de atendimento que
garanta o acesso universal do publico-alvo ao servigo, seja através de encaminhamentos do
CRAS, demanda espontanea, busca ativa do PAIF ou demais encaminhamentos da rede de
protecdo social.

A agao ocorrera no municipio de Pouso Alegre, ao longo de toda a execugéo do projeto, tendo
maior incidéncia durante os primeiros 60 dias, abrangendo a articulagio com os seguintes
servigos e instituigdes que compdem a rede socioassistencial de protegio social basica:

a) Servigos publicos locais de educagdo, saide (em especial, programas e servicos de
reabilita¢do), cultura, esporte, meio ambiente ¢ outros conforme demanda;

b) Conselhos de politicas piiblicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

¢) Redes sociais;

d) Institui¢oes de ensino e pesquisa;

e) Conselho Tutelar; e

f) Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

A efetividade desta agdo serd mensurada pela constituigdo de uma rede efetiva de
encaminhamento de usudrios, pela formalizagdo de parcerias intersetoriais e pelo
estabelecimento de fluxos continuos de trabalho em rede, garantindo que o SCFV cumpra seu
papel na prevengéo de riscos sociais e na universalizagdo do acesso aos servi¢os de assisténcia

social pactuados no plano de trabalho.

Meta 3: Realizar atendimentos familiares ao longo da parceria, através de rodas de

conversa e/ou palestras trimestrais, com foco na prevencio de riscos sociais e

fortalecimento de vinculos, com capacidade para atender 50 pessoas, atingindo no
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minimo 70% de participacao.

Aciio 3.1 - Trabalho Social com Familias

O envolvimento das familias ¢ fundamental para o &xito das atividades que serdo
desenvolvidas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 6 a 15 anos. Junto com suas criangas e adolescentes, as familias poderao
vivenciar experiéncias significativas. Por isso, serdo realizadas atividades em frequéncia

{rimestral, como rodas de conversa e palestras, entre outras.

Nesse sentido, o Servigo ira estabelecer discussdes reflexivas e atividades direcionadas ao
fortalecimento de vinculos. A participagdo de pais e mies, irmdos e de toda a familia, quando
possivel, podera ser executada, por exemplo, por meio de envolvimento nas atividades,
colaborando com a experiéncia, cada um contando historias ¢ casos vividos, ensinando
cancdes, dangas tipicas, brincadeiras, artesanato e relatando suas experiéncias sobre
determinado assunto. De forma continua, serdo realizados processos de didlogos e
atendimentos individuais e coletivos junto aos responsaveis, conforme a demanda espontanca

apresentada pelos usudrios, criando um espago s€guro para o fortalecimento de vinculos.

O trabalho ser4 realizado pela equipe técnica contratada pela OSC, por meio das seguintes

modalidades de atendimento, com periodicidade trimestral:

e Rodas de Conversa/Palestras Trimestrais: Encontros tematicos facilitados pela equipe
técnica, abordando temas de interesse das familias (como comunicagdo nio-violenta,
limites na educagdo, uso de tecnologias, entre outros), privilegiando a troca de
experiéncias e a construgdo coletiva de saberes.

e Fortalecimento de Vinculo Familiar: Atendimento imediato pela equipe técnica para
situagdes de conflitos identificadas no ambito do SCFV, mediante agendamento ou
demanda espontanea;

e Atendimentos Individuais ou em Pequenos Grupos: Espago de escuta qualificada para
responsédveis, para acolhimento de questdes especificas que impactam o convivio

familiar, com agendamento de horario.
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Observa-se que ndo se trata de desenvolvimento de trabalho com as familias ou
acompanhamento familiar, cuja responsabilidade cabe ao PAIF, considerando-se as
atribuigdes e a articulagdo dos Servigos na Protegdo Social Basica. Todavia, ¢ previsto a
realizagdo do trabalho social com as familias em articulagio junto ao PAIF. E fundamental
que o servigo contemple a¢des intergeracionais que possibilitem a vivéncia das criangas e
adolescentes com os diferentes ciclos de vida e que possam experienciar momentos de

convivio, de comunicagdo ndo violenta e de expressdo de afetos.

Desta forma, o trabalho social com familias no SCFV visa apoia-las e fortalecé-las como
protagonistas sociais, ¢ ndo culpabiliza-las ou responsabiliza-las pela sua situa¢do ou
condi¢do. As ferramentas metodologicas devem considerar as especificidades do grupo de
familias, suas identidades, desejos, necessidades, demandas, realidade social, historica ¢
cultural, proporcionando discussoes reflexivas sobre a situagdo de vida das familias ¢ de suas
provaveis condicionantes socioecondmicas e culturais, além de se constituir como um espago

para a troca de saberes e o fortalecimento de suas potencialidades.

Meta 4: Atender os usudrios em situa¢do de vulnerabilidade por meio_de visitas

domiciliares, orientacido em relacdo a direitos e acompanhamento social mensal,

A¢do 4.1 — Realizar apoio familiar junto ao PAIF

Esta agdo compreende a oferta de um servigo sistematico de apoio familiar, realizado em
articulagdo com o PAIF, para o enfrentamento de vulnerabilidades que impactam o convivio
familiar ¢ comunitario. A acao justifica-se pela necessidade de prevenir a situa¢do de risco
social de grupos vulneraveis, assegurar o direito a convivéncia familiar ¢ comunitaria, reduzir
riscos sociais e fortalecer vinculos familiares, alinhando-se as diretrizes nacionais da
assisténcia social.

A execugdo ficara a cargo da equipe técnica do projeto, que atuara de forma complementar ¢
integrada ao PAIF, respeitando as atribui¢oes de cada servigo.

O apoio sera prestado por meio de duas modalidades principais:

org.br R José Hemetério de Andrade,
A 950, 57 & 6° Ardar

Pégina33



@
Avante Social

SAUGE, JUSTICA L CiDADANIA

o
e

= ot

MEWAS
PARCERIAS

e Atendimento Individual: Realizado com os responsdveis para acolhimento de
demandas especificas, orientagdo, avaliagdo social detalhada e planejamento de
intervencdes focadas na realidade singular de cada familia.

e Atendimento em Grupo: Conduzido por meio de rodas de conversa e enconiros
tematicos com familias, abordando questdes de interesse comum, para troca de
experiéncias, fortalecimento de redes de apoio mutuo e desenvolvimento de

competéncias parentais e sociais.

As visitas domiciliares ndo serdo realizadas para todos os usudrios, mas sim para demanda
especifica, mediante os seguintes critérios:
e Encaminhamento formal pelo PAIF; »'
¢ Solicitagdo espontanca da familia;
o Identificagdo de situagdes de vulnerabilidade ou conflito pela equipe do SCI'V
durante o atendimento as criangas ¢ adolescentes.
O acompanhamento das familias terd uma periodicidade definida conforme o plano de
atendimento construido com cada nucleo familiar, podendo ser semanal, quinzenal ou mensal
a depender da complexidade e necessidade de cada caso. O acompanhamento sera reavaliado
periodicamente para garantir a efetividade da intervengao.
A implementagdo se dara através de um fluxo continuo que inclui:
o Identificacdo de situagdes de vulnerabilidade durante o atendimento no SCT'V ou
demanda encaminhada pelo PAIF;
e Realizacdo de visitas domiciliares para avaliagdo social das situagdes identificadas; -
e Registro e documentagdo dos casos em formuldrios padronizados;
e Construgio de um plano de atendimento familiar, definindo a periodicidade e as
modalidades de intervencio (atendimentos individuais, em grupo, visitas);
e Encaminhamento sistematico e compartilhamento de informagdes com o PAIF para
os casos de sua competéncia;
o Participagio em reunides de rede para discussdo de casos em conjunto;
e Acompanhamento da situagdo das familias conforme a periodicidade estabelecida,

sempre mantendo a articulagdo com o servigo familiar competente.
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Acdo 4.2 — Realizar encaminhamento dos usuarios as politicas de educagio,

trabalho/renda e qualificacao profissional

Esta acdo compreende o encaminhamento conforme demanda identificada nos atendimentos
dos usuarios para politicas publicas de educagdo, trabalho/renda e qualificagdo profissional.
O objetivo central ¢ fomentar o acesso das pessoas em vulnerabilidade social a oportunidades
de educacgdo, geracdo de renda e qualificacdo profissional, criando condi¢des concretas para
a superacdo da situagdo vulneravel através da autonomia econémica e desenvolvimento de
capacidades. A equipe técnica contratada pela OSC encaminharé para a equipe do Centro de
Convivéncia os usudrios, de acordo com as demandas identificadas. A equipe do Centro de
Convivéncia, por sua vez, procedera com o encaminhamento desses usuarios, em articulagdo
com os servigos especializados da rede de educagdo, trabalho e renda. Os encaminhamentos
ocorrerdo para os servigos da rede publica ¢ privada de educagdo, trabalho e qualificagdo
profissional do municipio de Pouso Alegre. A meta sera executada trimestralmente ao longo

dos 24 meses de vigéncia do projeto.

Meta S: Atender semanalmente 720 (setecentos e vinte) usuarios através de oficinas do

SCFEYV, dentre criancas, adolescentes, adultes, PcDs e idosos, atinginde no minimo 75%

de participacdo dos usudarios.

Acdo 5.1 — Realizagiio das inscrigdes dos usuarios do SCFV

Esta agdo compreende a gestdo continua do processo de inscri¢do para as oficinas do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que serd realizada por meio de um sistema
padronizado de cadastro e fluxos definidos. A responsabilidade pela execugdo ¢ da equipe
técnica contratada pela OSC, que realizara articulacdo com a equipe dos Centros de
Convivéncia e com a rede socioassistencial para operacionalizar os encaminhamentos da
rede. O objetivo central é garantir o acesso universal ao servigo, assegurando que as vagas
sejam preenchidas de forma ordenada e alinhada com os principios da protegdo social basica,
prioritariamente através dos encaminhamentos da rede socioassistencial.

O processo ocorrera nos quatro centros de convivéncia de Pouso Alegre e nos equipamentos
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da rede parceira, de forma continua ao longo de toda a execugdo do servigo, permitindo o
ingresso de novos usuérios a qualquer momento conforme a disponibilidade de vagas. O
acesso a0 servico se dard principalmente através de encaminhamentos formalizados pelo
CRAS, podendo também ocorrer por demanda esponténea, busca ativa da equipe do SCFV
da OSC, do PAIF ou encaminhamentos de outros servigos da rede de protegdo social. O
sistema de inscrigio prevé o registro dos usudrios de acordo com a adequagio as vagas
disponiveis por interesse na modalidade e faixa ctaria.

A efetividade desta acfio sera mensurada pela capacidade de manter o preenchimento das 720
vagas ofertadas, pela agilidade no processamento das inscrigoes, pela adequada distribuigdo
dos usuarios por faixa etéria e tipo de oficina, e pelo efetivo fortalecimento do fluxo de
encaminhamento com a rede socioassistencial, garantindo assim que o SCFV cumpra scu

papel preventivo e de universalizagio do acesso aos servigos de assisténcia social.

A¢dio 5.2 — Executar os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Esta acdo compreende a execugdo das atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos nos quatro centros de convivéncia de Pouso Alegre. que sera realizada por meio
da oferta de oficinas organizadas em percursos progressivos ¢ grupos heterogéneos, divididos
por faixa etaria. A responsabilidade pela implementagdo ¢ da equipe técnica multidisciplinar
do servigo, atuando em estreita articulagdo com o PAITF ja instalado nas unidades. O objetivo
central é prevenir situagdes de risco social, fortalecer vinculos familiares e comunitarios,
promover a convivéncia intergeracional e desenvolver capacidades e potencialidades dos
usuérios, assegurando o carater preventivo ¢ proativo do servico conforme preconiza a
politica de assisténcia social.

A agdo ocorrera nos quatro centros de convivéncia localizados em Pouso Alegre, no periodo
entre 0 quarto e o vigésimo quarto més de execugdo do servigo, com as oficinas de artes
marciais, artes, balé, culindria, danga, gindstica ritmica e musica sendo realizadas
semanalmente com duragdo de 1 hora cada, organizadas em (rés grupos distintos por turnos,
totalizando 12 participantes por grupo. A intervengdo social serd planejada para criar
situagdes desafiadoras que estimulem a construgdo ¢ reconstrugdo de historias e vivéncias

individuais e coletivas, ampliando trocas culturais ¢ desenvolvendo sentimentos de
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pertencimento ¢ identidade. Conforme a Tipificagio Nagc os Servigos

Socioassistenciais, para criangas até 6 anos, o foco serd no brincar e experiéncias ludicas
como forma de expressio e protegdo social; para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, sera
trabalhado o protagonismo e autonomia através de atividades culturais e esportivas; para
jovens de 15 a 17 anos, o enfoque serd na formagdo cidada e preparagio para o mundo do
trabalho; para jovens de 18 a 29 anos, serdo desenvolvidos projetos de vida e autonomia
social; para adultos de 30 a 59 anos, serdo fortalecidos vinculos comunitarios e projetos de
vida; e para idosos, serd promovido o envelhecimento sauddvel e a valorizagdo de
experiéncias vividas.

A efetividade desta agdo serd mensurada pelo alcance minimo de 720 vagas distribuidas em
60 grupos organizados nos centros de convivéncia, com participagio regular dos usuarios,
fortalecimento observavel dos vinculos familiares € comunitarios, desenvolvimento de
habilidades sociais ¢ prevengdo de situagdes de risco, sempre em conformidade com as
diretrizes do Termo de Referéncia do Chamamento Péblico n°. 05/2025/SMPS e garantindo
a complementaridade com o trabalho desenvolvido pelo PATF na protegdo social basica.

Oficinas

Convém notar que as oficinas sio espagos de préticas e vivéncias coletivas, que buscam
estimular a criatividade, propiciar o acesso do publico-alvo a servigos publicos e sua
participagdo em atividades diversas. As oficinas sio estratégias para a integragio dos temas
transversais e contribuem para reforcar a adesio e o compromisso com 0 servico. Devem
acontecer dentro do horério estipulado e dialogar com as tematicas descritas acima e as
orientagdes técnicas vigentes que tratem do funcionamento do servigo. Por meio do acesso a
arte, a cultura e ao esporte e lazer, busca-se ampliar as oportunidades de inclusdo social. Sio
estratégias para tornar os encontros dos grupos atrativos e, com isso, dialogar com o
planejamento dos projetos pedagdgicos, com os temas abordados junto aos usuérios e com os
objetivos a serem alcangados pelo grupo. Também serdo realizadas atividades recreativas,
como passeios para conhecer a cidade, a comunidade, os equipamentos publicos e privados
do municipio, etc. Essas atividades podem ser resultado, inclusive, de articulacoes
intersetoriais. Dessa forma, havera atuagdo em rede durante a realizagdo de oficinas e de

grupos reflexivos, quando forem realizadas agdes conjuntas, considerando a utilizagio dos

.-
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espagos como escolas, CRAS, postos de saude ¢ organizagdes da Sociedade Civil, a partir da
possibilidade de interlocugdo dos eixos das intervengoes propostas, assim como para
favorecer a adesdo e participagdo do piiblico. Em sintese, as oficinas, por si sO, nao constituem
o SCFV: sio estratégias para tornar 0s encontros dos grupos atrativos e, com isso, dialogar
com o projeto pedagdgico, os temas transversais e os objetivos a serem alcangados nos
grupos.

Segue a divisdo de oficinas por Centro de Convivéncia, faixa etaria, grupos e quantidade de
participantes:

Centro de Convivéncia Conviver

B QUANTIDADE
GRUPO (1 ) '
OFICINA FAIXA ETARIA | DE -
HORA/AULA)
PARTICTPANTES
Grupo 1 6 a9 anos
Artes (Artcsanato
) Grupo 2 10a 11 anos 12 por grupo
e pintura)
Grupo 3 12 a 14 anos
Artes Marciais | Grupo 1 6 a9 anos
(capoeira,  judo, | Grupo 2 10 a 11 anos 12 por grupo
dentre outros) Grupo 3 12 a 14 anos
Grupo 1 6 a 8 anos
Balé Grupo 2 9all anos 12 por grupo
Grupo 3 12 a 14 anos e
Grupo 1 6 a9 anos
Danga Grupo 2 10a 11 anos 12 por grupo
Grupo 3 12 a 14 anos
Grupo 1 6 a9 anos
Gindstica Ritmica | Grupo 2 10a 1l anos 12 por grupo
Grupo 3 12 a 14 anos
: o0
Musica (teoria | Grupo 1 6 a9 anos 12 por grupo | ﬂg
5
&
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musical, Grupo 2 10a 11 anos i
instrumentos:
violao, flauta e
teclado, podendo Grupo 3 12 a 14 anos
incluir percussao)
TOTAL 18 grupos - 216 atendidos
Centro de Convivéncia Intergeracional
QUANTIDADE
GRUPO (1 .
OFICINA FAIXA ETARIA | DE
HORA/AULA)
PARTICIPANTES
Grupo 1 6 a9 anos
Artes (Artesanato 12 por grupo
) Grupo 2 10a 11 anos
¢ pintura)
Grupo 3 12 a 59 anos
Artes  Marciais | Grupo 1 6 a9 anos
) 12 por grupo
(capoeira,  judd, | Grupo 2 10a 11 anos
dentre outros) Grupo 3 12 a 29 anos
Grupo 1 3 a5 anos
Balé Grupo 2 6 a 8 anos 12 por grupo
Grupo 3 9 a 13 anos
Grupo 1 18 a 29 anos
Culinéria Grupo 2 30 a 59 anos 12 por grupo
Grupo 3 60 anos ou mais
Grupo 1 6 a 14 anos
Danga Grupo 2 15 a 29 anos 12 por grupo
Grupo 3 30 anos ou mais
Grupo 1 6 a9 anos
Ginastica Ritmica 12 por grupo
Grupo 2 10a 11 anos

() ©)
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Grupo 3 12 a 17 anos
Muasica  (teoria | Grupo 1 6 a 14 anos
musieal, Grupo 2 15 a 17 anos
instrumentos:
) 12 por grupo
violdo, flauta e
teclado, podendo Grupo 3 18 anos ou mais
incluir percussio)
TOTAL 21 grupos - 252 atendidos
Centro de Convivéncia Idoso
-
QUANTIDADE
GRUPO (1 :
OFICINA FAIXA ETARIA | DE
HORA/AULA)
PARTICIPANTES
Grupo 1 60 anos ou mais
Artes (Artesanato ;
_ Grupo 2 60 anos ou mais 12 por grupo
¢ pintura)
Grupo 3 60 anos ou mais
Grupo 1 60 anos ou mais
Culinaria Grupo 2 60 anos ou mais 12 por grupo
Grupo 3 60 anos ou mais
Grupo 1 60 anos ou mais
- -
Danga Grupo 2 60 anos ou mais 12 por grupo
Grupo 3 60 anos ou mais
Musica (teoria | Grupo 1 60 anos ou mais
Lo, Grupo 2 60 anos ou mais
instrumentos:
. 12 por grupo
violdo, flauta e
teclado, podendo Grupo 3 60 anos ou mais
incluir percussao -
percussdo) <
TOTAL 12 grupos - 144 atendidos =
~0
oo
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Centro de Convivéncia Pessoa com Deficiéncia (PCD) %8 &
Coy
R )
QUANTIDADES "}
) GRUPO (1 ) 4
OFICINA FAIXA ETARIA | DE
HORA/AULA)
PARTICIPANTES
Grupo 1 18 a 29 anos
Artes (Artesanato
) Grupo 2 30 a 59 anos 12 por grupo
e pintura)
Grupo 3 60 anos ou mais
Grupo 1 18 a 29 anos
~ Danga Grupo 2 30 a 59 anos 12 por grupo
Grupo 3 60 anos ou mais
Misica (teoria | Grupo 1 18 a 29 anos
ical
S Grupo 2 30 a 59 anos
instrumentos:
) 12 por grupo
violdo, flauta e
teclado, podendo Grupo 3 60 anos ou mais
incluir percussio)
TOTAL 9 grupos - 108 atendidos
-~ e Oficina de Musica: Valorizar o fazer musical a partir de praticas coletivas e atividades
criativas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical — composicio,
apreciagdo e execugdo, envolvendo o canto ¢ a execugdo de uma variedade de instrumentos
musicais, bem como, gravagdes e reflexdes criticas sobre esses processos. Desenvolver
instrumentos musicais através de materiais alternativos e reciclaveis.
e Oficina de Violdo: Iniciagdo ¢ desenvolvimento da pratica musical através do violdo,
abordando técnicas de execugdo, leitura de partituras e cifras, e repertorio diversificado. A
oficina visa promover a concentragdo, a disciplina e a musicalidade, favorecendo também a
pratica em conjunto e a apresentagdo em grupos.

Pégina4 1
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e Oficina de Flauta: Propiciar o primeiro contato com a linguagem musical por meio da flauta
doce ou transversal, trabalhando a técnica, a postura, a leitura musical e a execu¢do de pecas
do repertério erudito e popular. O objetivo & desenvolver a sensibilidade auditiva, a

concentracio e a capacidade de tocar em grupo.

e Oficina de Teclado: Oferecer os fundamentos da pratica ao teclado, explorando a leitura
musical, a harmonizagdo, a coordenagdo motora ¢ a interpretagdo de diferentes géneros
musicais. A oficina busca desenvolver a musicalidade, a criatividade na execugdo ¢ a

capacidade de tocar tanto solo quanto em conjunto.

e Oficina de Percussio: Promover a inclusio sociocultural, a produgio musical e a construgao
da cidadania entre criancas, adolescentes e jovens. Confeccionar e execular instrumentos de

percussio feitos com materiais alternativos e reciclaveis.

e Oficina Artes Manuais - ARTESANATO: Promover vivéncias que potencializam
habilidades manuais, através das seguintes técnicas: aproveitamento de material reciclado,
artes aplicadas, papel maché, migangas, botoes, E.V.A, customizagdo, confeccdo de artigos
decorativos, pintura em tecido, ¢ outras de acordo com as especialidades do artesdo e interesse

do publico que serd atendido.

e Oficina Pintura - Desenvolver a expressdo artistica e a criatividade por meio da pintura,
trabalhando técnicas basicas, composi¢io e teoria das cores. A oficina visa promover a
autoestima, a concentra¢do e a sensibilidade estética dos participantes, além de fomentar a
apreciagdio artistica. Serdo realizadas sessoes praticas de experimentagio com diferentes
materiais (guache, aquarela, acrilica) e suportes (papel, tela). As atividades incluirdo
exercicios de técnica (mistura de cores, pinceladas, composi¢ao), estimulo a criag@o autoral

a partir de temas livres e orientados, e apreciagao de obras de artistas referenciais

e Oficina de Capoeira - Oportunizar a aprendizagem da capoeira, sua historia, sua
musicalidade, seu ritmo e todas as expressdes culturais que a acompanham, tais como:

maculelé, puxada-de-rede e samba de roda.

e Oficina de Danga: Desenvolver a expressdo corporal, a ritmicidade e a criatividade por
meio de diferentes linguagens e estilos de danga. Promover a consciéncia corporal, a

coordenagdo motora, a socializagdo ¢ o trabalho em grupo. As atividades incluirdo exercicios

i mw.avahteébﬁiéiAbrg.br' R J_ns'ef.s Heme
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técnicos, composigiio coreografica e a realizagdo de apresentagdes artisticas, estim
autoconfianga e a interpretacio. 80(
e Oficina de Culinaria: Promover a educagdo alimentar e nutricional, ensinando té
basicas de culindria e a preparagdo de receitas saudaveis, acess{veis e saborosas. Valorizar o
aproveitamento integral dos alimentos, a sustentabilidade, o trabalho em equipe e o resgate

de tradigdes culindrias regionais, fortalecendo vinculos afetivos e comunitarios.

® Oficina de Balé: Desenvolver a técnica classica, a postura, a disciplina, a musicalidade e a
expressao artistica. As aulas visam promover a consciéncia corporal, o alongamento, a
coordenacdo motora e a autoestima, culminando na criagdo e apresentagdo de coreografias

que estimulem a sensibilidade e o trabalho em grupo.

® Oficina de Ginastica Ritmica: Desenvolver a coordenagdo motora, a flexibilidade, a
ritmicidade e a expressio corporal por meio de elementos da gindstica ritmica, utilizando
aparelhos como fita, bola e arco. A oficina promove o trabalho em equipe, a disciplina, a auto
superagdo e a apreciagdo da estética do movimento, com foco na participagdo em

demonstragdes e festivais,

® Oficina de Judé: Oportunizar o aprendizado do Judd, uma arte marcial que busca o
aperfeigoamento técnico, fisico e moral. A oficina visa desenvolver a disciplina, o respeito, a
concentragdo € a coordena¢do motora através de golpes e quedas, promovendo também

valores como a cortesia, a coragem e a amizade.

Meta 6: Promover 9 eventos intergeracionais, envolvendo participantes de diferentes

faixas etarias ao longo do servico, com capacidade de atender a 100 participantes em
cada evento, atingindo o minimo de 70% de participacio.

Ac¢do 6.1 — Promover 9 eventos intergeracionais

Esta acdo compreende a realizagdo de 9 eventos comemorativos com abordagem estratégica
em direitos humanos e outras tematicas relacionadas garantia de direitos. O objetivo central
¢ promover a convivéncia comunitdria, a valorizag¢io cultural ¢ a reflexdo sobre direitos

humanos através de datas significativas do calenddrio, fortalecendo os vinculos sociais ¢ o
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exercicio da cidadania das pessoas atendidas pelo servico. A responsabilidade pela execugao
¢ pela execugdo € da Coordenagio e dos técnicos de referéncia do SCFV em articulagao com
a equipe dos centros de convivéncia. Os eventos ocorrerdo nos 4 Centros ¢ em espacos
publicos do territorio, visando integrar publicos de cada um dos Centros. A meta serd
executada periodicamente a0 longo do ano, visando atender a 100 participantes a cada evento,
atingindo o minimo de 70% de participagdo.
Eventos sugeridos, dentre outros que poderdo ser trabalhados:

« Marco: Dia Internacional da Mulher (08/03);

e Maio: Dia das Maes;

« Junho: Festa Junina;

o Agosto: Dia dos Pais;

. Sctembro: Independéncia do Brasil;

« Outubro: Dia das Criangas (12/10);

« Novembro: Consciéncia Negra (20/11);

« Dezembro: Natal - Confraternizagao de encerramento de ano; €

« Data variavel: Carnaval
A efetividade desta meta sera mensurada através do quantitativo de eventos realizados,
registros fotograficos, matérias de imprensa, folders distribuidos e convites emitidos. A
verificacdo seré realizada por meio de relatorios especificos que documentem a participagdo
dos usudrios, o alcance de cada evento € a diversidade tematica abordada, garantindo que as
atividades contribuam para a construgao de identidade positiva, fortalecimento de vinculos

comunitarios e promogdo da cidadania dos usuarios.

Meta 7: Realizar capacitacoes trimestrais para a equipe técnica a iniciar-se no quarto

més de parceria.

Aciio 7.1 — Adequagdes continuas
Realizacdo de adequagdes nos processos de trabalho, ajustando rotinas, fluxos ¢ metodologias

conforme, reunides e resultados obtidos nos relatérios. Identificagdo regular de fragilidades
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operacionais e implantacdo de ajustes imediatos como desligamento, redimensionamento da

equipe e feedback na equipe.

A¢ao 7.2 — Promogio da Educagio Permanente da Equipe Técnica w
Sivhl
A equipe técnica permanente do projeto participard de agdes continuadas de o ucagdo

permanente, com foco na atualizagio de conhecimentos, no fortalecimento do trabalho em

equipe e no aprofundamento das politicas publicas relacionadas ao publico atendido. Sero
promovidos encontros formativos, rodas de estudo e capacitagdes tematicas, com frequéncia
mensal ou conforme necessidade identificada no decorrer da execugdo. Essa formagdo podera
ser realizada em articulagio com a Secretaria de Politicas Sociais, conforme os temas a serem
abordados. Temas previstos:

* Acesso a direitos;

» Dircitos das criancas e adolescentes;

» Direitos das pessoas idosas;

» Direitos das pessoas com deficiéncia;

* Mecanismos de superagdo da vulnerabilidade social;

* Sistema de protegio social;

¢ Desigualdade e estratificacio social;

* Dentre outros pertinentes ao SCFV.

ik wwww.avantésocial.org br R Joce Hemetério de Andrade,
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Avante Social @

SAUDE, JUSTICA £ CI1DADANLA .\io\i{\i, _
PARCERIAS

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para fins de implantacio do servico para aquisi¢io de materiais e contrataciio de
equipe; e, inicio da oferta do servigo, a primeira parcela serd correspondente a um
valor de implantagio de R$200.000,00 (duzentos mil reais) mais as trés primeiras
parcelas no valor total de R$300.000,00 (trezentos mil reais), totalizando o valor de
R$500.000,00 (quinhentos mil reais) que serd repassado em cota tinica.

A partir do quarto mé de parceria serao repassadas parcelas no valor de
R$100.000,00 (cem mil reais), que sers reajustada conforme indice TPCA a cada doze
meses de parceria vigente. A cada quatro parcelas, a seguinte somente sera liberada
para pagamento apés a entrega do Relatorio de Monitoramento e Avalia¢io da
Parceria e documentos de comprovagio parcial de execugio do objeto e execucao
financeira, em conformidade com o inciso II do artigo 43 da Lei Federal
n°. 13.019/2014, por descumprimento de obrigagio constante no inciso IX do item 2.3

da Clausula Segunda do Termo de Colaboragao.
Conforme §3° do artigo 46 do Decreto Municipal n®. 6.159/2025: “Qs recursas
deverdo ser aplicados em cadernetas de poupanga, Jundo de aplicagdo financeira
de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos du divida
piblica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, todos com liquidez
didria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.”
Conforme Paragrafe Unico do artigo 51 da Lei Federal n®. 13.019/2025 os
rendimentos deverdo ser aplicados no objeto da parceria.
O custeio das despesas de investimentos em findos de aplicagdo de curto prazo
ou operagdo de mercado lastreada em titulos da divida piblica serd de 6mts da
OSC conforme §5° do artigo 46 do Decreto Municipal n”. 6. 159/2025.
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