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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria visa estabelecer as bases de cooperagdo para o desempenho educacional ¢ efetivo de
225 (duzentas e vinte e cinco) criangas, buscando o aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais ¢
sociais dos educandos, reconhecendo as vivéncias ¢ os conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da
familia e no contexto de sua comunidade, articulando-os nas propostas pedagogicas.

Serao ofertados o ensino regular das 07h30min as 12h00 e atividades de contra turno das 12h00 horas as
16h30min., através da Escola Irmao Alexandre, mantida pela Associa¢do de Promogao do Menor (APMe).

Atendimento do projeto, através da parceria feita entre a Associagido de Promogio do Menor (APMe).
mantenedora da Escola Irm@o Alexandre e a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura (SMEC).

CRIANCAS ATENDIDAS IDADE e TURMAS
25 06 anos a 06 anos e 11 meses 1°Ano A
25 06 anos a 06 anos e 11 meses 1° Ano B
25 07 anos a 07 anos e |1 | meses 2° Ano A
25 07 anos a 07 anos e 11 meses 2° Ano B
25 08 anos a 08 anos ¢ 11 meses 3° Ano A
25 08 anos a 08 anos ¢ 11 meses 3° Ano A
25 09 anos a 09 anos € 11 meses 4° Ano A
25 10 anos a 10 anos € 11 meses 5°Ano A
25 10 anos a 10 anos € 11 meses 5° Ano B
Total de 225 criancas

3. DESCRICAO DE METAS

As metas a serem atingidas durante o ano letivo de 2022 serao:

I. Permitir que 225 dos educandos desenvolvam suas habilidades fisicas, intelectuais, morais ¢ sociais
em periodo integral.

2. Aplicar o Plano Anual conforme esta no Projeto Politico Pedagogico, na Base Nacional Comum

~ Curricular (BNCC) e o Curriculo Referéncia de Minas Gerais.



3. Ofertar atividades diversificadas através da biblioteca, dos meios digitais, artes, musicaliza¢@o, educagdo
fisica e inglés.

4. Possibilitar aos 225 alunos condigdes de participar ativamente da sociedade em que vive.

5. Inserir todos os alunos atendidos em conhecimentos referentes a informatica.

6. Ofertar alimentagdo saudavel e adequada, higiene € um ambiente propicio para o desenvolvimento das
225 criangas.

7. Oferecer atendimento psicolégico, assisténcia social, psicopedagogico, médico e odontologico ao
maximo de criangas com necessidades fisicas e pedagogicas.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsio anual de receitas ¢ de R$1.150.000,00 (um milhdo, cento e cinquenta mil reais) e sera repassada em
I 1(onze) parcelas na periodicidade mensal de R$104.545,45 (cento e quatro mil, quinhentos e quarenta ¢ cinco reais
e quarenta e cinco centavos). A previsdo inicial anual de receitas serd acrescido o valor de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), estipulado nominalmente na Lei Municipal n° 6.709 de 16 de setembro de 2022, corrigida pela Lei
Municipal n° 6.712 de 30 de setembro de 2022, o qual seré repassado em parcela Gnica. A previsdo total anual de
receitas sera de R$1.350.000,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta mil reais).

A previsdo anual de despesas ¢ de R$1.350.000,00 (um milhao, trezentos e cinquenta mil reais), conforme descritas
neste Plano de Trabalho.

I — Remunera¢io dos profissionais:

As progressdes dos cargos obedecerdo ao que esta estabelecido no Plano de Cargos e Salérios definido pela empresa.
- Diretor (a).

-Coordenador (a) pedagdgica, coordenador (a) pedagdgica I a coordenador(a) pedagdgica IV.

-Auxiliar de coordenagdo pedagogica, auxiliar de coordenagdo pedagdgica I a auxiliar de coordenagdo pedagdgica
V.

- Supervisor (a) pedagdgico (a), supervisor (a) pedagogico (a) I a supervisor (a) pedagogico (a) IV.

-Auxiliar de supervisdo pedagogica, auxiliar de supervisdo pedagdgica I a auxiliar de supervisdo pedagogica IV.
-Coordenador (a) psicopedagdgico, coordenador (a) psicopedagdgico I a coordenador (a) psicopedagogico IV
-Psicopedagogo (a), psicopedagogo (a) I a psicopedagogo (a) IV.

-Assistente social, assistente social I a assistente social IV.

-Psicélogo (a), psicdlogo (a) 1 a psicodlogo (a) IV.

-Professor (a), professor (a) de arte, professor (a) de educagdo fisica, professor (a) de inglés, professor (a) eventual,
professor (a) de apoio, professor (a) de informatica, professor (a) robotica, professor de musica, professor (a) de
instrumento musical.

-Recreador (a), recreador (a) | a recreador (a) IV.

-Brinquedotecaria, brinquedotecaria I a brinquedotecéria IV.

-Cuidadora de crianga, cuidadora de crianga I a cuidadora de crianga V.

-Secretario(a) escolar, secretario(a) escolar | a secretario(a) escolar IV.

-Auxiliar de secretaria escolar, auxiliar de secretaria escolar I a auxiliar de secretaria escolar IV.

-Secretario(a), secretario (a) | a secretario (a) IV.

-Auxiliar de secretaria, auxiliar de secretaria I, auxiliar de secretaria IV.

-Supervisor(a) administrativo, supervisor(a) administrativo I a supervisor(a) administrativo IV.

-Assistente administrativo (a), assistente administrativo I a assistente administrativo IV.

-Auxiliar administrativo, Auxiliar administrativo I a auxiliar administrativo IV.

-Assistente geral, assistente geral I a assistente geral V. Gestor de orgamentos escolares.

-Cozinheira, cozinheira | a cozinheira IV,

-Auxiliar de cozinha, auxiliar de cozinha I a auxiliar de cozinha IV.

-Auxiliar de limpeza, auxiliar de limpeza I a auxiliar de limpeza IV.

-Motorista, motorista I a motorista IV.

-Guarda-noturno, guarda-noturno I a guarda-noturno IV.

II — Pagamento através de prestacio de servicos para atender somente novos funcionarios:
- Nutricionista, psicologa, assistente social.

I1I- Encargos trabalhistas:
- Vale transporte.

- 13° salario.

- Férias individuais.

- [Férias coletivas.

- Rescisdes.




IV- Encargos Sociais:

- Recolhimento do FGTS.

- Recolhimento de IR sobre salarios.
- Recolhimento do IR sobre férias.

- Recolhimento de INSS.

V- Pagamento de Seguro predial (empresarial) :
- Roubo, furto.

- Incéndio, explosdo, fumaca.

- Danos elétricos

- Impacto de veiculo.

- Despesas com aluguel.

- Subtragao de Bens.

- Vendaval e granizo.

- Vidros, espelhos e marmores.

- Raios.

VI- Pagamento de Seguro de veiculo:

-Para o veiculo 6nibus, placa PZX5680, chassi 93PB54M32HC058453, pertencente a Associacio de Promogdo do
Menor (APMe):

- Seguro total (colisdo, incéndio, roubo, furto, eventos da natureza).

- Assisténcia 24 (vinte e quatro) horas- guincho.

- Cobertura dos vidros.

- RCF- Danos Materiais.

- RCF- Danos Corporais.

- RCF- Danos Morais.

VII — Aquisi¢io de materiais did4ticos para o atendimento da educagio basica:

- Aquisicao de material didatico-escolar destinado ao apoio pedagégico na escola.

- Aquisi¢do de jogos pedagdgicos e psicopedagogicos, brinquedos, brinquedos educativos, brinquedos inflaveis,
livros didaticos, livros de literatura infantil, dicionarios, apostilas (impressio e encadernagdo), mapas geograficos e
globo terrestre.

- Aquisi¢io de material desportivo utilizado nas aulas de educagdo fisica.

- Aquisi¢do de bandeiras e mastros.

- Aquisi¢@o de instrumentos para fanfarra.

- Aquisi¢do de materiais e instrumentos musicais para aulas de musicalizag@o.

VIII- Aquisi¢io de materiais de papelaria para o atendimento da educaciio basica com cotagio de precos
realizada de forma separada.

IX- Aquisicio de quadro branco e utensilios:

- Aquisi¢do de quadro branco.

- Aquisigdo de caneta e recarga para quadro branco.

- Aquisigdo de ponta de caneta e apagador para quadro branco.

X- Aquisi¢do de materiais de papelaria para o atendimento da secretaria e do setor administrativo com cota¢ao
de precos realizada de forma separada.

XI — Aquisi¢iio de mobilidrios, equipamentos eletroeletronicos e produtos de informatica para o atendimento
das necessidades de educa¢io basica:

- Aquisi¢do de mobiliarios (armarios, cadeiras, carteiras, estantes, guarda-volumes, mesas)

- Aquisicdo de mesas e cadeiras de plastico.

- Aquisigiio de equipamentos eletroeletronicos, produtos de informaticas e softwares para computadores.
- Aquisigdo de cartucho, tonner, tinta e refil de tinta para impressora.

- Brinquedos para Playground.

- Aquisig@o de suporte para TV.

- Aquisig@o de tripé para aula havendo a necessidade do sistema hibrido.

- Rede Wi-Fi para sistema de aula.

- Cabos, adaptadores, estabilizadores, nobreaks, conversor e filtros de linha.
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XII- Aquisi¢iio de mobilidrios, equipamentos eletroeletronicos e produtos de informatica para o atendimento
da secretaria e setor administrativo:

- Aquisi¢@o de mobiliarios.

- Aquisigao de equipamentos eletroeletronicos e produtos de informaticas.

- Aquisigdo de cartucho, tonner, tinta e refil de tinta para impressora.

- Aquisicdo de maquina de plastificar para preparar jogos e atividades pedagégicas diversas; para desenvolver as
habilidades e competéncias necessarias para aprendizagem do aluno.

XIII — Aquisi¢io, manutengio e conservacio de equipamentos:

-Bebedouros, bebedouros profissionais, purificadores de dgua, refil de filtro para bebedouros e purificadores de agua.
-Computadores, impressoras ¢ impressora 3D.

-Equipamentos eletroeletronicos, eletrodomésticos e eletrodomésticos industriais.

-Maquinas fotograficas.

-Ar condicionado e pegas.

-Telas de mosquiteiro e cortina de ar.

-Climatizador de ambiente.

-Exaustor.

-Insuflador de ar.

-Ventilador.

O funcionamento dos equipamentos citados acima exige aquisi¢do de produtos e servigos necessarios, seja mediante
a realizacdo de conserto incluindo mao de obra, reparos, recuperagdes, reformas, reposigdes de pecas, revisdes e
assisténcia técnica e instalagdo.

XIV- Aquisicio de produtos de sistema de som para utilizag¢iio na saida e chegada das crian¢as, bem como
apresentaciio de criancas e eventos:

- Difusor, caixas de som, mesa de som, pedestal, microfones tradicionais e com ambiéncia, receiver, pegas ¢
acessorios adicionais, fiagdo, modulador de voz, gravador de audio 360°, interface de audio, placa de captura de
audio.

- Baterias e pilhas para microfone.

- Instalagio e manutengdo dos equipamentos. Mao de obra para este fim.

XV- Alimentacao: _

- Aquisi¢do de produtos alimenticios: graos, leguminosas, cereais, massas, leite e derivados, farinhas e amidos,
fermento em po, fermento biolégico seco, temperos, achocolatado, café, fuba, bolachas, biscoitos, pao, 6leo, extrato
de tomate, agticar e gelatina.

- Aquisi¢do de carnes suina, bovina, frango e ovos.

- Aquisicdo de legumes, verduras e frutas.

- Aquisigdo de embalagens para alimentos.

- Aquisigdo de gas para cozinha.

“Em conformidade com a Resolugéio n°® 26/2013 que dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos
da Educacao Basica™.

XVI- Aquisi¢io de materiais, utensilios domésticos, utensilios de cozinha e refeitorio.

XVII- Aquisi¢do de cAmera fria e prateleiras para a cAmara fria. Mao de obra para instalagcao e manutencao.
Aquisicio de pe¢as para manutencio.

XVIII- Aquisi¢do de materiais e utensilios para higiene.
XIX~- Aquisiciio de materiais e utensilios para limpeza.

XX- Despesas com servicos basicos:

- Despesas com servigos de energia elétrica, agua e esgoto.

- Despesas com servigos de comunicagdo- telefones fixo e movel para utilizagdo da organizagao.
- Despesas com servigos de internet tradicional e dedicada.

XXI- Despesas com serralheiro e marceneiro para confecgdo, consertos e reparos de equipamentos, produtos

e pe¢as de madeira, formica, compensado, metal e ferro.




XXII- Aquisi¢io, manutengio, construgio e conservacio de instalacdes fisica:

- Conservagdo das instalagdes fisicas do sistema de ensino (servigos de limpeza e retirada de residuos, limpeza de
caixas d’agua, dedetizagio, desratizagdo, manutengdo de extintores e hidrantes, manutengao do sistema de energia
solar foto voltaica.

- Reforma, total ou parcial, de instalagdes fisicas, de rede elétrica (adequagdo e manutengdo preventiva) ¢ da
hidraulica (adequagio e manutengdo preventiva). Mao de obra para estes servigos.

- Aquisi¢@o de material de construgdo, material elétrico, material hidraulico para reforma e para construgao.

- No caso de reforma e/ou de construgdo sera realizado projeto de engenharia que incluira os custos, também, sera
solicitado alvara junto a PMPA e o cronograma de execugao.

- Aquisigdo de extintores.

- Aquisi¢do para ampliagdo e instalagdo de equipamentos de captagdo de energia solar foto voltaica.

XXIII- Aquisi¢io e manutengio de equipamentos e objetos de seguranga:

- TVs, telefone, cAmera, cAmeras de monitoramento (com audio e video), material elétrico para cameras, fios, fio de
linha, roteadores, repetidores, internet, cabos, plugs, pegas e acessorios, ubiquiti adicionais, DVD’R, DVD, DVR,
fonte, sensores, switch, modem e nub.

- Cerca elétrica (central de alarme)

- Instalagiio e manutengo dos equipamentos citados acima. Mao de obra para este fim.

XXIV- Aquisi¢ao de combustivel e manutencio de veiculo:
- Aquisicdo de diesel para o veiculo 6nibus, placa PZX5680, chassi 93PB54M32HC058453, pertencente a
Associacdo de Promocgio do Menor (APMe).
-Aquisigdo de gasolina e/ou alcool para os veiculos pertencentes a Associagdo de Promogao do Menor:
e Kombi, placa HIT-4791, chassi 9BWMF07X7AP026595
e Celta, placa HIT-3637, chassi 9BGRZ4B10AG238433
e Kwid Zem 1.0, chassi 93YRBB008NJ024979
- Manuteng¢io de todos os veiculos citados acima e mdo de obra para este servigo.

XXV- Aquisi¢iio de materiais e utensilios conforme protocolos da Vigilancia Sanitaria:

-Alcool 70%, alcool isopropilico, tapete higienizador, dispensers para alcool gel com e sem pedal, dispensers para
sabonete liquido, suporte para toalha de papel, termémetro sensor infravermelho, oximetro, mascara de prote¢do
antiviral, saco branco para descarte de mascara quando a crianga fizer a troca, lengo descartavel para higiene nasal
dos estudantes, luvas descartdveis, saquinhos de pléstico para talheres, fita adesivada para demarcag@o, tinta para
demarcagdo, desinfetante regularizado pela ANVISA, lixeira com tampa e pedal.

5. FORMA DE EXECUCAO

Por meio de atividades pedagdgicas elaboradas pela equipe profissional técnica, serdo preparadas atividades,
respeitando as caracteristicas e ritmo individual de cada aluno, se necessario, atendendo os protocolos sanitarios de
combate ao COVID-19.

No Ensino Fundamental os alunos serdo classificados por ciclo:

- I ciclo: ciclo da alfabetizagdo, com duragdo de 2 (dois) anos de escolaridade, 1° e 2° ano.
- I ciclo: ciclo complementar, com durag@o de 3 (trés) anos de escolaridade, 3°, 4° e 5° ano.

Os ciclos da alfabetizagdo e complementar devem garantir o principio da continuidade na aprendizagem dos
alunos, sem interrupgdo com foco na alfabetizagdo e letramento, voltados para ampliar as oportunidades de
sistematizacdo e aprofundamento das aprendizagens basicas, para todos os alunos, imprescindiveis ao
prosseguimento dos estudos.

Para atender as metas cstabelecidas a execugdo acontecera da seguinte forma:

1.1 Permitir que os educandos tenham acesso ao conhecimento, articulando-os com suas vivéncias no
ambiente familiar e na participagdo da formagdo do seu meio social, com atividades elaboradas
respeitando as pluralidades e diversidades, oferecidas ao educando através de uma educagdo de
qualidade.

2.1 Cumprir os 200 dias letivos determinados pelo Conselho Nacional de Educag@o (CNE).

2.2 Atender os alunos no periodo matutino, respeitando o Curriculo e desenvolvendo atividades

diversificadas no contra turno.

3.1 Permitir que os educandos tenham acesso ao conhecimento, por meio de atividades diversificadas,

articulando-os com suas vivéncias no ambiente escolar, familiar e na participagdo da formagéo do seu meio

social.

4.1 Estimular os alunos a trocarem ideias, cooperarem em todos os momentos dentro um clima de respeito

mutuo, em um ambiente democratico.




4.2 Possibilitar visitas em museus, asilos, quartel, horto florestal, zoologico e praga de esporte.

5.1 Oferecer ao aluno a possibilidade de acesso e interagdo com o meio digital, utilizando a sala de
informatica.

6.10ferecer quatro alimentagdes diarias saudaveis e adequadas, necessarias para o desenvolvimento integral
do educando.

6.2 Deixar o ambiente limpo e organizado.

6.3 Realizar e orientar a higiene diaria.

7.1 Encaminhar o educando para as suas necessidades fisicas, psicologicas e pessoais.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Mediante as metas apresentadas para este ano € considerando as atividades a serem aplicadas, visamos o
relevante aproveitamento desenvolvido pelas criangas que resultara na construgéo do conhecimento e das conquistas
morais.

A avaliagio da aprendizagem do Ensino Fundamental, de carater formativo predominando sobre o
quantitativo e classificatorio, adota uma estratégia de progresso individual e continuo, que favorece o crescimento do
educando, preservando a qualidade necessaria para a sua formagdo escolar.

Serio utilizados também outros meios:

- Avaliagdo oral: ¢ realizada através de questionamentos onde o professor ¢ o mediador da
autoavaliagdo.

- Avaliagdo escrita: tem como finalidade verificar o aprendizado do aluno.

- Fotos, videos e filmagens: sdo realizadas durante todo o periodo escolar, registrando o desenvolvimento das
atividades no ano letivo. Possui como objetivo apresentar a familia o resultado obtido.

- Ficha de frequéncia: apresenta a frequéncia regular do aluno, tendo como finalidade o controle e
acompanhamento da vida escolar.

-Relatérios individuais: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento individual do aluno. E realizado ao
final de cada bimestre, através de observagdes didrias do educador. A partir deste relatério o educador tem
embasamento para atender a individualidade do educando.

-Relatorios coletivos: tem como objetivo mostrar o desenvolvimento da turma. Possui periodicidade
bimestral, no qual, com base em seus resultados, auxilia o trabalho de todos os profissionais da escola e permite que
a familia faga 0 acompanhamento do rendimento do educando, além de aproxima-la da escola.

-Sistema online: registra os contetidos, a frequéncia e as notas, podendo ser acompanhado por toda a equipe
pedagogica da escola.

As familias das criangas acompanhardo, através da participagdo em reunioes coletivas € em atendimentos
individuais e em datas festivas, sobre o desenvolvimento pedagogico, psicopedagogico, fisico e moral adquirido pelos
seus filhos.

Em relagdo aos alunos que frequentam o 4° Ano e o 5° Ano, estes no contra turno sdo levados ao Projeto Zoé
de Castro Marques, outro setor da APMe., que é um local seguro onde irdo receber orientagdo moral, auxilio
pedagogico, alimentagdo, participando de atividades recreativas, desportivas, Lego, capoeira, informatica, robética,
artesanato, permanecendo longe das ruas. Os alunos sio transportados no énibus da propria institui¢ao, utilizando o
recurso financeiro para o uso do combustivel e manutengdo deste veiculo.

“O Projeto Pedagogico existe e ¢ apoio para o desenvolvimento deste Plano de Trabalho”.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 04 de outubro de 2022.

/
)

Joa iorgeﬁ‘ Veiga
Presiflente






