PLANO DE TRABALHO ~ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°.
07/2024/SMPS/CMDCA

1. DADOS DA ATIVIDADE

Nome da atividade: Escrevendo nossa historia.

Objeto da Parceria: Executar a gestdo de espaco de aprendizagem com oferta de atividades, palestras,
e oficinas profissionalizantes para adolescentes em situagdo de cumprimento de medida socioeducativa
no Municipio de Pouso Alegre/MG.

2. DADOS CADASTRAIS
Organizacio da Seciedade Civil (Razdo Social):
Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais Sudeste Brasileira -ADRA Pouso

Alegre
CNPJ: Data de abertura do CNPJ:
16.524.054/0008-62 04/07/2019

Endereco (Rua, Av. P¢a, n°.):
Rua Sdo Jos¢, 366, Sao José.

Bairro: Cidade/UF: CEP:

Centro MG 37550-178

Telefone: E-mail:

(35) 3025-4588 adrabrasil. mg(@adra.org.br

Nome do Representante Legal: Funcio:

Adriano Carlos Aureliano Superintendente de Projetos e Desenvolvimento
CPF: RG:

1 5 'SP

Endereco (Rua, Av. Pca, n®.):
Rua Monte Raso, n° 60, Casa 3
Bairro: Cidade/UF: Belo Horizonte, UF  |CEP: 0

Responsavel pela elaberaciio do Plano de Trabalho:
MARLENE RIBEIRO

Contato do responsavel (e-mail e telefone)
(@adra.org.br

Periodo de Mandato da Diretoria:

De 25/11/2022 a 31/12/2027

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA
Desigualdades sociais alimentam as altas taxas de delinquéncia ¢ criminalidade em nosso pais, ¢ em

Pouso Alegre, ndo ¢ diferente. Este fato agregado ao preconceito enraizado na cultura popular ¢ ag
oportunidades ainda inacessiveis por falta de politicas pliblicas no campo da educacio integral ¢ da
formagdo ¢ qualificagdo profissional, aliada enfraquecimento dos vinculos familiares, torna a
continuidade no ato infracional e posteriormente no crimeuma opg¢do para os egressos do sistemd
socioeducativo.

O fato de o adolescente ter em seu historico de vida atos infracionais e deste ser suscetivel a recaidag
geram automaticamente sintoma de exclusfo social, este fator se torna acelerador da criminalidade
juvenil, desafiando ndo somente o Estado, mas toda sociedade, & ado¢io de mecanismos efetivos de
reinsercdo social.
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Federativa do Brasil, essencial ao desenvolvimento humano, a oferta de profissionalizacio ¢ Mwi
pequena, principalmente para os mais desfavorecidos. Diante da urgéncia de se construir politicas
publicas afirmativas buscando igualitariedade, se fazem necessarios trabalhos de reestruturacao social
dos excluidos. A inser¢do, reinsercdo ¢ inclusdo social se colocam como possibilidade de tratamento as
praticas que levam a exclusdo social, as quais poem em risco a perspectiva de desenvolvimento dd
individuo e suas potencialidades.

As complexibilidades que caracterizam os desafios da inser¢do, reinsergdo e inclusdo estio relacionadas
a realidade de suas vidas, mudancas no ciclo social, bem como estilo de vida ¢ na necessidade de acess
a capacitacio e ingresso no mercado de trabalho, que por sua vez interferem na relagdo consigo proprio
e com tudo e todos ao seu redor.

Levando em consideracio a real necessidade de planejamento de ac¢des voltadas para a atencdo integra
aos adolescentes em vulnerabilidade social e em conflito com a lei, e a comunidade em sua totalidade,
0s programas de insercdo, reinsercdo e inclusio ddo uma nova chance a eles, reduzindo o risco dg
voltarem a praticar atos infracionais, ¢ aos que se encontram em situacdo de risco, oportunidade d¢
crescimento profissional e renda.

E importante destacar que a Convencdo Americana sobre Direitos Humanos nos seus artigos 4° ¢ 59
afirma que toda pessoa tem o direito de que se respeite sua vida. Esse direito deve ser protegido pela Lej
e, em geral, desde o momento da concepgio. Afirma, também, que toda pessoa tem o direito de que s
respeite sua integridade fisica, psiquica ¢ moral. A sociedade ndo avanga em politicas phblicas dg
inser¢do, reinser¢do e inclusdo social, porque a sua maioria nutre o preconceito, considerando a
possibilidade de investimento como desperdicio de tempo ¢ dinheiro.

Dessa forma, com vistas a prestacdo de um servigo comprometido voltado para o atendimento do publico
de medida socioeducativa, sendo adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social residentes em areas
de risco pessoal, violéncia e trfico de drogas ¢ na perspectiva garantir a protecio social ¢ buscarmos
propostas alternativas que contribuam na prevencdo de riscos c/ou seus agravamentos, a AGENCIA
ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E RECURSOS ASSISTENCIAIS (ADRA), propde a
implementagio ¢ execucdo do Projeto Escrevendo Nossa Histéria.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (Let n. 8069, 1990) foi um marco nacional para o
desenvolvimento das politicas de aten¢do & infincia ¢ adolescéncia. E foi a partir dos principios,
concepgdes ¢ objetivos dispostos no ECA que o Poder Judiciario passou a aplicar medidas
socioeducativas (que visam punir o ato e reparar o dano social) a adolescentes aos quais se atribui a
autoria de ato infracional. Com o objetivo de regulamentar o cumprimento de medidas socioeducativas,
em janeiro de 2012 foi promulgada a lei n° 12.594 que instituiu o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (Sinase).

Em linhas gerais, o ECA e o Sinase estabeleceram dois tipos de medidas: as de meio fechado, da qual
ndo trataremos e de meio aberto quando sdo executadas com os adolescentes em liberdade, (medida essa
que o Edital contempla).

A execucdo das medidas socioeducativas requer, necessariamente, estratégias intersetoriais de
acompanhamento dos jovens (Lei n. 12594, 201 2; Resolugdo n. 119, 2006), e uma forma de acompanhar)
incentivar e diminuir as reincidéncias, ¢ dar a eles novas perpspectivas e oportunidades como as oficinas
e as paletras que serdo realizadas.

Embora considerado Direito Fundamental de criancas e adolescentes pela Constituicdo da Repiblica

E por meio das agdes articuladas e em rede que se vislumbra a possibilidade de exercer influéncia sobre
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com o coletivo, como foi o ato infracional cometido. A agdo educativa deve ser focada nas

potencialidades e aspectos saudaveis dos adolescentes os quais precisam ser vistos como sujeitos del
direitos e serem responsabilizados ao discutir seus deveres diante da sociedade.
Nesse sentido, a proposta Escrevendo nossa histéria configura-se como um conjunto articulado de
acOes desenvolvidas a partir da inter-relacio entre praticas educativas (oficinas), demandas sociais ¢
direitos humanos, com os objetivos de promover o desenvolvimento de potencialidades humanas, da
autonomia e da emancipagio, bem como fortalecer os principios éticos da vida social (palestras com os
socioeducandos e com os responsaveis legais).

Partindo do entendimento de que as praticas educativas intencionais, planejadas ¢ sistematicas sdo
propulsoras do desenvolvimento complexo dos adolescentes autores de atos infracionais, defende-se qug
a acdo socioeducativa, orientada por uma clara concepcio de soctoeducacdo, tem o potencial de
mobilizar novos posicionamentos juvenis para enfrentar a ordem ¢ as regras sociais estabelecidas. Dito
isso, ¢ importante preparar o adolescente em situacdo de cumprimento de medida socioeducativa, para
uma vida de autonomia e perspectiva de mudanca.

Levando em consideragiio a real necessidade de planejamento de acoes voltadas para a atengdo integral
aos adolescentes em conflito com a lei, e a comunidade em sua totalidade, os programas de insercao,
reinser¢do ¢ inclusdo ddo uma nova chance a eles, reduzindo o risco de voltarem a praticar atos
infracionais, €, aos que se encontram em situacdo de risco, oportunidade de crescimento profissional
¢ renda.

Dessa forma, com vistas a prestagdo de um servigo comprometido voltado para o atendimento do publicq
de medida socioeducativa, sendo adolescentes em situa¢do de vulnerabilidade social residentes em areas
de risco pessoal, violéncia e tréfico de drogas ¢ na perspectiva garantir a prote¢do social ¢ buscarmog
propostas alternativas que contribuam na prevencio de riscos e/ou seus agravamentos, esta a proposta
de implementagdo ¢ execugdo do Projeto Escrevendo Nossa Histéria.

4. PUBLICO ALVO

Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa e seus responsaveis legais.

S. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AFERICAO E RESULTADOS

ESPERADOS
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7 METODOLOGIA

O Escrevendo Nossa Historia tem carater proativo, pautado na restauracgdo, inser¢do, reinsercao ¢
inclusio social. Além do desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais e da

participacdo ativa na sociedade através da profissionalizacio e geragdo de renda.

Em relacio aos cursos profissionalizantes, tem como finalidade o enriquecimento do curriculo e a
possibilidade de formar profissionais auténomos, elevando a autoestima e a perspectiva positiva em

relacao ao futuro.

Meta 1: Ofertar oficinas diversas como manicure/pedicure, barbearia, cabelereiro, dentre outros
similares, para até 50 usudrios durante a vigéncia do projeto, sendo o minimo de 12 ¢ o maximo de 15
por oficina, a fim de que eles possam exercer atividades que lhes permita empregabilidade e

profissionalizagdo, atingindo no minimo 75% dos usudrios.

A execucdo se dara através de oficinas ministradas por profissionais da area. Cada oficina terd a duracao
de & (oito) aulas com 4 (quatro) horas de durac@o cada aula. Sera de forma escalonada, possibilitando
que os adolescentes atendidos possam participar do maior nimero possivel de oficinas durante a vigéncia
do Programa.
A periodicidade de afericdo sera por Oficina, onde cada aula tera lista de frequéncia e niimero de alunog
matriculados. Usaremos Planilhas quantitativas, fotos e relatorios de avaliag@o.

O Resultado esperado é a qualificacdo profissional para o mercado de trabalho, com geracdo de renda
para os alunos e reducio das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social

Para alcancar essa meta, buscaremos assegurar a existéncia das condigdcs necessarias para a cxecucao
adequada do Programa. O departamento administrativo se encarregara de garantir os recursos humanos
compativeis com o Plano de Trabalho, se valendo sempre de profissionais cuja expériise scja o objeto
da Oficina. Garantir a compra de materiais necessaria para a execucdo das oficinas levando em conta

todos os principios de bio seguranca.

Meta 2. Ofertar palestras quinzenais aos socioeducandos e mensais para os responsdveis legais, em

diferentes areas do conhecimento, atingindo ao final no minimo 50% dos socioeducanddarios inscritos
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CNPJ: 16524054/0008-62
Rua Sao Jose, 366, Centro, Pouso Alegre/MG, CEP 37550-178
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2

no projeto e 30% dos responsaveis legais.

Pretende-se promover o desenvolvimento do autoconhecimento pessoal, profissional e social,

mensurando o interesse ¢ adesdo tanto dos alunos das oficinas, como de seus responsaveis legais

através de relatorio das palestras com fotos com descricdo do tema abordado ¢ lista de presenca.
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11. CONTRAPARTIDA

Recursos Humanos: Os profissionais descritos abaixo sio cedidos pela ADRA para auxiliar na gestdo

dos processos de RH, prestacdo de contas, contabilidade e supervisdo dos projetos, ndo gerando custos

para o Projeto apresentado nesse Plano de Trabalho.
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Sera repassado o valor de R$120.000,00 (cento e vinte mil reais) em cota tinica.

13. DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre/MG, 1 de novembro de 2024,

ADRIANO CARLOS Assinado de forma digital por ADRIANO

CARLOS AURELIANO:
AURELIANO: Dados: 2024.11.04 08:49:57 0300

Adriano Carlos Aureliano
Superintendente de Projetos ¢ Desenvolvimento
Agéncia Adventista de Desenvolvimento ¢ Recursos Assistenciais Sudeste Brasileira - ADRA Pouso
Alegre
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