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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2024/SMPS/CMDCA
1. DADOS DA ATIVIDADE

Nome da atividade: Projeto 'O som que transforma vidas"

Prazo de Execucdo: O projeto tera previsdo de | Valor total de execug¢ao: R$120.000,00
12 meses a contar da publicagdo do Termo de
Fomento no Diario Oficial.

Objeto da Parceria:

O projeto "O Som que Transforma Vidas'" ¢ uma iniciativa dedicada a Protegdo Integral ¢ Defesa
dos Direitos de Criangas (EIXO 4), priorizando o acesso a cultura como uma area de prioridade
absoluta, conforme estabelecido no artigo 4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

2. DADOS CADASTRAIS

Organizacio da Sociedade Civil (Razdo Social):

Educandario Nossa Senhora de Lourdes

CNPJ: Data de abertura do CNPJ:

23.953.730/0003-74 07/05/1970

Endereco (Rua, Av. P¢a, n°.):

Rua Adolfo Olinto n°® 522

Bairro: Cidade/UF: CEP:

Centro Pouso Alegre/Mg 37550-043
Telefone: E-mail:

35 3422-5612 acaridadepa@uol.com.br

Nome do Representante Legal: Funcio:

José Eduardo Cabral Presidente
CPF: RG Telefone:

286. (35) 3422-5612

Endereco (Rua, Av. P¢a, n°.):

Bairro: Cidade/UF: CEP:
a Pouso Alegre/MG
Responsavel pela elaboragio do Plano de Trabalho:
Ederson Carlos Deveque

Contato do responsavel (e-mail e telefone):

Periodo de Mandato da Diretoria:

De 16/01/2023 a 15/01/2027

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

A musica é uma expressdo inerente a atividade humana, manifestando-se através do fazer musical,
muitas vezes por meio da relagdo entre o individuo e um instrumento musical. A flauta doce € um
exemplo amplamente difundido no processo de musicalizagao, especialmente em ambientes escolares,|
devido a sua facilidade técnica de execugdo, emissdo sonora e memorlzaqa as nptas, além de ser

portatil, ter modelos acessiveis e uma sonoridade agradavel. / N /



http://www.pdfcomplete.com/cms/default.aspx?v=1002&a=5&lc=7&mv=1

Click Here to upgrade to
Unlimited Pages and ExpandeciEe

P"F Your compil
use period h
Complete .

PDF

Dentre as diversas abordagens pedagogicas em educagdo musical, optamos pela perspectiva dal
"Educagdo do Talento" proposta pelo educador musical Suzuki. Esta abordagem defende que todo
individuo pode aprender a tocar um instrumento musical, desde que o ambiente seja estimulante ¢ a
instrugdo apropriada. Segundo Suzuki, o talento musical ndo ¢ um dom inato, mas sim resultado de

estudo sistematico.

Ao adotar essa perspectiva, diminuimos a exclusdo no ensino musical, pois tanto os educadores quanto
os alunos passam a acreditar que o talento ndo ¢ uma caracteristica genética, mas sim uma habilidade
que pode ser desenvolvida com dedicagdo e estudo. Suzuki enfatiza também a importancia da
participagdo da familia no processo de ensino-aprendizagem, reconhecendo o ambiente familiar como
o local mais natural de aprendizagem.

Acreditamos que a familia desempenha um papel fundamental na transmissdo de valores culturais,
éticos e morais, sendo o primeiro meio de socializagdo do individuo. Portanto, a equipe do Educandario
Nossa Senhora de Lourdes reconhece a importancia da musicaliza¢do na vida de nossas criangas, e
justifica nossa proposta com base nessa compreensao.

Compreendemos firmemente que nossa proposta contribuird = significativamente para o
desenvolvimento da autoestima, a valorizagio dos talentos musicais e a melhoria da disciplina de nossas
criangas. Além disso, buscamos garantir o cumprimento do artigo 53 do Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente, que assegura o direito a educagdo, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
preparagdo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho.

Baseados nos resultados de trabalhos realizados em diversas cidades e estados, sabemos que a pratica
da musica promove a disciplina, concentragdo, motivagdo e responsabilidade dos alunos tanto dentro
quanto fora da sala de aula.

Por meio do projeto "O som que transforma vidas", esperamos que o amor e aprego pela musica sejam
disseminados da escola para o ambiente familiar de cada aluno e para toda a nossa comunidade. Além
disso, almejamos reduzir o tempo ocioso dos alunos, contribuindo para evitar sua marginalizagao,
envolvimento em atividades violentas ou qualquer outra ocupag¢do negativa para sua formagao.

4. PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes atendidos pela Institui¢do

5. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AFERICAO E RESULTADOS ESPERADOS
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Meta 1: Ministrar aulas de misica 3 (trés) vezes por semana para 50 criangas, distribuidas no
periodo matutino e vespertino, atingindo até 80% dos participantes.

Processo de selegdo dos profissionais no 1° més do projeto;

Levantamento do material a ser adquirido para as atividades no 2° més do projeto;
Organizagdo do espago a ser executado a atividade no 2° més do projeto;
Divulgagdo e sele¢do dos alunos no 2° e 3° més do projeto; €

Inicio das atividades com alunos no 3° més do projeto.

Cabe destacar que a institui¢do estrutura o projeto da seguinte forma:

Estrutura das Aulas
Divisdo dos Alunos:
v Total de Alunos: 50 criangas.
v" Distribui¢do: 25 alunos no periodo matutino e 25 no periodo vespertino.

Desenvolvimento das Atividades

1. Sessdo de Aquecimento e Teoria Musical (15 minutos): 1

v" Objetivo: Preparar os alunos para a pratica musical e introduzir conceitos tedricos basicos. '

v' Atividades: Alongamento corporal, exercicios de respiragdo e vocalizagdo. Introdugdo a
elementos tedricos como notas, ritmos e leitura de partituras.

2. Pratica Instrumental (60 minutos):

Objetivo: Desenvolver habilidades técnicas e musicais na execugdo da flauta doce.
Atividades:

Exercicios Técnicos: Estudo de escalas, arpejos, articulagdes e dinamicas.
Repertorio Musical: Aprendizado de pegas musicais variadas, adaptadas ao nivel de cada |
aluno.
Pratica em Conjunto: Execugdo de musicas em grupo para incentivar a colaboragdo e o |
trabalho em equipe. ‘

SR KN

N

3. Momento de Expressdo e Feedback (15 minutos): ’
v' Objetivo: Estimular a expressdo emocional através da musica e fornecer feedback |
construtivo aos alunos.
v' Atividades: Improvisa¢do guiada, compartilhamento de sentimentos evocados pela musica,
feedback individualizado sobre o desempenho dos alunos.

Atribuicoes da Equipe Multidisciplinar
1. Professor de Musica:

v" Planejamento das Aulas: Elaborar planos de aula detalhados, incluindo exercicios técnicos,
repertorio musical e atividades complementares.

v Condugio das Aulas: Ministrar as aulas de forma dinamica e motivadora, adaptando o
ensino as necessidades individuais dos alunos.

v Acompanhamento Individual: Monitorar o progresso de cada aluno e oferecer suporte
adicional quando necessario.

v' Apoio Psicossocial: Identificar sinais de dificuldades emocionais ou comportamentais nos
alunos e encaminhar para o suporte adequado. —

2. Psicologo:
v’ Avaliagio Psicologica: Realizar avaliagdes psicologicas periddicas
identificar possiveis necessidades emocionais ou psicologicas.

alunos para
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3. Assistente Social:
v' Avaliagdo Socioecondmica: Realizar levantamento socioecondmico das familias dos
alunos para identificar possiveis vulnerabilidades sociais.
v' Assisténcia Social: Oferecer suporte social as familias, encaminhando para servigos de
assisténcia social, como programas de auxilio alimentar, moradia e satde.
v" Mediagdo de Conflitos: Intervir em situagdes de conflito entre os alunos ou suas familias,
buscando solugdes pacificas e colaborativas.

Meta 2: Organizar pelo menos 4 (quatro) apresentagoes publicas das criangas durante o periodo de
execugdo do projeto, atingindo até 75%. }
[

Organizacio das Apresentacdes Culturais :
Identifica¢do de Tematicas Culturais Relevantes: ‘

v Pesquisa sobre temas culturais locais, regionais e globais que sejam relevantes e
enriquecedores para as criangas.

Desenvolvimento das apresentagdes:

v' Planejamento detalhado de cada oficina, incluindo atividades praticas e tedricas que
proporcionem uma experiéncia cultural enriquecedora para as criangas.

v' Utilizagdo de recursos visuais, materiais didaticos e tecnologicos para tornar as oficinas
mais dinamicas e interativas.

Preparacio para as Apresenta¢des Publicas
Sele¢do de Conteudos para as Apresentagdes:

v" Escolha de contetidos desenvolvidos durante as apresentagdes que possam ser apresentados
publicamente.

Treinamento e Ensaios: ‘
v" Realizagdo de ensaios regulares para preparar as criangas para as apresentagdes publicas,
sob a orientagdo dos facilitadores e da equipe do projeto.
v Foco no desenvolvimento das habilidades artisticas, expressdo corporal, dicgdo, trabalho
em equipe e autoconfianga dos participantes.

Producio de Materiais Promocionais:
v" Criagdo de materiais promocionais, como cartazes, convites e divulga¢do em redes sociais,
para atrair o publico para as apresentagoes.

Logistica das Apresentagdes:
v" Organizagdo dos locais e horarios das apresentagdes publicas, garantindo infraestrutura
adequada, como palco, sistema de som, iluminagdo, entre outros. M ;

L



http://www.pdfcomplete.com/cms/default.aspx?v=1002&a=5&lc=7&mv=1

ACPA

,/L.\l.

7. PRAZO DE VIGENCIA
O projeto tera previsdo de 12 meses a contar da publica¢do do Termo de Fomento no Diario Oficial.
8. PREVISAO DE RECEITAS
Origem Valor
Repasse Fundo Municipal da Crianga e Adolescente RR 120.000,00
9. PREVISAO DE DESPESAS
Quadro de Recursos Humanos
Valor Valor mensal el
, Carga | mensal sem Encargos Transporte | Alimentacio | unitario com MR s
N Periodo L com Valor
Cargo/Funciao QTD horaria encargos por por por encargos,
(meses) . B . encargos, | Total anual
semanal por profissional | profissional | profissional | transporte e P
profissional alimentacio slimentucio
Professor de Musica 1 12 30horas 2.500,00 - - - 2.500,00 2.500,00 30.000,00
(Prestacdo de Servigo) — 30
horas
ogo (Prestagado de 1 12 15horas | 1.800,00 - - - 1.800,00 1.800,00 21.600,00
0) — 15 horas
Social (Prestagdo| 1 12 15horas 1.800,00 - - - 1.800,00 1.800,00 21.600,00
g o S§ ico) — 15 horas
,m. £3 M TOTAL 73.200,00
S .m M, nD, Fam—— Despesas Operacionais (material de consumo, servigos de terceiros, dentre outras indispensaveis para operacionalizacio do projeto)
W WW M Descri¢do Quantidade Valor Unitario Valor Total
. m = m a Sala de miisica: materiais de drywall, pintura artistica, mao de obra para - 14.500,00 14.500,00 )
- He elétrica, material elétrico, entre outros vinculados a execugdo do objeto. (até W
» m W |rme previsto em resolugio) X
..QIU- m “Mhara divulgagio a.»m atividades: omamwoﬁm.mu cartazes, banner, entre outros - 3.600,00 w.moovoe/ /
b | m a execugdo do zoEQo A.w,xv oo:wo.ddm previsto em resolugdo) V
— c w sgpara apresentagdo e rotina do projeto 120 40,00 4.800,00
B O Pagrafico: pastas para partituras, folhas de sulfites, impressdes, entre outros vinculados - 4.500,00 4.500,00
o m a parceria.
e TOTAL 27.400,00
W w Despesas com materiais permanentes
_ dJescricio ﬁ Descrigio Descri¢ao
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/WKQ&&.O branco para aulas 01 1.350,00 1.350,00 |
Estante de partituras 50 126,00 6.300,00
Flauta Doce - aprendiz 50 60,00 3.000,00
Flauta Doce - profissional 50 126,00 6.300,00
Microfone para flauta doce 10 245,00 2.450,00 |
TOTAL 19.400,00

TOTAL 27.400,00

QUADRO RESUMO DE DESPESAS

Natureza da despesa

Origem do recurso (Repasse ou Contrapartida)

Valor anual estimado

Despesas com Recursos Humanos Repasse RS 73.200,00
Despesas operacionais Repasse R$ 27.400,00
Despesas com materiais permanentes Repasse RS 19.400,00

VALOR TOTAL ANUAL DE DESPESAS:

R$ 120.000,00
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Valor: 120.000,00 (cota tinica)

11. DATA E ASSINATURA

José Eduardo Cabral
Presidente da OSC

Pouso Alegre/MG, 16 de maio de 2024.
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