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PLANO DE TRABALHO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 02/2025/SMPS/CMDCA

1. DADOS DA ATIVIDADE
Nome da Atividade: “Entre Lacos e Cultura: Vinculos, Lazer e Expressio para Criancas e Adolescentes|
Acolhidos”

Objeto da Parceria:

Realizar agdes previstas no Eixo 1 do Edital 02/2025 do FIA de Pouso Alegre/MG, voltadas a protegio integral
e a defesa dos direitos de criangas e adolescentes acolhidos institucionalmente, por meio de atividades culturais,|
educativas, recreativas e afetivas, com foco na promogéao da cidadania, na ampliagdo de repertorios culturais e
no fortalecimento dos vinculos afetivos e familiares.

2. DADOS CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL:
Samaritano Sdo Francisco de Assis
TCNPJ: DATA DA ABERTURA DO CNPJ:
02.627.820/0036-63 03/07/2023
ENDERECO COMPLETO:
Rua Alfredo Ennes Baganha, n° 1.000/1 — Pouso Alegre/MG
BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
FRANCISCA AUGUSTA RIOS POUSO ALEGRE/MG 37.567-063
TELEFONE: E-MAIL:
(35)3025-4588 gerenciasaicapa@oscsamaritano.org.br
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: FUNCAO:
Cecilia Stringhini Presidente
CPF: RG: TELEFONE:
[0 |
ENDERECO COMPLETO:
Rua
»4 BAIRRO: . ~ | CIDADE/UF: CEP:

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLAO DE TRABALHO:
Tomeé Hitalo Alves Maciel

CONTATO DO RESPONSAVEL (E-MAIL E TELEF ONE): org.br

PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA: 03/04/2023 a 03/04/2026

| 3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA
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|para oferecer prote¢do e cuidados a esse publico vulneravel. Como mencionado, o acolhimento é destinado a
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3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

3.1. Descricdo da Realidade:

O acolhimento institucional ¢ uma medida importante prevista na Politica de Assisténcia Social para
protegdo decriangas ¢ adolescentes em situagdo de risco. De acordo com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA), o acolhimento institucional ¢ uma medida provisoria e excepcional que visa assegurar|
o direito da crianga e do

adolescente de ser criado e educado no seio de sua familia, ou, excepcionalmente, em familia substituta,
garantindo sempre uma convivéncia familiar e comunitaria em ambiente que proporcione seu
desenvolvimento integral.

O objectivo do acolhimento institucional ¢ garantlr a prote¢do intcgral das criangas ¢ adolescentes quando ha
necessidade de afasta-los do convivio familiar, proporcionando-lhes um ambiente seguro ¢ acolhedor para
seu desenvolvimento. Essa medida deve ser utilizada de forma excepcional e provisoria, buscando sempre a
reintegragao familiar ou, quando isso ndo for possivel, a colocagdo em familia substituta.

O acolhimento institucional desempenha um papel crucial na proteco e garantia dos direitos das criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade, proporcionando-lhes cuidados e atengdo necessaria para o seu
desenvolvimento saudéavel ¢ integral, sempre com o objetivo de possibilitar o retorno ao convivio familiar ou
a inscr¢do cm uma nova familia quando necessario.

O acolhimento institucional em Pouso Alegre, com capacidade de atendimento de 60 criangas e
adolescentes, dividido em trés casas e com faixas etarias e géneros separados, é uma iniciativa fundamental

criancas e adolescentes que sofreram violagdo de direitos e que vivem em situagdes de extrema vulnerabilidade]
social, muitasvezes sem acesso a atividades culturais, de lazer ou outras oportunidades.

Para essas criangas e adolescentes, o acolhimento institucional representa uma oportunidade de seguranca e
protegado, garantindo-lhes um ambiente acolhedor e adequado para o seu desenvolvimento integral. Nessas
casas,eles tém acesso a cuidados basicos, como alimentagio, saude e educagdo, mas também devem receber
atengdo especializada para lidar com os traumas e dificuldades que enfrentaram anteriormente.

IAlém dos cuidados basicos, ¢ fundamental que nossa equipe proporcione atividades culturais, recreativas ¢
cducativas que contribuam para o desenvolvimento psicossocial dessas criangas ¢ adolescentes. Essas
atividades podem ajuda-los a lidar com suas emogdes, estimular a criatividade, promover a interagdo social e
possibilitar novas experiéncias que podem contribuir para a sua resiliéncia e crescimento pessoal.

O acolhimento institucional, embora seja uma medida provisoria e excepcional, tem o importante papel de
assegurar a protegdo € a convivéncia familiar e comunitaria para essas criangas e adolescentes que, por
diversos motivos, ndo puderam ser acolhidos em suas familias de origem.

Destacamos que o custeio do servigo de acolhimento muitas vezes ¢ destinado apenas as despesas bésicas do
dia a dia da instituigao, o que pode limitar a capacidade de oferecer atividades externas e enriquecedoras
para as criangas e adolescentes acolhidos. Essas atividades sdo essenciais para promover o desenvolvimento
integral dosacolhidos, proporcionando-lhes experiéncias culturais, educacionais e sociais que vio além do
lambiente institucional.

A possibilidade de disponibilizar mais recursos ¢ agdes para as criangas ¢ adolescentes acolhidos permite
abrir oshorizontes e ¢ nesta perspectiva que o projeto "Entre Lagos ¢ Cultura" surge como resposta as
complexas necessidadesde criangas e adolescentes acolhidos em trés diferentes casas institucionais. A
fundamentagdo para a implementagdo deste projeto encontra-se em uma analise detalhada das realidades
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enfrentadas por esses jovens, considerando ndo apenas suas condigdes institucionais, mas também as lacunas
existentes nos modelos tradicionais de acolhimento,

3.2. Justificativa da Parceria: O acolhimento institucional de criangas ¢ adolescentes representa uma medida
protetiva fundamental diante da violagao de direitos, abandono, negligéncia ou impossibilidade de
convivéncia familiar. No entanto, essa modalidade de cuidado exige o fortalecimento constante de
estratégias que minimizem os impactos emocionais da separagdo familiar, promovam a dignidade e
garantam o direito ao desenvolvimento integral.

As criangas ¢ adolescentes acolhidos vivenciam rotinas que, muitas vezes, carecem de estimulos culturais,
ladicos ¢ afetivos capazes de promover vinculos saudaveis ¢ ampliar sua visdo de mundo. A escuta das
equipes técnicas e o convivio diario com os acolhidos evidenciam a necessidade urgente de oportunidades
que favoregam o pertencimento, a formagao de memorias positivas, a autoestima e o acesso a cultura e ao
lazer.

A experiéncia positiva do projeto anterior, executado em 2023, demonstrou como atividades bem planejadas,
com foco na ludicidade, cultura e fortalecimento de vinculos, podem transformar o cotidiano dessas criangas
€ adolescentes, promovendo bem-estar emocional, integragdo ¢ novas perspectivas de futuro.

Com base nessa experiéncia e, sobretudo, na necessidade real e continua dos acolhidos, propde-se esta nova
edi¢do do projeto, mais qualificada, atualizada e sensivel a realidade dos beneficidrios, integrando acdes
culturais, passeios formativos, oficinas ludicas e melhorias estruturais nos espagos de convivéncia dos
servigos de acolhimento do municipio de Pouso Alegre/MG.

Contexto e Necessidade

1. Situagdo de Vulnerabilidade: Criangas e adolescentes em acolhimento institucional geralmente vivem
emambientes onde a instabilidade e a falta de suporte emocional sdo comuns. A proposta visa mitigar csses
desafios proporcionando um ambiente seguro ¢ acolhedor que favorega o desenvolvimento integral dos
jovens.

Diversidade e Inclusdo Social: O publico-alvo deste projeto ¢ diversificado em termos de género, orientagio
sexual, cultura, etnia, religido, geragdes, territorialidade, nacionalidade e opgdes politicas. E fundamental
que o projeto reconhega e valorize essas diversidades, promovendo a inclusdo social e a igualdade de
oportunidades.

Desenvolvimento Socioeducativo: Muitas criangas e adolescentes em acolhimento institucional tém acesso
limitado & educagdo de qualidade € a programas de desenvolvimento pessoal e profissional. O projeto visa
preencher essa lacuna, oferecendo suporte educacional e socioemocional essencial para seu crescimento.

Objetivos do Projeto

O "Entre Lagos ¢ Cultura" tem como objetivo geral: Promover o desenvolvimento integral de criangas ¢
adolescentes em acolhimento institucional no municipio de Pouso Alegre/MG, por meio de agdes culturais,
recreativas, formativas e afetivas que ampliem o repertério social, fortalegam os vinculos e assegurem
experiéncias de pertencimento e cidadania.

[E, como objetivos especificos:
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Ampliar o acesso a cultura, lazer e turismo social, proporcionando passeios e vivénciasgx s que
favore¢am a formagdo de memorias positivas ¢ vinculos com o territorio ampliado.

Implantar espagos permanentes de convivéncia afetiva e cultural, por meio da criagio de salas de
TV/cinema equipadas e acolhedoras nos trés SAICAs do municipio.

Desenvolver oficinas lidicas e teméticas com foco em expresséo criativa, autonomia, sociabilidade e
fortalecimento de vinculos entre os acolhidos.

IPromover festas e encontros tematicos que resgatem tradigdes culturais, rituais de passagem c datas
comemorativas, contribuindo para a construgdo de referéncias afetivas.

Favorecer a aproximagio e reaproximacio familiar, por meio de encontros planejados com atividades
acolhedoras e mediadas por equipe técnica.

IDisponibilizar recursos tecnoldgicos para apoiar as a¢des pedagogicas, administrativas e de
acompanhamento técnico nos servigos de acolhimento.
Impacto Esperado:

O projeto “Entre Lagos e Cultura” pretende gerar impactos significativos no cotidiano das criangas e
adolescentes acolhidos institucionalmente em Pouso Alegre/MG, contribuindo para:

A reducio de situagdes de isolamento emocional, por meio do fortalecimento dos vinculos afetivos e da
convivéncia coletiva mais qualificada;

O desenvolvimento da autonomia, criatividade e autoestima dos acolhidos, estimulados por experiéncias
culturais, recreativas e de lazer com sentido e afeto;

A valorizacao da identidade e da histéria de vida das criangas e adolescentes, por meio da construgio de
imemorias positivas em passeios, festas e encontros familiares;

A qualifica¢iio dos ambientes de acolhimento, com espagos mais acolhedores, interativos e afetivamente
estimulantes (salas de TV/cinema);

O aumento da participa¢do das familias nos processos de reaproximagao e fortalecimento dos lagos,
através de encontros planejados com o apoio das equipes técnicas;

A inser¢ao de praticas inovadoras no cotidiano dos servigos de acolhimento, com uso de tecnologia e
bordagens integradas.

projeto contribuird para a consolidagZo de uma cultura institucional pautada no cuidado humanizado, no
ireito 4 convivéncia digna e na promocdo da cidadania.
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4. PUBLICO ALVO

- Casa 1: Criancas de ambos os sexos, com idades entre 0 e 11 anos e 11 meses.
- Casa 2: Meninas, com idades entre 12 e 18 anos.
- Casa 3: Meninos, com idades entre 12 ¢ 18 anos.
Cada casa tem a capacidade para 20 criangas ¢ adolescentes, totalizando 60 vagas.

5. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AFERICAO E RESULTADOS ESPERADOS

Objetivo ” Meta ]l Indicador ” Meio de Aferi¢io || Resultado Esperado 1
I-  Realizar 7
-~ ; atividades extern .. Ampliagdo do
[-)Ampliar 0 i) N Relatorios def| MPIAE
A sendo 3 passeios|[Média dej| ... repertorio cultural,
acesso a cultura, . .. - atividades com fotos, :
: culturais e 4 visitas||participantes por[,. fortalecimento de
lazer e turismo . . listas de presenga e , ii
- monitoradas  em|/passeio : ; vinculos e construgdo
social ; registros fotograficos. 2. :
espagos locais de de memorias afetivas.
cultura e lazer.
. Relatorio fotograficos
2-) Implantar||2- Equipar 3 salas B : .
: do antes e depois dos|Ambientes mais
espacos de TV/cinema com . .
; . espagos implantados,|acolhedores e atrativos,
permanentes dejjsofas, futons, TV|Qualidade dos - i
N ; - ; : notas fiscais, relatorios||promovendo o bem-
convivéncia afetival|55”, equipamento|espagos implantados . v s
. de atividades com|estar ¢ a convivéncia
¢ cultural em cadajde som ¢ karaoké fotos de wuso pelas|afetiva e cultural
unidade de SAICA.||nos SAICAs. . p
criangas/adolescentes.
3-) Desenvolver
acdes que .
coes q 3- Realizar 10
estimulem a . s

~ oficinas ao longo ..~ . |Relatorios de ~

expressao pessoal, . Participagdo média i Melhora na expressio
do projeto com foco : Atividades com foto e .
~~imelhora da " por oficina. ; pessoal, autoestima.

. em expressio ¢ lista de presenga
autoestima e o it i

5 criatividade.
promogao da
interacdo social
4-) Promover festas|[4- Realizar 4 festas : s . Forta_l ceimento . Eia

. 0 Engajamento Relatorios dejlidentidade, valorizacdo

¢ cclebracdes coml|tematicas e o 5
. . observado dos||Atividades com foto e||das datas
significado cultural|culturais ao longo P . .

s e . participantes lista de presenga comemorativas e
e simbolico. do projeto. ;

pertencimento.

5-) Favorecer a||5- Promover 4 Relatorios de ;

L e Fortalecimento dos
reaproximacao  e|lencontros Particisacis s atividades com fotos, lacos familiares e apoio
fortalecimento  de|{familiares com cipag listas de presenga dos ¢ P

: o Familiares : ne a0 processo de
vinculos mediagdo das pais e avaliagdo dos| . ~ .
oy . s i reintegragio familiar
familiares. equipes técnicas. cncontros.

realizadas.

Ao final do projeto serd realizada uma pesquisa de satisfagdo junto ao publico alvo sobre todas as acdes
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CRONOGRAMA DE EXECUCA_O DO SERVICO/ATIVIDADES
CRONOGRAMA DE EXECUCAO - 12 MESES (X = atividade no més)

|Atividade [ M1 | M2 | M3 ] M4 | M5 ][ M6 || M7 ][ M8 || M9 |[M10]M11][MI12

Planejamento e organizagao | X ’ I || || ” ” { |

Aquisi¢do de materiais e X

notebooks

Atividades nas salas de X X X X X X X X

TV/cinema

Oficinas tematicas I x | x [ x| x| x[xx]x]x

|Encontros familiares H X | | X || || X || || X || |
“ Visitas monitoradas locais I I I | x| X || | x| | x ] l

Passgif)s- culmrais (outros X X X

municipios/praia)

Festas tematicas | I X X | ” X X | |

|Encerramcnto das oficinas ;—H || ' ”_—” “ X |r—]

Avaliacdo geral e prestagdo de
contas

7. METODOLOGIA

A metodologia a ser adotada baseia-se em uma abordagem socioeducativa integrada e centrada no
desenvolvimento humano, com foco na promogio de vinculos afetivos, valorizacdo cultural ¢ fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitaria. As agdes serdo realizadas em trés unidades de acolhimento institucional
(SAICAS), com adaptagdo conforme o perfil dos atendidos e a estrutura fisica disponivel.

eta 1: Realizar 7 atividades externas, sendo 3 passeios culturais e 4 visitas monitoradas em espagcos locais
le cultura e lazer.

A cxecugdo da Meta | serd organizada de forma a garantir a plena participagio e seguranca dos beneficiarios,
priorizando espagos que promovam o acesso a cultura, ao lazer e & convivéncia comunitaria.
As agdes serdo estruturadas da seguinte maneira:

1. Planejamento das Atividades
Antes de cada saida, serd elaborado um cronograma contendo:
¢ Datas previstas;
e Locais a serem visitados;
e Objetivos pedagdgicos ¢ socioeducativos de cada passcio ou visita;
» Lista de participantes;
» Responsaveis técnicos e operacionais;
» Logistica de transporte e alimentagio.
A equipe técnica selecionard os locais de acordo com critérios de relevancia cultural, seguranga,
acessibilidade e proximidade, visando proporcionar experiéncias significativas aos participantes. As visitas
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monitoradas dardo preferéncia a espagos locais de cultura e lazer, como bibliotecas, centros culturais, parque;
teatros e museus.

2. Acompanhamento Técnico e Operacional

Durante todas as atividades externas, havera: .

e Monitores técnicos com formagdo nas dreas de educacdo, cultura ou assisténcia social, respoﬁ‘sge\is_
por mediar o contetido educativo da atividade;

e Monitores de apoio que auxiliardo na organizagdo dos grupos, orientagdo e apoio logistico aos
participantes;

o Coordenagdo geral das atividades pela equipe técnica, garantindo a adequagio das propostas a faixa
ctaria ¢ as necessidades especificas dos beneficiarios.

3. Transporte e Seguranga

O transporte sera contratado com empresas devidamente regularizadas, com veiculos licenciados e motoristas
capacitados. A equipe garantira:

» Protocolos de seguranga e primeiros socorros;
» Kit de identificag@o para os participantes;
e Autorizagdo das familias/responsaveis para cada atividade, quando for o caso.

A. Preparacdo Pedagogica e Avaliagio

Antes das atividades, serdo realizadas rodas de conversa e atividades preparatorias para contextualizagio do
local e dos temas abordados. Apds as saidas, a equipe promovera:

+ Momentos de avaliagdo participativa com os beneficidrios;

¢ Registros fotograficos e relatorios técnicos das experiéncias vivenciadas;

 Sistematizagdo dos resultados em relatorios mensais, vinculando as atividades aos objetivos do projeto.

Para a efetiva realizagdo das atividades previstas na Meta 1, é imprescindivel a previsdo de parte dos recursos
em espécie, dada a natureza dinamica e ndo totalmente previsivel de despesas que surgem no momento da
execugdo, e que ndo podem ser contratadas com antecedéncia por meio de nota fiscal ou processo formal de
aquisigdo.
O valor médio em espécie para cada uma das atividades esta estimado em R$ 2.500,00 cada, totalizando R$
17.500,00.
Algumas dessas despesas incluem:
» Consumo de alimentos ou bebidas durante os passeios, em locais onde ndo é permitido levar lanche ou
onde se torna necessdrio realizar a refei¢do no local por conta do cronograma da atividade.
» Aquisi¢do emergencial de medicamentos, como antitérmicos, ou analgésicos, em situagdes de mal-
estar de participantes durante as atividades externas.
* Itens de higiene e protegdo individual, como mascaras, 4lcool em gel, protetor solar, bonés ou capas
de chuva, em caso de mudangas climaticas ou necessidades especificas dos participantes.
» Ingressos ou taxas de entrada, em locais culturais que eventualmente cobrem valores para grupos e
cuja politica de isengio/gratuidade pode variar.
» Despesas de transporte ndo previstas, como taxis, carros de aplicativo ou transporte alternativo em
casos de urgéncia (ex: retorno antecipado de participantes por motivos de saide ou seguranga).
Tais despesas, mesmo que pontuais, sdo essenciais para assegurar o conforto, bem-estar, seguranca e plena
participacdo dos beneficirios ¢ equipe técnica nas atividades externas. A previsdo de recursos em espécice,
com controle ¢ prestagdo de contas adequados contribui para uma execugdo mais cficiente, segura ¢
humanizada do projeto.
E importante ressaltar que todos os recursos utilizados em espécie serdo devidamente discriminados em

relatorios especificos, acompanhados de comprovantes validos (como notas fiscais, cupons fiscais,
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declaragdes de pagamento e registros fotograficos). A equipe de gestio do projeto sera respgﬁﬁvel pela
prestagdo de contas detalhada dessas despesas, garantindo total transparéncia e rastreabili 0S Iecursos.

Essc cuidado ¢ fundamental para assegurar a integridade na execugio do projeto ¢ atender as exigéncias dos
o6rgdos de controle ao mesmo tempo que permite a flexibilidade necesséria para lidar com situagdes
imprevistas de forma agil e eficiente.

Meta 2: Equipar 3 salas de TV/cinema com sofis, futons, TV 55”, equipamento de som e karaoké nos
SAICAs.

A aquisi¢do dos equipamentos nccessdrios para a execugdo do projeto — como notcbooks, impressora
multifuncional ¢ materiais de apoio — serd conduzida com base em critérios dec transparéncia,
cconomicidade e eficiéncia, seguindo os procedimentos internos da organizagio proponente ¢ as exigéncias
legais aplicéveis a execugdo do Termo de Fomento.

a. Levantamento das Especificacdes Técnicas

A equipe técnica responsavel fard o levantamento detalhado das especificagdes minimas exigidas para cada
equipamento, considerando as necessidades administrativas, pedagdgicas e de monitoramento do projeto.
Serdo priorizados equipamentos com boa durabilidade, compatibilidade com os sistemas utilizados ¢
garantia do fabricante.

b. Cotacgiio de Precos e Sele¢do de Fornecedores

Sera realizada a cotagdo de pregos junto a pelo menos trés fornecedores distintos, com o objetivo de assegurar
o melhor custo-beneficio, respeitando os principios da impessoalidade e da economicidade. Os orgamentos
serdo registrados e anexados ao processo de compra.

c. Processo de Compra e Registro Contabil

Apos a escolha da proposta mais vantajosa, ser4 realizada a aquisigdo direta com emissdo de nota fiscal.
Todos os documentos da compra — incluindo orgamentos, notas fiscais, comprovantes de pagamento ¢
registros contdbeis — serdo devidamente arquivados para fins de prestagio de contas.

d. Registro Patrimonial e Controle de Uso

Os equipamentos adquiridos serdo identificados com etiquetas de patriménio do projeto e registrados em
inventario especifico. Também sera elaborado um termo de responsabilidade para os colaboradores que fario
uso dos equipamentos, com definigdo clara das condigdes de uso, guarda e devolugio.

e. Uso ¢ Acompanhamento

A coordenagdo do projeto seré responsdvel pelo acompanhamento do uso dos equipamentos, zelando por
sua conservagdo e uso adequado. Caso seja necessario, serdo providenciadas manutengdes basicas
preventivas ou corretivas ao longo da execugio.

f. Prestaciio de Contas

Todos os equipamentos adquiridos serdo devidamente declarados na prestagio de contas, com copia da nota
fiscal, comprovagéo de pagamento e registro em inventario, conforme exigido pelo orgdo financiador.
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Meta 3: Realizar 10 oficinas ao longo do projeto com foco em expressio e criatividade,\>
As oficinas de expressdo e criatividade serfo realizadas ao longo do projeto, totalizando 10 encontros
tematicos, com periodicidade quinzenal ou mensal, conforme o cronograma geral e a disponibilidade dos
participantes. As atividades serdo elaboradas com base nos interesses ¢ necessidades das criangas,
adolescentes e jovens atendidos nas trés unidades de acolhimentos, considerando os diferentes perfis
identificados no diagnéstico inicial.
Essas oficinas terdo como principal objetivo estimular a criatividade, a livre expressio e o fortalecimento da
identidade e autoestima dos participantes, por meio de atividades artisticas, culturais e lidicas. Serdo
utilizadas diferentes linguagens, como:

» Artes plasticas (pintura, colagem, escultura com argila);

» Escrita criativa (poesia, cartas, narrativas);

e Expressdo corporal (teatro, danga, jogos dramaticos);

» Musica e percussdo corporal;

» Fotografia e audiovisual com celulares;

» Confecgio de cartazes tematicos;

o Customizagdo de camisetas e acessorios.
Cada oficina serd planejada pela equipe técnica com apoio de facilitadores especializados, sempre
respeitando os principios da escuta ativa, do protagonismo juvenil e da valorizagio das vivéncias individuais
e coletivas.
As oficinas também funcionario como espagos de convivéncia, cuidado e escuta, favorecendo o
fortalecimento de vinculos, a inclusdo social e a ampliagdo do repertério cultural dos jovens. Além disso,
contribuirdo para o desenvolvimento de habilidades socioemocionais como empatia, cooperagio,
pensamento critico e comunicagéo.

Metodologia de realizagdo pratica:
I. Planejamento e elaboragdo dos contetidos teméticos — realizados pela equipe técnica e facilitadores;
2. Definigdo dos materiais necessarios — com base na proposta de cada oficina;
3. Convocagdo e mobiliza¢do dos participantes — com apoio da rede de encaminhamento e contatos
anteriores;
4. Realizagio das oficinas — com duragio média de 2 a 3 horas por encontro;
Registro fotografico ¢ produgdo de relatérios — para acompanhamento e prestagio de contas;
6. Avaliagdo participativa — ao final de cada oficina, os participantes poderdo opinar sobre a experiéncia
e sugerir temas futuros.

!-“

Meta 4: Realizar 4 festas temdticas e culturais ao longo do projeto.

A Meta 4 serd realizada por meio da organizagdo de quatro festas tematicas e culturais com o objetivo de
valorizar as datas comemorativas, promover a socializacgio e fortalecer vinculos afetivos e comunitarios entre
os envolvidos. As festividades serdo plancjadas de forma a respeitar os calenddrios culturais ¢ as datas
simbolicas significativas para o ptblico atendido, como:

e Festa Junina;

o Festa da Primavera;

o Celebragdo da Consciéncia Negra;

¢ Confraternizagdo de encerramento do projeto.
As festas serdo realizadas nos proprios locais de convivéncia, como sede do projeto, centros comunitarios
ou espagos publicos previamente autorizados ¢ utilizados regularmente pelas atividades do projeto. Os
ambientes serdo organizados com eclementos decorativos, apresentagdes culturais, musica, brincadeiras ¢
partilha de alimentos.
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A equipe do projeto sera responsavel pelo planejamento, mobilizagdo e execucdo das fest&s;-eﬂ(lvendo 08
participantes de forma ativa na organizagdo (como na decoragiio e nas apresentagdes), o que reforga o
protagonismo ¢ estimula a criatividade. As atividades serdo acessiveis, inclusivas e adcquadas a faixa ctaria
e perfil dos beneficiarios.

Meta 5: Promover 4 encontros familiares com mediagio das equipes técnicas.

Ao longo da execugao do projeto, serdo realizados 4 encontros com familiares dos participantes, nos proprios
espacos de convivéncia onde as atividades regulares do projeto ocorrerem. Esses encontros terio como
objetivo fortalecer os vinculos familiares, promover o didlogo Inter geracional, cstimular a
corresponsabilidade no cuidado ¢ na protegio dos beneficiarios, bem como ampliar o apoio emocional ¢
social por parte das familias.

Cada encontro sera cuidadosamente planejado com a mediagdo das equipes técnicas multidisciplinares
envolvidas no projeto, especialmente assistentes sociais, psicologos e educadores. Essas equipes conduzirdo
dinamicas participativas, rodas de conversa, atividades ladicas e momentos de escuta, considerando os
contextos individuais e coletivos dos participantes e de seus niicleos familiares.

Conteido e Metodologia:

As tematicas dos encontros serdo definidas conforme o andamento do projeto e as demandas observadas
pelas equipes técnicas, podendo abordar topicos como:
» Fortalecimento de vinculos afetivos;
Estratégias de apoio a trajetoria dos participantes no projeto;
Satde emocional e bem-estar da familia;
Relagdo entre familia e protagonismo dos adolescentes ¢ jovens;
Rede de apoio e servigos disponiveis no territorio.
Sera utilizado um modelo de escuta qualificada e comunicagdo ndo violenta, promovendo a criagdo de um
ambiente seguro, respeitoso e inclusivo para todos os envolvidos.

Participacio e Logistica:

* Os encontros serdo realizados de forma trimestral ao longo do projeto.

» Cada participantc podera convidar um ou mais membros da familia ou responsaveis legais.

 Havera registro fotografico e relato das atividades para fins de monitoramento e prestagio de contas.

* Se necessario, serdo oferecidos apoios pontuais para viabilizar a participagio familiar, como auxilio
transporte ou lanche, com recursos previamente previstos e justificados.

Resultados Esperados:

e Aumento da adesdo ¢ permanéncia dos participantes nas agdes do projeto.

e Maior integragdo entre os objetivos do projeto e o cotidiano familiar.

e Redugéo de situagdes de conflito, evasdo ou isolamento social.

 Fortalecimento da rede de apoio dos participantes por meio da valorizagdo da familia como nicleo de

protegdo e suporte.

®
A metodologia do projeto prevé, entre suas estratégias de fortalecimento do atendimento as familias e
participantes, a contratagdo de profissional da érea juridica. Essa atuacdo especializada sera fundamental
para garantir a qualidade, seguranga ¢ integridade do trabalho desenvolvido junto as familias, bem como

para apoiar a equipe técnica na media¢do e condugdo de situagdes que envolvam aspectos legais e de
conflitos.
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Objetivos da Assessoria Juridica no Projeto

* Apoiar a equipe técnica (assistentes sociais, psicologos e coordenadores) na interpretagdo ¢ aplicagdo
da legislagio pertinente ao atendimento as familias em situagdo de vulnerabilidade social.

Oferecer orientagdes especializadas sobre direitos das familias, criangas, adolescentes e pessoas idosas,
conforme o publico-alvo do projeto, a partir dos marcos legais como o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Estatuto do Idoso, Codigo Civil e demais legislagdes correlatas.

» Acompanhar casos que envolvam conflitos familiares ou comunitarios, auxiliando a equipe na
mediagdo e encaminhamentos adequados para os 6rgiios competentes.

 Realizar esclarecimentos preventivos e educativos para os participantes, familiares ou responsaveis
sobre temas legais sensiveis, como guarda de menores, dircitos previdencidrios, violéncia doméstica,
medidas protetivas, etc.

» Redigir ou revisar documentos legais que venham a ser utilizados no contexto do projeto, sempre que
necessario.

Formas de Atuagio

» Participag@o em reunides com a equipe técnica sempre que demandado, para andlise e encaminhamento
conjunto dos casos.

+ Atendimento pontual as familias ou participantes, mediante agendamento e em articulagdo com os
demais profissionais do projeto.

 Apoio a equipe na resolugdo de conflitos e dividas legais, especialmente em situagdes que envolvam
o rompimento de vinculos familiares, medidas protetivas ou questdes civeis e sociais.

Outra questdo importante, ¢ que a aquisigiio de 5 (cinco) notebooks é fundamental para a execugdo eficiente
das atividades administrativas, pedagdgicas e de monitoramento do projeto. Esses equipamentos permitirio
0 registro e organizagdo de dados, a elaboragéo de relatérios técnicos, o acompanhamento sistematico das
metas estabelecidas ¢ o desenvolvimento de contetdos formativos. Além disso, serdo essenciais para
assegurar a comunicagdo continua e integrada entre a equipe técnica ¢ a coordenagdo, contribuindo
diretamente para a qualidade da gestdo e para a eficicia das agdes previstas no projeto.

Vale ressaltar, que a programagio das atividades seguird um cronograma, conforme segue:

I. Planejamento e organizagdo inicial (Més 1 e 2): Reunidio da equipe técnica para revisiao dos objetivos,
definigdo de cronograma detalhado, aquisigio dos materiais ¢ equipamentos, defini¢do das datas das
atividades ¢ construgdo de instrumentos de avaliagdo. Essa fase serd essencial para alinhar as estratégias
pedagoégicas ¢ logisticas.

2. Execugdo das atividades (Meses 2 a 11): As atividades serdo implementadas de forma continua e
articulada, garantindo ampla participagdo das criangas e adolescentes acolhidos. A programagdo inclui:
 Oficinas temdticas: desenvolvidas com base em temas como arte, musica, expressio corporal,
educagido ambiental e direitos humanos, promovendo criatividade, protagonismo e inclusdo.
 Atividades externas: visitas monitoradas e passeios turisticos com cardter educativo c recreativo,
ampliando o repertério sociocultural e proporcionando experiéncias significativas.
» Festas ¢ celebragdes: encontros simbélicos para valorizagio das datas comemorativas e tradigdes
culturais, com envolvimento das equipes e, quando possivel, das familias.
» Encontros familiares: encontros mediados pelas equipes técnicas com o objetivo de favorecer o
fortalecimento dos vinculos e contribuir para o plano individual de atendimento (PIA).
» Espagos de convivéncia: implantagio de salas de TV/cinema com ambientagdo acolhedora para
promocdo do lazer, da convivéncia ¢ do bem-estar.

3. Encerramento ¢ avaliagdo (M&s 12): O altimo més sera destinado a avaliagdo das acdes, sistematizagio
dos resultados, elaboragio de relatorio final e prestagdo de contas. Serdo utilizados formulérios de avaliacio,
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projeto.

pertencimento, cuidado e desenvolvimento integral.

escuta qualificada das criangas e adolescentes e reunides de equipe para analise dos avangos e desafios do

A metodologia sera fundamentada nos principios da escuta ativa, protagonismo juvenil, participagdo social
¢ garantia de direitos, buscando respeitar a individualidade de cada acolhido e assegurar experiéncias de
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8. PRAZO DE EXECUCAO M
O projeto " Entre Lagos e Cultura " sera executado no periodo de 12 (doze) meses a partir da assinatura do
Plano de Trabalho
9. PREVISAO DE RECEITAS
ORIGEM VALOR
J‘l

Repasse Fundo Municipal da Crianga ¢ Adolescente

R$ 120.000,00 em trés parcelas.

10. PREVISAO DE DESPESAS

Despesas Operacionais

(material de consumo, servicos de terceiros, dentre outras indispensaveis para a operacionalizagdo do projeto)

(35)3025-4588

Descrigdo Quantidade Valor Unitério Valor Total
Passeios (3 viagens) (com pagamento em espécie no limite de
até RS 2.500,00 por atividade) as 3000000 50.000;00
Passeios (4 passeios) (com pagamento em espécie no limite de
até RS 2.500,00 por atividade) U4 5.000,00 20.000,00
Lanches e refei¢des para 60 participantes 60 150,00 9.000,00
J{(lts de Materiais pedagégicos (figurinos e aderecos) para 4 04 2.500,00 10.000,00
_~festas
| wervigo de Comunicagdo, impressos e registros 1 01 3.600,00 3.600,00
Servigos técnicos e apoio operacional (servigo com profissionais
monitores de eventos e monitores de apoio durante as 01 6.000,00 6.000,00
atividades, dentre outras similares).
Servigos Juridicos 01 3.330,00 3.330,00
Suportes, instalagdo e ambientag3o das salas de convivencia. 01 6.000,00 6.000,00
Valor Total de Despesas Operacionais 87.930,00
Samaritano Sio Francisco de Assis — CNPJ: 02.627.820/0001-33 — Rua Alfredo Ennes o
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Despesas com Materiais Permanentes

Descricdo Quantidade Valor Unitario Valor Total
Aquisi¢do de 5 notebooks 05 2.400,00 | 12.000,00
Televisores Smart 55”K 03 2.300,00 | 6.900,00
Karaoké Party Box 03 600,00 | 1.800,00
Equipamentos de som (home theater completo: TV, 03 670,00 | 2.010,00
computador e alto-falante sem fio)
Sofas Corino 03 2.850,00 | 8.550,00
Futons de Espuma Almofada Dobrével Solteiro Bege 1,70x60cm 06 135,00 810,00
Valor Total 32.070,00

Quadro Resumo das Despesas

Natureza da Despesa Origem do Recurso (Repasse ou Valor Estimado para 24 meses
Contrapartida)
Despesas com Recursos Humanos Repasse 0,00
Despesas Operacionais Repasse 87.930,00
Despesas com Materiais Permanentes Repasse 32.070,00
VALOR TOTAL DAS DESPESAS PARA OS 24 MESES DO PROJETO 120.000,00
11. CONTRAPARTIDA

A OSC Samaritano Sdo Francisco de Assis ndo prevé aplicagdo de contrapartida financeira.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A terceira parcela somente sera liberada para pagamento apds a apresentagdo do Primeiro Relatério de
Monitoramento e Avaliagdo da Parceria e documentos de comprovagdo parcial de execugio do objeto e
execucdo financeira.

Conforme §2° do Decreto Federal n°. 8.726/2016: “Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanga,
fundo de aplica¢do financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida
ublica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto niio empregados na sua finalidade.”

1° MES 2° MES 3° MES
R$ 60.000,00 30.000,00 30.000,00
13. DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre/MG, 09 de setembro de 2025

CECILIA 2;2:3:0 de forma digital por
STR|NGH|N|.’ STRINGHINI
81 0 3?;:;: 2025.09.09 14:46:34
CECILIA STRINGHINI
Presidente
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