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CRITERIOS GERAIS OBRIGATORIOS

DISTRIBUIGAO DOS PONTOS
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Relevancia da agao proposta para o cenario cultural de
Pouso Alegre:

A A analise devera considerar, para fins de avaliagcao e 0
valoracdo, se a acgao contribui para o enriquecimento e
valorizagao da cultura do municipio.

15

15

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma
de execugao as metas, resultados e desdobramentos
do projeto proposto:

A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
B projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na 0
planilha orcamentaria, sua execugdao e a adequacido ao
objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser
considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

15

15

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto:

A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e
valoracao, se o conteudo do projeto apresenta, como um 0
C todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma clara os
resultados que serdo obtidos.

10

10




Aspectos de integragdo comunitaria na agao proposta
pelo projeto:

Considera-se, para fins de avaliacdo e valoracdo, se o
projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em
relacdo ao impacto social para a inclusao de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de
historica vulnerabilidade econdmica/social.

10

10

Coeréncia do Plano de Divulgacdao ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto:

A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

10

10

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas:

A analise devera considerar a carreira dos profissionais
que compdem o corpo técnico e artistico, verificando a
coeréncia ou nao em relagdo as atribuicbes que serao
executadas por eles no projeto (para esta avaliagao serao
considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

10

10

Trajetéria artistica e cultural do proponente:

Sera considerado para fins de analise a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovagdes
enviadas juntamente com a proposta.

10

10

PONTUAGCAO TOTAL:

80
PONTOS




PONTUAGAO EXTRA

Identificagao
do Ponto Extra

Descrigao do Ponto Extra

Pontuagao Maxima

H Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres. 5
| Pessoas juridicas compostos majoritariamente por pessoas
negras ou indigenas. 5
J Pessoas juridicas compostos majoritariamente por pessoas
com deficiéncia. 5
K Pessoas juridicas com notoria atuacdo em tematicas relacionadas a:
pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, 5
LGBTQIAPN+, idosos, criangas, e demais grupos em situagao de
vulnerabilidade econdémica e/ou social.
PONTUAGAO EXTRA TOTAL: 20 PONTOS




