Secretaria de
Educacéao

INFORMATIVO N° .
DEPARTAMENTO DE RECUROS HUMANOS DA EDUCACAO

PROCESSO DE DESIGNACAOQ- 2025

e Convocacao do cargo pelo e-mail informado no momento da inscricao

para o Concurso Publico — Edital 001/2023.

e Escolha do cargo - RH da Educagdo no dia e horario agendado, conforme

cronograma abaixo:

Cargo Candidatos para Designacao Data Horario
Professor PI11- Portugués (Class%:ic?aogggoGeral) 04/12/2024 10h30
Professor PI11 — Historia 1° e 2° (Classificagdo Geral) 04/12/2024 14 horas

Professor PI11- Inglés (Classiﬁczgé%o Geral) 04/12/2024 14h30
Professor P11 - Matematica > ao 18° 04/12/2024 15horas
(Classificacdo Geral)
Professor PI11 - Geografia 6 a0 137 05/12/2024 09 horas
(Classificacdo Geral)
Professor P111 - Ciéncias 4 a0 127 05/12/2024 09h30
(Classificacdo Geral)
Professor Pl - Ensino Religioso .4? ao~8° 05/12/2024 10 horas
(Classificagéo Geral)
Professor P11 - Filosofia 6° (Classificagédo Geral) 05/12/2024 10h30
Professor PIII - Arte (Class%iﬁcigéiozaeral) 05/12/2024 11 horas
Professor Pll1 - Educacéo Fisica (Clasii??cigé?;eral) 05/12/2024 14 horas
Professor PII - Educacéo 4° a0 13°
Artistica i (Classificacdo Geral) 06/12/2024 09 horas
6° ao 50°
(Classificagéo Geral)
Supervisor Pedagdgico 2°e 3° 06/12/2024 10 horas
(Classificacdo Pessoas com
deficiéncia — PCD)

Orientador Educacionaal 1° a0 9° (Classificagéo Geral) 06/12/2024 12 horas
144° a0 180° 08h30
181° a0 220° 10h
221° a0 260° 09/12/2024 14h
261° a0 300° 15h30
301° ao 340° 08h30

Professor PII 341° ao 380° 10h
3810 a0 420° 10/12/2024 14h
421° a0 460° 15h30
461° ao 500° 08h30
501° ao 540° 11/12/2024 10h
541° a0 580° 14h

Realizacéo de todos os exames pelos candidatos Designados
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Exames de laboratério;: ADMISSIONAL

e Hemograma Completo

e Grupo sanguineo (RH e ABO)
e Urina Rotina

e Gama GT

e Glicemiaem Jejum

e TSH

PASSO A PASSO DO ADMISSIONAL

Agendamento na Clinica HEALTHY ou SESMET para apresentacdo dos exames ao
médico do trabalho (RH de Gestdo de Pessoas responsavel pelo agendamento atraves
do telefone: 3449-4051ou no mesmo dia da escolha da vaga feita pelo Rh da
educacéo).

Agendamento da data de entrega da documentagédo e dos exames (RH de Gestéo de
Pessoas - 3449-4051 ou no mesmo dia da escolha da vaga feita pelo RH da
Educacao).

Retirada do Termo de designacéo e ou contratacdo no RH da Secretaria Municipal de
Educacao falar com o Ezequiel, na data agendada para a entrega da documentacéo, o
candidato devera chegar no minimo 30 minutos antes do horéario agendado no RH
de Gestéo de Pessoas.

Com o Termo de Desginacdo/Contratacdo em maos e com toda a documentacao
(fichas dos anexos preenchidos, que serdo enviadas para o e-mail do candidato, todos
documentos relacionados acima, original e xérox, termo de designacdo/contratacao e
ASO (Atestado de saude ocupacional emitido pelo médico da Clinica Health) o
candidato deverd comparecer a0 RH de Gestdo de Pessoas para conferéncia e
assinatura do contrato.

Informo a importancia de o candidato conferir toda a documentacdo antes de fazer o
admissional, pois se, na data e horario agendados faltar qualquer documento, nédo
conseguira concluir o processo, sendo necessario reagendamento. Como serdo todos
com horarios marcados, nao sera possivel fazer encaixes.

Informo que as vagas serdo disponibilizadas no dia que o candidato receber o e-mail
e no dia da escolha da vaga devera vir com trés opc¢des de escolha para agilizarmos o
processo de contratacao.

O candidato devera apresentar no dia do Admissional , 0s seguintes
documentos :
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Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou da Certiddo de Casamento.

Original e fotocdpia do CPF proprio.

Original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na
ultima eleicdo, dos dois turnos quando houver, ou certiddo de quitacdo com a
Justica Eleitoral.

Original e fotocdpia do certificado de reservista, se do sexo masculino.
Original e fotocdpia da Carteira de Identidade, ou do documento Unico
equivalente, de valor legal.

Fotocopia da CTPS (parte da foto e verso, onde consta a identificacéo) e do
PIS/PASEP.

Original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado.

Laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (Médico
do Trabalho, que sera marcado através do RH) que ateste a aptidao fisica e

mental para o exercicio do cargo.

Exames, se necessério, ficam a critério do médico examinador da Prefeitura.
Fotocopia do Certificado de Conclusdio do Curso e Registro
Profissionalorrespondente ao cargo que foi convocada.

01 (uma) foto 3X4, recente.

Atestado de Bons Antecedentes Criminais — Policia Civil -MG (UAI)

m) Dos Dependentes (Filhos)

e Certidao de Nascimento dos filhos uma cépia para filhos menores de 14 anos,

e Certiddo 01(uma) copia para filhos menores de 21 anos se dependente dos

paispara IRRF.

e Fotocopia CPF filhos e conjuge.

Todos os anexos preenchidos em 03 vias - IMPORTANTE: Prencher todas a

fichas em anexo em 03 vias.(02 vias Rh de gestdo e outra para a escola)

e Termo de Designacéo e ou contratacdo (retirar no RH da Educacdo com Ezequiel

pelo menos uma hora antes do horério agendado para a entrega da documentacao na

Secretaria de Gestao de Pessoas).

Depois da entrega da documentacdo na secretaria de Gestdo de Pessoas, 0 candidato devera

retornar a0 RH da Educacdo para retirar a Cl de Encaminhamento para apresentar na escola.

ATENCAO! Caso o candidatato ndo consega realizar o admissional no dia devido a falta de
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documentacdo, deverd devolver o termo de Designagdo/Contragdo no Departamento de

Recursos Humanos da Educacdo. Devendo reagendar data e horario para o seu admissional e
voltar a retirar o Termo de Contrato nesta nova data.

Pouso Alegre, 27 de Novembro de 2024.

g \Lb ltlQL“l.DQK“ » ..
Departamento de Recursos Humanos

Ezequiel da Silva
Professor Nivel 11l - Aut. Portaria 083/2021

Gerente do Departamento de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Educagdo Pouso Alegre - MG
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FICHA CADASTRAL

NOME:
INICIO DAS ATIVIDADES: LOCAL DE TRABALHO:
CARGO: CLASSIFICAGAO:
N° DE C/CORRENTE: BANCO: AGENCIA:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:
ESCOLARIDADE: REGISTRO CONSELHO:
NACIONALIDADE: RACA/COR:
Ne CTPS: SERIE: UF: DATA EXPEDICAO: / /
PIS/PASEP: " CPF:
RG: SSP: DATA DE EXPEDICAO: / /
TITULO ELEITOR: ZONA: SECAO:
RESERVISTA: CATEGORIA:

_ PAI
FILIACRO:

MAE:

ESTADO CIVIL:
NOME DO ESPOSO(A) :
CPF / ESPOSO(A) : DATA DE NASCIMENTO ESPOSO(A) : / /
GRUPO SANGUINEO: FATOR RH: DOADOR DE SANGUE: SIM ( ) NAO ( )
SEXO: FEMININO( ) MASCULINO( )  DEFICIENTE FIiSICO: SIM () NAO ()
ENDERECO: Ne
BAIRRO: CIDADE: UF:
TELEFONE: CEP:
E - MAIL

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo em duas vias em igual teor e forma.

Pouso Alegre, de de 202_.

Assinatura do Servidor

Responsavel pelo recebimento dos documentos

Rua dos Carijos, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-050
(35) 3449-4054 | gestaodepessoas@pousoalegre.mg.gov.br
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TERMO DE ADESAO AO PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS

SERVIDORES
NOME DO SERVIDOR:
CARGO/FUNCAO:
MATRICULA: CPF
SECRETARIA:

() NAO ESTOU INTERESSADO.

( ) SIM, ESTOU INTERESSADO.

EM PARTICIPAR DO PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE PROPOSTO PELA PREFEITURA.
Ao aderir ao plano de assisténcia a saude, o servidor podera utiliza-lo a partir do segundo pagamento,
guando se iniciardo os descontos.

Os servidores que ndo aderirem ao plano, somente poderdo fazé-lo apds decorridos 180 dias da opcédo e
poderdo utilizar apds o primeiro desconto em folha de pagamento.

Este documento sera considerado invalido nos casos de ndo preenchimento, rasuras e/ou preenchimento

inadequados, 0 que acarretara na impossibilidade de adesdo até novo preenchimento.
Declaro ter recebido e estar ciente das informacgdes acima.

Pouso Alegre, de de 20

Assinatura do Servidor

Rua dos Carijos, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-050
(35) 3449-4054 | gestaodepessoas@pousoalegre.mg.gov.br



.HPREFE”’URA DE Secretaria de
{{_--% POUSOALEGRE Gestdo de Pessoas

DECLARACAO DE CARGOS EMPREGOS PUBLICOS
ATIVIDADES DE TRABALHO
RESPONSABILIDADE PELA DECLARACAO — SERVIDOR ADMITIDO

(Artigo 37, inciso XVI1 e XVII, da Constituicdo Federal: Artigo 17, dos Atos das Disposicoes
Constitucionais Transitdrias; Artigo 296 e seguintes do Codigo Penal)

DECLARO, sob as penas da Lei, que atualmente exerco os seguintes cargos
publicos e particulares, nos horérios discriminados, tendo iniciado as atividades em:

DECLARO AINDA, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS
DECLARACOES E/OU INFORMACOES POR MIM PRESTADAS NESTE DOCUMENTO E
ESTAR CIENTE DE QUE A INFRACAO DE QUALQUER DAS LEGISLACOES AQUI
MENCIONADAS, ME DEIXA SUSCETIVEL A SOFRER PENALIZACAO POR PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, NAO EXCLUINDO A POSSIBILIDADE DE
RESPONSABILIZACAO CIVIL E CRIMINAL.

Pouso Alegre, de de 202_.

Assinatura do servidor

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE:

Rua dos Carijos, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-050
(35) 3449-4054 | gestaodepessoas@pousoalegre.mg.gov.br
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DECLARACAO DE BENS
NOME:
ENDERECO:
CIDADE:
IDENTIDADE:
CPF:

DECLARO PARA FINS DE POSSE EM EMPREGO PUBLICO POSSUIR OS
SEGUINTES BENS:

POR SER VERDADE FIRMO A PRESENTE DECLARACAO EM DUAS VIAS EM
IGUAL TEOR E FORMA.

POUSO ALEGRE, DE 202_.

ASSINATURA

Rua dos Carijos, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-050
(35) 3449-4054 | gestaodepessoas@pousoalegre.mg.gov.br



