RAZAO SOCIAL: ] cnen

Asilo Betania da Providéncia _ 23.953.730/0002-93
ENDERECO COMPLETO:

Rua: Olegério Maciel n°287

TELEFONE: E-MAIL:

(35) 3422-5612 acaridadepa@uol.com.br
BANCO: AGENCIA: CONTA ESPECIFICA:
Banco do Brasil 0368-9 78432-x

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
Ernani Barbos Vilela

FUNCAO: RG: CPF:
Presidente 7.121.60 340.214.696-72
ENDERECO COMPLETO:

Rua: Sio Jodo n°128 — Centro — Pouso Alegre — Minas Gerais

TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

Ernani.vilela@

(35)999840479

EXecutar Servigo de Prdfeg:ao Especial de Alta Complex1dade na \rho&alﬂid/ad\e de Acolhimento Institucional

de Longa Permanéncia da Pessoa Idosa — ILPI, no Municipio de Pouso Alegre.

Do dia 1° de j janeiro de 2022 até o dia 31 de‘d‘ei‘evmbro de 20%‘25, poden&o ser prorrogado mediante
neces&dade do Municipio.

Execuqéo servico de acolhimento Institucional péra pessoa Idoso na modalidade de ILPI, para idosos do
municipio de Pouso alegre, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com idade ou superior a

60 (sessenta) anos de ambos os sexos, encaminhados pela Secretaria de Politicas Sociais, conforme

' especificado no Termo de Referéncia e de acordo com as resolugdes do CNAS especificas ao objeto da

parceria.

Acolher e garantir protegao integral;
e Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de

vinculos;
e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

TANIA
ENCIA Rya Olegério Maciel, 287 - Centro - Pouso Alegre, MG -CEP 37755-043 - Fone 35 3422- 5612 - acaridadepa@uol.com.br



PR 50010
ACPA Dt CaRIDADE

DE POUSC ALEGRE

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e &
demais politicas publicas setoriais;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que o=
individuos fagam escolhas com autonomia;

e Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas.
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades;

e Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realiza¢do de atividades d=

vida diaria;

Desenvolver condigdes para a independéncia e o auto-cuidado;

Preservar vinculos com a familia de origem salvo a determinagdo Judicial em contrario;

Propiciar condigdes de seguranga fisica e emocional e/ou o fortalecimento da autoestima;

Promover o acesso a renda;

Assegurar o atendimento de qualidade e personalizado, atendendo as normas da vigilancia, inclusive

quanto a capacidade de atendimento;

e Promovr a convivéneia mista entre 0s re51dentes de diversos graus de degendenma

R

O Asilo Betanla da Prov1denc1a encontra-se em func10nament0 desdel932 na c1dade de Pouso Alegre. fou
fundado pelas irmés da Divina Providéncia — Irmas de GAP, tem hoje capacidade de atendimento de até &0
idosos, com diferentes niveis de dependéncia; hoje atendemos idosos com diferentes graus de dependéncia
sem grau [ - 08 (oito) idosos atendidos, grau de dependéncia II — 24 (vinte e quatro) idosos atendidos ¢ grau
[IT — 31 (trinta um) idos atendidos

A populagdo idosa tem crescido no Brasil e no mundo. Os estudos fazem proje¢des que no ano de 2025 o

Brasil terd em média 34 milhdes de habitantes com mais de 60 anos de idade. Essa realidade retrata o aumento
da expectativa de vida, trazendo o desafio de propor politicas publicas que va ao encontro desta demandz.
Em busca da superacdo desses desafios destacam-se os marcos legais como a Constitui¢do Federal, a Politica
Nacional do Idoso do o Estatuto do Idoso. Mesmo diante desses dispositivos legais, outro desafio
consideravel € a situagdo econdmica em que o pais se encontra, refletindo significativamente nas familias de
classe média e baixa, gerando conflitos familiares, violagdes de direitos, fragilizagdo de vinculos e até mesmo
seu rompimento, além da fase natural do processo vital de envelhecimento que apresenta e requer cuidados
especificos nem sempre disponiveis as familias dos idosos.

Diante disso, as Institui¢des longa Permanéncia para Pessoa Idosa — ILPI, s3o algumas das alternativas pars
atendimento dessa demanda.

Assim, torna-se necessdria e essencial o atendimento da pessoa idosa através da Institui¢do, os quais serie

atendidos por equipe multidisciplinar, garantindo sua identidade, integridade, histéria de vida e qualidase &=

vida.

. Receber 0s encammhamentos de idosos em s1tua<;ao de Vulnerablhdade e/ou risco soc1al que lhe S
feitos pela Secretaria Politicas Sociais do Municipio de Pouso Alegre/MG, de segunda-feira = gumns-
feira de cada semana.

* Proceder aos acolhimentos relativos as vagas disponiveis, até o numero de 13 ‘dsas
preferencialmente mediante apresentagdo dos seguintes exames na sua admissdo: exames de
hemograma completo; Uréia, Creatinina; TSH; Glicemia de jejum; Vit. D; Vit. B12: A=s =05 ¢
HbsAg; Raio X de torax - PA e Perfil. Apresentagdo do teste rapido para o COVID 19 ¢ obmgmurg
no momento do acolhimento.

L
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* Proporcionar atendimento de enfermagem elementar, de medicina geriatrica e de fisioterapia basica.
Nio se inclui, neste plano de trabalho, o suprimento de eventuais demandas especiais dos idosos
acolhidos, tais como: medicagdo ndo atendida pelo SUS; leites especiais e/ou suplementos
alimentares; acompanhamento hospitalar; atendimento de enfermagem, médico e/ou fisioterapéutico

especificos.

e Promover comemoragdes/celebragdes em razdo de: aniversarios, carnaval, pascoa, dia das maes, festa junina,
dia dos pais, natal, més do idoso, dia das mulheres, dia dos homens, sempre respeitando a liberdade e crenca

de cada acolhido.

e Ofertar aos acolhidos 06 (seis) refei¢des diarias de acordo com as orienta¢des da nutricionista.

e Acompanhamento e orientagdo diarios, pela nutricionista, no preparo das refei¢oes.

e Realizar atividades conjuntas com a pohtlca soc1a1 do mumc1p10

Téfnpd de durag:ﬁo estimado \

Resultado esperados

Colaborar com a Secretaria de
Politicas Sociais do Municipio
de Pouso Alegre/ MG no
acolhimento de idosos em
situag@o de vulnerabilidade e/ou
risco social. na medida da
disponibilidade de vagas

institucionais até o numero de 13

idosos, conforme metodologia
descrita.

Ininterrupto

e Cuidado em tempo integral ao idoso
nos aspectos fisicos e psiquicos;

¢ Diminui¢do de violagdo de direitos,
proporcionando  uma  melhor
qualidade de vida.

Promover atividades que
envolvam os familiares dos
idosos, atendendo orientagdes de
isolamento e medidas sanitarias.

Ininterrupto

e Preservacgdo de vinculos afetivos e
familiares.

Promover acdes junto a
comunidade que envolvam os
idosos, atendendo orientagdes de
isolamento e medidas sanitarias.

Ininterrupto

e Maior integracdo e intera¢do dos
idosos com a comunidade local e
sociedade em geral

Desenvolver condi¢des para a
independéncia e o autocuidado.

Ininterrupto

e Estimular a participagdo em
atividades dentro a institui¢do ou da
Rede Socioasssitenciais de forma
que proporcione aquisi¢do de
autoconfianca e capacidade de
reflexdo;

e Verificar a participagdo em

atividades que favoregam o

desenvolvimento de  aptiddes,

capacidades e oportunidades;

Monitorar o numero de visitag}
com familiares e/ou com pesso
de sua referéncia;

A
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Garantir a pessoa idosa acesso a
vida comunitaria.

Desenvolver junto aos idosos
acolhidos e respeitando suas
limitagdes fisicas e outras,
quando houver, condigdes para a
conquista da autonomia,
independéncia e autocuidado,
incentivando o protagonismo e
capacidade para realizagdo de
atividades da vida didria.

Ininterrupto

Assegurar protecdo integral e
prevengdo do agravamento das
situagdes de  negligéncia ¢
violéncia;

Acesso a ambiente e espago com
padrdes de qualidade e condigdes
favoraveis ao  processo  de
desenvolvimento do acolhido.

Promover o acesso a renda a
pessoa acolhida, através do
Beneficio de Prestagéo
Continuada — BPC ou da
aposentadoria aqueles que ainda
ndo dispuserem, procurando
providenciar a  interdi¢do
judicial  daqueles que se
apresentarem  incapazes na
forma da lei.

Ininterrupto

Promover acesso a Garantia e
Defesa de Direitos;
Recadastramento de  beneficios
(aposentadoria) e/ou em beneficios
socioassisténciais '

Promover as pessoas idosas com
a convivéncia mista entre o0s
residentes de diversos graus de
dependéncia, bem como aos
Servigos da Rede
Socioassistencial, das demais
Politicas Publicas.

e Registros em atas de reunides;

Ininterrupto

A0 DO

___ 8.LINDICADORES P: , CUMPRIMENTO DAS METAS
O monitoramento dos indicadores para aferi¢do se dara por meio dos seguintes instrumentos:
e Prontuarios atualizados dos acolhidos;
e Relatérios das atividades internas e externas realizadas com os acolhidos;
¢ Controle de visitas para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
¢ Reunido e avaliagdo com a equipe multidisciplinar, para estudo de caso de forma de planejar agdes para

melhorar e qualificar o servigo prestado ao acolhido;
e Reunido com a Rede Socioassistenciais;
e Relatdrio fotografico das atividades e servigo prestados;

e Registros de capacitagdo para qualificagdo dos profissionais envolvidos neste plano de trabalho;

Acolhimento e vivéncia num
ambiente familiar, com cuidados
garantidos;

Atendimento  personalizado e
individualizado;

Identificar a demanda €

resolutividade dos
encaminhamentos  para  Rede
socioassistenciais;

Convivéncia comunitaria e

articulagdo Intersetorial com a rede
de servicos e demais politicas
setoriais existente no municipio.

e

ASHO BETANIA
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Valor global d
Val
O

Encargos trabalhistas;

Férias;

Décimo terceiro;

Agua e luz;

Material de consumo e permanente;

Funciondrios: cuidadores, auxiliar de limpeza, técnica de enfermagem, enfermeira responsavel

técnica, fisioterapia, cozinheira, auxiliar de cozinha, manuteng¢do, administrativo, recreadora,

nutricionista, médica, lavanderia; '

e Voluntérios;

Médico e farmacéuticos cedidos pela Secretaria Municipal de Saude;

* Estrutura fisica: camas, camas hospitalares, colchdes, colchdes pneumatico, cadeiras de rodas,
cadeiras de banho, andadores para idosos, guincho de transferéncia para acamados, roupas de cama,
mesa e banho, roupas, televisores, medicamentos, fraldas, matérias de IPIs, equipamentos de nutri¢io

enteral

S

12 CRONOGRAMZ

ASILO BETANIA

_VALOR TOTAL:
DEDESEMBOLSO

ESP E A 12 MESES VALOR
PROFISSIONAL QUANTIDADE | VALOR UNITARO | VALOR MENSAL VALOR TOTAL

Cuidadores de Idosos (Diurno) 6 RS 1.374,00| RS 8.244,00| RS 98.928,00
Cuidadores de Idosos (Noturno) 2 RS 1.724,00| RS 3.448,00| RS 41.376,00
Auxiliar de limpeza 2 RS 1.356,00| RS 2.712,00| RS 32.544,00
Auxiliar de lavanderia 1 RS 1.356,00| RS 1.356,00| RS 16.272,00
Assistente Social 1 RS 500,00 RS 500,00| RS 6.000,00
Alimentagdo em geral - carne bovina, suina e ave, pé de café, leite,
dleo

RS 800,00 RS 9.600,00
Material de limpeza - detergente, cloro, sab3o em pedra e limpador
perfumado

RS 200,00 RS 2.400,00
Material de higiene pessoal — fralda, lengo umedecido, desodorante,
enxaguante bucal

RS 100,00 | RS 1.200,00
Manutencdo — chuveiro, resisténcia, lampadas, assento sanitario,
valvula de descarga

RS 100,00 | RS 1.200,00
Material de Consumo - folha sulfite, caneta, marcador de texto,
caneta para tecido

RS 90,00 | RS 1.080,00

R$ 17.550,00

RS 210.600,
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Serdo repassados parcelas mensais no valor de R$1.350,00 (um mil, trezentos e cinquenta reais) por vaga
ocupada conforme relatorlo mensal com a dlscrlmlnagao dos acolhldos no hmlte de 13 (treze) vagas,

Presidente da Associacdo\de Cafidade de Pouso Alegre
Asilo Betania da Providéncia




