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ESCOLA PROFISSIONAL “DELF!M MOREIRA"
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razio Social: Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia -
Escola Profissional “Delfim Moreira”

CNPJ: 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento N° 001/2022/CMDCA

Periodo de vigéncia da

parceria:
02/01/2023 2 01/03/2024

Ano de Referéncia: 2023/2024

Valor repassado no ano de
referéncia:
R$ 90.631,00

2- DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

Tendo como referéncia o eixo 4 do chamamento publico 02/2022/CMDCA realizar um curso de introdugio
ao mundo do trabalho especifico para adolescentes de ambos os géneros, em situagio de risco e
vulnerabilidade social, no setor da beleza, criando para eles a0 mesmo tempo uma cultura empreendedora e
consciente dos proprios direitos e deveres para estes que lhes permita de se inserir na sociedade com sucesso e

de maneira autbnoma.

3- ATIVIDADES E/OU PROJETOS DESENVOLVIDOS PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

As principais atividades e agées realizadas no decorrer da parceria podem ser assim
definidas:

A) A primeira atividade para realizagdo do objeto dessa parceria teve inicio com a divulgac¢io dos cursos
nas redes sociais da Escola Profissional e dos funcionarios da equipe, e através das midias locais como
jornais e radio. Em seguida os interessados, em querer participar aos varios cursos, realizaram a propria
inscri¢do na secretaria da Escola Profissional “Delfim Moreira” e tiveram o encontro com assistente
social da institui¢@o.

B) As atividades seguintes foram a realizagio dos cursos profissionalizantes previstos no plano de
trabalho. De fato, a equipe responsavel pelos cursos profissionalizantes na Escola Profissional Delfim
Moreira realizou durante o ano de 2023/2024 os seguintes cursos que tem como meta a insercio ao mundo
do trabalho: curso profissionalizante, dividido em trés modulos: Cabelereiro, Maquiagem e Barbearia. O
curso foi realizado ao longo do ano de 2023 a partir do més de margo e terminando em 01 de marco de
2024, respeitando os 14 meses de vigéncia da parceria.

C) O curso de Cabeleireiro, Maquiagem e Barbearia foi realizado de acordo com as particularidades de
cada modulo, sendo:

1° médulo — Area de Cabeleireiro: este primeiro médulo contou com a participagdo de duas turmas,
cada uma de 15 adolescentes de ambos os géneros, no periodo da tarde, das 13:00 as 17:00hs, com carga
horéria de aproximadamente 204 horas para cada turma com um total de 408 horas para a instrutora.

As agdes realizadas pela instrutora de cabelereiro junto com os alunos, podem ser assim apresentadas:
area de trabalho do cabeleireiro, tricologia, escova, penteado, coloragio, alisamento com suas fungdes e
varios tipos de corte.

2° médulo — Area de Magquiagem: este segundo médulo contou com a participagio de duas turmas. cada
uma de 15 adolescentes de ambos os géneros, no periodo da tarde, das 13:00 as 17:00hs, com cargh
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horaria de aproximadamente 80 horas para cada turma com um total de 160 horas para a instrutora.

As acdes realizadas pela instrufora de maquiagem junto com os alunos podem ser assim apresentadas:
método de atendimento e ética do profissional, uso dos produtos, design bésico de sobrancelha, método de
automaquiagem no dia a dia, preparagdo da pele, técnicas para os olhos e labios, colorimetria, transigéo de
cores quentes, maquiagem social e maquiagens coloridas.

3* modulo — Area de Barbearia: este terceiro modulo contou com a participagdo de duas turmas, cada
uma de 15 adolescentes de ambos os géneros, no periodo da tarde, das 13:00 as 17:00hs, com carga
hordria de aproximadamente“'84 horas para cada turma com um total de 168 horas para o instrutor.

As agdes realizadas pelo instritor de barbearia junto com os alunos podem ser assim apresentadas: uso das
ferramentas necessarias, conhecimento dos produtos, ergonomia e posturas, corte social ¢ acabamento da
barba, lavagem, hidratagdo e relaxamento, tipos de degrade, tipos de mechas e divisdes, tipos de barba e
formatos de rostos, barba, bigode e cavanhaque, finalizagdo e penteado masculino, sobrancelha masculina,
técnicas de quimica e tintura.

4° Palestras: Uma ultima atividade muito importante foi a realizagdo para os alunos, presentes no
curso de cabelereiro, maquiagem ¢ barbearia de 6 palestras com temas relevantes para o aprimoramento
do curso em questdo. Os temas especificos apresentados nas 6 palestras podem ser assim definidos:
Direitos e Deveres do adolescente de ambos os géneros na sociedade atual brasileira”; “A problemdtica do
feminicidio na sociedade brasileira”; “Empreendedorismo” (entrevista de emprego, ética profissional, leis
trabalhistas, organizagdo do trabalho e organizagdo de empresa), “Higiene pessoal e cuidados com a saide”;
“Seguranca do trabalho, dindmicas de grupo e relacionamento interpessoal” e também palestras Motivacionais
atentas a qualidade de vida dos nossos alunos. As varias palestras estavam inseridas no calendario mensal ¢
todos os alunos tiveram a possibilidade de participar. As palestras foram ministradas por palestrantes
voluntarios, especialistas nos varios setores definidos, e também por técnicos, funcionarios da Escola
Profissional “Delfim Moreira™.

=4_ METAS E RESULTADOS ALCANCADOS

Metas Propostas no Plano de Trabalho

Resultados alcancados

| — Garantir a capacitagdo dos adolescentes no 1°
moddulo, na area de cabeleireiro, realizado ao longo do
curso no setor da beleza.,

Resultados quantitatives: Encerrado o periodo de
vigéncia do convénio com término em 01 de margo de
2024, podemos afirmar que os resultados previstos no
plano de trabalho para o curso no setor da beleza. na
area da de cabeleireiro, permaneceram dentro do
esperado da equipe responsavel. As 30 vagas
disponiveis, previstas para o curso no periodo da tarde.
na 4rea do cabeleireiro, foram devidamente
preenchidas, perfazendo assim o total de 30
adolescentes de ambos os géneros, participantes do
curso, que foram preparados a entrar no mercado de
trabalho no ambito da beleza.

Resultados qualitativos: os resultados qualitativos
podem ser observados através da melhoria das
habilidades praticas dos participantes, sua capacidade
de produzir um atendimento de qualidade, bem como
sua criatividade e capacidade de inovar no setor da

beleza tdo valorizado nos dias atuais, sobretudo na area’)
de cabeleireiro. Os alunos também demostraram 111}1}4
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compreensio aprofundada dos produtos e técnicas
utilizadas, bem como o conhecimento sobre como fazer
um bom corte de cabelo, uma tintura de qualidade, uma
boa descoloracdo, entre tantos outros aprendizados.
Além disso, é importante destacar que o alcance da
confianga na execucdo das técnicas aprendidas também
¢ um resultado importante pelo crescimento da propria
autoestima. Eles também demonstraram
comprometimento e empenho na aprendizagem,
participando com questionamentos criticos, bem
pertinentes a todas as atividades propostas pela
instrutora.

Interessante foi perceber o interesse ¢ a preocupacdo em
querer colaborar nas festas da institui¢do na preparacio
de penteados das vérias meninas e no cabelo dos
meninos do projeto de periodo integral.

Desta maneira podemos tranquilamente afirmar que
tudo isso poderd permitir a cada um deles ter sucesso
como pessoas empreendedoras no proprio negdcio ou
buscando insergdo no mercado de trabalho tradicional.
Através das pesquisas de satisfagéio realizadas ao longo
do curso, pode-se perceber quanto eles se sentiram
realizados com a experiéncia do curso no setor da
beleza, no dmbito especifico de cabeleireiro, proposto
pela institui¢do Pavoniana.

E bom ressaltar também o momento inesquecivel da
formatura destes participantes no final do curso.
momento no qual eles puderam expressar a grande
alegria e a propria satisfagio, que estavam vivendo.
pelas conquistas alcangadas na drea do cabeleireiro.
podendo assim se apresentar como profissionais
preparados neste setor,

2 - Garantir a capacitagdo dos adolescentes no 2° modulo
na area da maquiagem realizado ao longo do curso no
setor da beleza.

Resultados quantitativos: Encerrado o periodo de
vigéncia do convénio, podemos afirmar que os
resultados previstos no plano de trabalho para o curso
no setor da beleza, na drea da maquiagem,
permaneceram  dentro  do esperado da equipe
responsavel. As 30 vagas disponiveis, previstas para o
curso no periodo da tarde, na drea da maquiagem, foram
devidamente preenchidas, perfazendo assim o total de
30 adolescentes de ambos os géneros, participantes do
curso, que foram preparados a entrar no mercado de
trabalho no setor da beleza na area da maquiagem.

Resultados qualitativos: os resultados qualitativos
podem ser observados através da melhoria das
habilidades praticas dos participantes, sua capacidade
de produzir um atendimento de qualidade, bem como
sua criatividade e capacidade de inovar no setor da
beleza, tdo valorizado nos dias atuais, sobretudo na area
da maquiagem. Os alunos também demostraram uma

compreensdo aprofundada dos produtos e técnicas |/
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utilizadas, bem como o conhecimento sobre como fazer
uma maquiagem de qualidade, entre tantos outros
aprendizados. Além disso, ¢ importante destacar que o
alcance da confianca, na execugdo das técnicas
aprendidas, também ¢é um resultado importante pelo
crescimento da propria autoestima. E interessante
destacar o fato que os alunos aproveitaram da
disponibilidade dos proprios familiares ¢ amigos para
praticar fora do curso previsto os proprios
conhecimentos no &mbito da maquiagem. Eles também
demonstraram comprometimento ¢ empenho na
aprendizagem, participando com questionamentos
criticos, bem pertinentes a todas as atividades propostas
pela instrutora.

Desta maneira podemos tranquilamente afirmar que
tudo isso poderd permitir a cada um deles ter sucesso
como pessoas empreendedoras no proprio negocio ou
buscando inser¢édo no mercado de trabalho tradicional.
Através das pesquisas de satisfacdo realizadas ao longo
do curso, pode-se perceber quanto eles se sentiram
realizados com a experiéncia do curso no setor da
beleza, no ambito especifico da maquiagem, proposto
pela institui¢do Pavoniana.

E bom ressaltar também o momento inesquecivel da
formatura destes participantes no final do curso,
momento no qual eles puderam expressar a grande
alegria e a propria satisfagdo, que estavam vivendo,
pelas conquistas alcancadas na area da maquiagem.
podendo se apresentar como profissionais preparados
para este setor.

A -Garantir a capacitagfio dos adolescentes no 3° modulo
.1 area de barbearia realizado ao longo do curso no setor
da beleza.

Resultados quantitativos: Encerrado o periodo de
vigéncia do convénio, podemos afirmar que os
resultados previstos no plano de trabalho para o curso
de barbearia permaneceram dentro do esperado da
equipe responsavel. As 30 vagas disponiveis, previstas
para o curso no periodo da tarde, na arca da
maquiagem,” foram  devidamente  preenchidas.
perfazendo assim o total de 30 adolescentes de ambos
os géneros, participantes do curso, que foram
preparados a entrar no mercado de trabalho no ambito
da beleza.

Resultados qualitativos: os resultados qualitativos
podem ser observados através da melhoria das
habilidades prdticas dos participantes, sua capacidade
de produzir um atendimento de qualidade, bem como
sua criatividade e capacidade de inovar no setor da
beleza tdo valorizado nos dias atuais, sobretudo na éarea
da barbearia. Os alunos também demostraram uma
compreensdo aprofundada dos produtos e técnicas
utilizadas, bem como o conhecimento sobre como fazer
um bom corte de barba e bigode, entre tantos outros
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aprendizados. Além disso, é importante destacar que o
alcance da confianga na execucdo das técnicas
aprendidas também ¢ um resultado importante pelo
crescimento da propria autoestima. Alguns deles
tiveram ja a possibilidade de iniciar um periodo de
experiéncia concreto em saldes profissionais presentes
na regido, sem perder as aulas do curso. Eles também
demonstraram  comprometimento e empenho na
aprendizagem, participando com questionamentos
criticos, bem pertinentes a todas as atividades propostas
pelo instrutor do moédulo na area de barbearia.

Desta maneira podemos tranquilamente afirmar que
tudo isso poderd permitir a cada um deles ter sucesso
como pessoas empreendedoras no proprio negdcio ou
buscando inser¢do no mercado de trabalho tradicional.
Através das pesquisas de satisfagdo, realizadas ao longo
do curso, pode-se perceber quanto eles se sentiram
realizados com a experiéncia do curso no setor da
beleza, no dmbito especifico da barbearia, proposto pela
institui¢do Pavoniana.

E bom ressaltar também o momento inesquecivel da
formatura destes participantes no final do curso,
momento no qual eles puderam expressar a grande
alegria e a propria satisfagdo, que estavam vivendo,
pelas conquistas alcancadas na 4rea da barbearia,
podendo se apresentar como profissionais preparados
neste setor.

Realizar palestras com a participagdo dos alunos do
curso no setor da beleza, da maquiagem e da barbearia
com a participagdo minima de 75% do total dos
L.adolescentes.

Resultados quantitatives: Ao longo do ano foram
realizadas 6 palestras previstas no plano de trabalho,
conforme cronograma pactuado, e com a participagiio
de mais de 75% dos alunos do curso de cabeleireiro,
maquiagem e barbearia, organizados na Escola
Profissional “Delfim Moreira.

As palestras realizadas foram as seguintes:

* Palestra sobre “ Direitos e Deveres do adolescente de
ambos os géneros na sociedade atual brasileira”.

* Palestra sobre “A problemdtica do feminicidio na sociedade
brasileira”)

*  Palestra, sobre “Empreendedorismo” (entrevista de
emprego, €tica profissional, leis trabalhistas, organizacio do
trabalho e organizag@o de empresa).

* Palestra sobre “Higiene pessoal e cuidados com a saiide .

* Palestra sobre “Seguranca do trabalho, dindmicas de grupo
e relacionamento interpessoal ™.

* Palestra Motivacional atenta a qualidade da vida dos nossos
alunos. ‘

Podemos concluir que ao longo do curso foram
realizadas com a colaboragdo de palestrantes
voluntrios e colaboradores da Escola Profissional.

Palestras sobre assuntos que foram identificados com(}(
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relevantes para a compreensio do mundo do trabalho e
suas consequéncias burocraticas e sociais.

Infelizmente, a presenga dos alunos nem sempre
alcangou a meta estipulada de 75% de participantes,
segundo justificativa ja enviada precedentemente a esta
secretaria municipal, onde assim esta explicado: “Isso
tem sua explicagdo no fato que essas palestras. nas quais
a média de participacéo ficou abaixo do previsto, foram
agendadas de acordo com a disponibilidade dos
palestrantes, coincidindo o horario por muitas vezes.
infelizmente, com a participagdo dos alunos nas
atividades praticas, inerentes aos cursos de Cabeleireiro,
Maquiagem e Barbearia. Estes procedimentos,
realizados com os proprios modelos, ndo podem ser
interrompidos, ocorrendo muitas vezes de o tempo
previsto para finaliza¢do dos procedimentos ultrapassar
o tempo programado, o que prejudicou a participagio
dos alunos na atividade proposta”.

Resultados qualitativos: através das palestras
ministradas ao longo do curso de cabeleireiro.
maquiagem e barbearia, foi possivel aprimorar os
aprendizados referentes ao conteudo do curso e buscar
novos conhecimentos, aprendendo sobre direitos e
deveres, sobre empreendedorismo, também sobre higiene
pessoal e cuidados com a propria satde, além de informagdes
sobre seguranga do trabalho e dindmicas de grupos. Desta
maneira foi possivel provocar o despertar do
autoconhecimento, da  autonomia, do  proprio
protagonismo social dentro do pensamento profundo
dos adolescentes.

Um tema relevante que merece destaque foi a realizacio
de palestras que apresentaram aos adolescentes o0s
conhecimentos indispensdveis sobre como percorrer o
caminho necessario para ser empreendedores
preparados a realizar o proprio negdcio com sucesso.
Desta maneira, podemos afirmar que com a realizagdo
de todas estas palestras, cada aluno sentiu-se apoiado na
realizagdo e alcance das proprias metas pessoais,
sentindo-se preparado a entrar no mundo do mercado de
trabalho com muita segurancga e decisdo.
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5- DA TRANSPARENCIA DA PARCERIA (ART. 11 DA LEI FEDERAL N°. 13.019/2014)

Meios usados para divulgar a parceria:

1- Facebook:
https://web.facebook.com/photo/? thid=246693771 285740& set=pch.246694021285715

2- Divulgacio interna no mural do rol de entrada da instituigio.

6- OBSERVACOES

Encerrado o periodo de vigéncia do convénio, podemos afirmar ter atingido as metas previstas no plano de
“abalho, aprovado pela Secretaria Municipal das Politicas Socais, com os alunos participantes do curso de
cabeleireiro, maquiagem e barbearia previstos no plano de trabalho e realizados na Escola Profissional “Delfim
Moreira”. Com a realizagdo deste curso foi possivel observar uma crescente transformacdo na maneira de
pensar e agir nos alunos participantes, que abriu o caminho para eles alcangarem sua propria realizagdo pessoal
€ a0 mesmo tempo, uma possivel autonomia financeira, através da inser¢do no mercado de trabalho formal ou
através da realizacdo do proprio negécio tio almejado.

Uma considera¢do que achamos necessario observar ¢ que nem sempre foi possivel alcangar a meta estipulada
de 75% dos alunos como participantes das palestras organizadas para eles. Para a compreensdo desta situago
especifica foi enviada a esta secretaria uma justificativa, ja acima lembrada, que permitisse compreender a
baixa frequéncia dos alunos em algumas das palestras programadas.

7- DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA QUE ACOMPANHA
ESSE RELATORIO

Documentos apresentados junto com os relatérios de monitoramento, previstos ao longo da

execugdo do objeto do termo de Termo de Fomento 001/2022/CMDCA.

a) O Relatorio de Monitoramento de janeiro, fevereiro, margo, abril 2023, foi entregue devidamente
preenchido, com a copia dos documentos exigidos, sendo eles: atas de reunido da equipe dos cursos
profissionalizantes, relatorio dos instrutores do curso de cabeleireiro, maquiagem e barbearia, lista de
presenca dos cursos, relatério fotografico, pesquisa de satisfacdo, lista de presenga nas palestras.
relatorio financeiro, relagfio dos funciondrios custeados com recurso da parceria e copia dos extratos
bancarios referentes da parcelas 1 do Termo de fomento.

b) O Relatorio de Monitoramento de maio, junho, julho, agosto e setembro foi entregue devidamente
preenchido, com a copia dos documentos exigidos, sendo eles: atas de reunio da equipe dos cursos
profissionalizantes, relatério dos instrutores dos cursos profissionalizantes, lista de presenca dos
cursos, relatorio fotografico, pesquisa de satisfagdo, lista de presenga nas palestras, relatorio
financeiro, relagdo dos funcionarios custeados com recurso da parceria e copia dos extratos bancarios
referentes as parcelas 2, 3 4,5 e 6 do Termo de fomento.

Documento apresentados junto com a presta¢iio de contas final

a) Oficio da prestacdo de contas da OSC. L)
b) Declaragio de guarda dos documentos originais apresentados na presta¢io de contas.

¢) Relatorio Final de Execugdo do Objeto. A&L
d) Copia dos documentos comprobatorios da execugdo do objeto:
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e Relatorios mensais dos instrutores dos cursos profissionalizantes (outubro/novembro/dezembro/

janeiro/fevereiro).

e Lista de frequéncia dos cursos profissionalizantes
(outubro/novembro/dezembro/janeiro/fevereiro).

e Lista de frequéncia das palestras (outubro/novembro/dezembro/janeiro/fevereiro).
e Pesquisa de satisfacio.
e Atas das Reunides com a equipe dos Cursos
(outubro/novembro/dezembro/janeiro/fevereiro).
Relatdrio anual da Assistente Social.
Relatorio anual da Coordenadora de Cursos.

[ ]
L]
e Foto de divulgagéo da parceria com a Escola Profissional “Delfim Moreira™,
e Relatdrio fotografico.

profissionalizantes

e) Relatdrio final de Execugdo Financeira.
- f) Copia dos extratos bancarios do periodo de vigéncia da parceria.
g) Copia de extrato bancario zerado com data de 30 dias apds o termino da vigéncia da parceria.

Pouso Alegre — MG, 10 de abril de 2024,

N M (B St
B Andrea Callegari Siﬁl/(fne Pereira Andrade
Diretor Responsavel pela elaboragdo do Relatorio
CPF: 5 Secretaria

CPF: 9
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