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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO

TERMO DE FOMENTO - N° 0002/2021 - FUNDEB

Através do Termo de Fomento n® 0002/2021, recebemos recurso do FUNDEB para
atender o trabalho educacional e efetivo, conforme o objeto proposto e sendo aplicado
para pagamentos de profissionais e de fornecedores. De acordo com o Plano de
Trabalho os respectivos profissionais trabalharam para que as metas estabelecidas
fossem alcancadas, por meio de varias atividades envolvidas, em periodo integral, com
as turmas de Bercario [ e II, Maternal [ e [1 e Pré I e 11.

Promovendo uma educag¢ao integral e contribuindo para a formagado de todos os alunos,
foi elaborado atividades necessarias para o desenvolvimento das aprendizagens que siao
essenciais para a construcdo dos seguimentos da educagio basica.

As atividades foram variadas para atender os trés periodos do ano letivo, no qual se
passou a educacgdo: metodologia do sistema hibrido, com rodizio de escalonamento
semanal e com as aulas presenciais para todos os alunos.

Os contetdos trabalhados foram com énfase nos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento e nos campos de experiéncias conforme prevé na Base Nacional
Comum Curricular. Na linguagem foram trabalhados os conteudos que abrangeram
hipotese de escrita, nome proprio, alfabeto, consoantes e vogais, desenho livre. géneros
textuais, interpretagdo de desenhos, contag@o de historias, entre outros. Na matematica
utilizando blocos logicos, formas geométricas, pegas de encaixe e materiais concretos,
conceitos matematicos, contagem mecanica, jogos educativos, classifica¢do. seriagdo.
correspondéncia termo a termo, entre outros. Foram desenvolvidos projetos online e
presencial envolvendo os temas de valores e as datas comemorativas: Festa de Carnaval,
Pascoa, Coronavirus, Gentileza, Semana da Crianga (gincanas, brincadeiras, dangas,
musicas, contagdo de histérias, guloseimas, tarde de talentos, apresentagdes, entre
outros); além das atividades musicais, confeccao de cartazes, cartdes, utilizando
materiais reciclaveis com o apoio da familia. Foram desenvolvidas atividades com o
tema do Dia da Mulher, Dia do indio, Dia do Trabalho. Tiradentes. Folclore. Dia dos
Pais, Soldado, Primavera, Dia da Arvore, Dia do Professor e Natal.

Trabalhou-se com os alunos atividades de artes, envolvendo colagem, pintura, recorte.
dobraduras, musicas, dangas e ritmos; educacdo fisica englobando atividades de
psicomotricidade.

Encerrou-se o ano letivo com avaliagdo individual do aprendizado por meio de
relatorios, portfolios, fotos, apresentados na reunido final do ano letivo e posteriormente
arquivados para comprovagao das aulas neste periodo de pandemia.

Para acolher as crian¢as da Educacdo Infantil, valorizando a diversidade de saberes ¢
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vivéncias, aprimorando o conhecimento e experiéncias que possibilitam o
desenvolvimento integral do aluno, foi adquirido jogos educativos, brinquedos para as
salas de aula e Play Ground, que foi instalado no patio da institui¢do. Com isso. viu-se a
necessidade de ampliar o sistema de seguranga ¢ monitoramento da escola.

A equipe pedagogica da escola efetuou reunides de estudos, encontros pedagogicos.
modulos online e presenciais.

Por meio de registros, fotos, os professores, recreadores. auxiliares de monitores e
equipe pedagdgica prepararam relatorios e portfolios, registrando o aprendizado
alcancados pelas criangas, onde houve o desenvolvimento conforme determina o
Conselho Nacional de Educagdo.

No periodo de aulas presenciais houve oferecimento as criangas de local adequado e
seguro, proporcionando as maes trabalhadoras da certeza e seguranc¢a no cuidado dos
seus filhos.

No ano letivo de 2021 houve mudangas na pratica pedagogica devido a situa¢do de
pandemia em Pouso Alegre, assim como em escala mundial. em satde publica
provocada pela doen¢a Coronavirus, COVID-19. A escola passou por adequagdes
necessarias para atender as necessidades do momento de pandemia: houve criagio de
estratégias e ferramentas adotadas no desenvolvimento das atividades de ensino e
aprendizagem; adequagdo no ambiente escolar, atendendo os protocolos da Vigilancia
Sanitaria.

Com a parceria do convénio, pode-se perceber a importancia da escola na construg¢do
do conhecimento na vida das criangas. Foi notorio a diferenga do momento que
estavam todos com as aulas online e no retorno das aulas presenciais. onde os
professores, recreadores e a equipe pedagogica, participaram ativamente do processo de
ensino ¢ aprendizagem. Ressalta-se a diferenga positiva da crianga que frequenta
regularmente a escola na constru¢do da sua autonomia, no desenvolvimento de suas
atividades, nas brincadeiras. na interagdo, favorecendo a construgido das habilidades e
potencialidades, contribuindo na formagdo do ser integral, e assim, alcancar a
metodologia proposta pela escola.

Pouso Alegre, 31 de mar¢o de 2022. -
A
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Joana Giorgeti Veiga [7 /
Presidente
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

PRESTACAO DE CONTAS — RELACAO DAS RECEITAS E DESPESAS REALIZADAS

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO N° 0002/2021 FUNDEB

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO DE PROMOGCAO DO MENOR

CNPJ
23953177/0001-08

TIPO DE PRESTACAO DE
CONTAS

Banco

Conta Corrente /Conta Poupanga

Periodo de Execugdo Banco do Brasil 16.461-5
De 26/03/2021 a 30/12/2021
RELACAO DAS RECEITAS

RECURSO PARCELA VALOR

FUNDEB I# R$ 137.091.09
28 R$ 137.091.09
3 R$ 137.091.09
42 R$ 137.091.09
3 R$ 137.091.09
6 R$ 137.091.09
7 R$ 137.091.09
8 R$ 137.091.09
9? R$ 137.091.09
10 R$ 137.091.09
e R$ 137.091.10

TOTAL DE RECEITAS RS 1.508.002,00

RENDIMENTOS

Rendimento referente aplicagao em poupanga I RS 440.29
28 R$ 1.124.76
3° R$ 2.085.05
48 R$ 1.082.47
5t R$ 893.56
6" RS 579.85
7 R$ 365.94

Rendimento referente fundo mensal 11° RS 1.390.80

TOTAL DE RENDIMENTOS RS 7.962,72

TOTAL DE RECEITAS + RENDIMENTOS

RS 1.515.964,72

DESPESAS COM FUNCIONARIOS

DIRETOR DE INSTITUICAO EDUCACIONAL

Salario Renato Giorgeti Veiga 039.245.956-66 R$ 50.521.19

13° salario Renato Giorgeti Veiga 039.245.956-66 R$ 4.905.24

Férias Renato Giorgeti Veiga 039.245.956-66 R$ 6.368.51
SUPERVISORA

Salario Alessandra Rogel de Oliveira 000.245.676-12 R$ 44.186.48

13° salario Alessandra Rogel de Oliveira 000.245.676-12 R$ 4,.283.3
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Férias Alessandra Rogel de Oliveira 000.245.676-12 R$ 5.418.66
AUXILIAR DE COORDENACAO PEDAGOGICA
Salario Mariane de Cassia Faria Cardoso 126.302.476-94 R$ 21.081.38
13° salario Mariane de Cassia Faria Cardoso 126.302.476-94 R$ 2.034.49
Férias Mariane de Cassia Faria Cardoso 126.302.476-94 R$ 2.651.95
PSICOPEDAGOGA
Salario Meire Aparecida Rosa de Faria 060.504.146-61 RS 23.220,05
139 salario Meire Aparecida Rosa de Faria 060.504.146-61 R$2.241.31
Férias Meire Aparecida Rosa de Faria 060.504.146-61 R$ 2.923.66
PSICOLOGA
Salario Ellen Morgana Santana Barbosa 114.525.126-98 R$ 13.677.84
13° salario Ellen Morgana Santana Barbosa 114.525.126-98 R$ 1.518.00
Rescisao Ellen Morgana Santana Barbosa 114.525.126-98 RS 3.391.41
ASSISTENTE SOCIAL
Salario Daiana Gouveia Maximiano 070.090.046-25 R$ 16.948.33
13° salario Daiana Gouveia Maximiano 070.090.046-25 R$ 1.910.56
Fcr|a5 Daiana Gouveia Maximiano 070.090.046-25 R$ 2.503.98
PROFESSORAS
Salario Bianca de Fatima da Silva Souza 016.561.366-19 R$ 21.349.99
13° salario Bianca de Fatima da Silva Souza 016.561.366-19 R$ 2.262.13
Férias Bianca de Fatima da Silva Souza 016.561.366-19 R$ 2.935.74
Salario Estela Rodrigues 011.036.246-28 R$ 21.227.58
139 salario Estela Rodrigues 011.036.246-28 R$ 2.249.49
Férias Estela Rodrigues 011.036.246-28 R$2.921,52
Salario Fernanda de Souza Pereira 050.226.556-67 RS 14.473.91
13° salario Fernanda de Souza Pereira 050.226.556-67 R$2.262.13
Férias Fernanda de Souza Pereira 050.226.556-67 R$ 2.949.96
Salario Juliana Zequini B. Gongalves 108.123.156-42 R$ 21.285.21
13° salario Juliana Zequini B. Gongalves 108.123.156-42 R$ 2.249.49
Férias Juliana Zequini B. Gongalves 108.123.156-42 R$2.921,52
Salario Maria Rosa de Fatima F. de Oliveira 450.333.826-91 R$ 23.180.38
13° salario Maria Rosa de Fatima F. de Oliveira 450.333.826-91 R$ 2.436.87
Férias Maria Rosa de Fatima F. de Oliveira 450.333.826-91 R$ 3.136.59
Salario Sonia Maria da Silva Dias 053.452.976-30 R$ 17.152.32
139 salario Sonia Maria da Silva Dias 053.452.976-30 R$ 2.235.27
Férias Sonia Maria da Silva Dias 053.452.976-30 R$ 2.895.15
Salario Suely Costa Lima Dionisio 059.317.286-86 R$ 21.285.21
139 salario Suely Costa Lima Dionisio 059.317.286-86 R$ 2.249.49
Ferlas Suely Costa Lima Dionisio 059.317.286-86 R§ 2.921,52
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Salario Tamara de Lima Miguel Braga 121.465.736-27 R$ 21.285.21
139 salario Tamara de Lima Miguel Braga 121.465.736-27 R$ 2.249.49
Férias Tamara de Lima Miguel Braga 121.465.736-27 R$2.921,52
Salario Vanessa Helena da Rocha 086.811.896-62 RS 17.794.21
139 salario Vanessa Helena da Rocha 086.811.896-62 R$ 2.249.49
Férias Vanessa Helena da Rocha 086.811.896-62 R$2.921,52
RECREADORAS

Salario Alexia Silva Lima 392.046.308-09 R$ 1.400.22
13° salario Alexia Silva Lima 392.046.308-09 R$ 171,92
Rescisao Alexia Silva Lima 392.046.308-09 R$ 1.191.96
Salario Aline Santos Abreu 023.059.586-33 R$ 3.711.08
Salario Andriele Eunice Rocha da Silva 020.606.426-80 R$ 9.236.02
13° salario Andriele Eunice Rocha da Silva 020.606.426-80 RS 1.031.25
Férias Andriele Eunice Rocha da Silva 020.606.426-80 R$ 1.371.72
Salario Barbara Ribeiro Costa Xavier 125.214.076-23 R$ 6.526.42
Salario Camila Gomes de Souza Melo 135.445.026-40 R$ 1.253.75
13° salario Camila Gomes de Souza Melo 135.445.026-40 R$ 171,92
Rescisdao Camila Gomes de Souza Melo 135.445.026-40 R$ 1.239.81
Salario Caroline de Souza Silva 111.713.216-19 R$ 1.237.95
13° salario Caroline de Souza Silva 111.713.216-19 R$ 171,92
Rescisao Caroline de Souza Silva 111.713.216-19 R$ 1.287.66
Salario Gislaine de Fatima Gongalves Siqueira 072.689.696-94 RS 6.059.38
Salario Isabela Rosario Jeronimo 138.793.256-00 R$ 9.703.30
13° salario [sabela Rosario Jeronimo 138.793.256-00 R$ 1.031.25
Férias Isabela Rosario Jeronimo 138.793.256-00 R$ 1.371.,72
Salario Joelice Lima Nascimento 012.142.265-82 RS 7.683.80
13° salario Joelice Lima Nascimento 012.142.265-82 R$ 1.133.13
Férias Joelice Lima Nascimento 012.142.265-82 R$ 1.507.79
Salario Karolina Nascimento 118.356.146-63 R$2.713.85
Salario Leidiane Cristina da Silva Ribeiro 110.511.566-61 R$211.93
Rescisao Leidiane Cristina da Silva Ribeiro 110.511.566-61 R$ 108.28
Salario Mariana da Silva Ferreira Marques 132.071.376-95 R$ 9.975.07
13° salario Mariana da Silva Ferreira Marques 132.071.376-95 R$ 1.031.25
Férias Mariana da Silva Ferreira Marques 132.071.376-95 R$ 1.371.72
Salario Marly Gomes da Silva Souza Pereira 132.071.376-95 R$ 786,18
13° salario Marly Gomes da Silva Souza Pereira 132.071.376-95 R$ 171,92
Rescisao Marly Gomes da Silva Souza Pereira 132.071.376-95 R$ 1.191.96
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Salario Paloma Fernanda Vieira 121.375.646-45 R$ 6.948.90
13° salario Paloma Fernanda Vieira 121.375.646-45 R$ 872.43
Férias Paloma Fernanda Vieira 121.375.646-45 R$ 1.735.89
Salario Raquel Pereira Luz 044.792.766-37 R$9.703.30
13° salario Raquel Pereira Luz 044.792.766-37 R$ 1.031.25
Férias Raquel Pereira Luz 044.792.766-37 R$ 1.371.72
Salario Sandra Aparecida dos Santos Moraes 076.011.096-40 R$ 7.881.63
13° salario Sandra Aparecida dos Santos Moraes 076.011.096-40 RS 1.031.25
Férias Sandra Aparecida dos Santos Moraes 076.011.096-40 R$ 1.371.72
Salario Thalita Cristina Fernandes 114.525.066-12 R$ 11.256.33
13° salario Thalita Cristina Fernandes 114.525.066-12 R$ 1.031.25
Férias Thalita Cristina Fernandes 114.525.066-12 R$ 1.371.72
Salario Thauane Thamara Barbosa de Souza 110.480.906-04 R$ 1.083.80
RECREADORAS |
Salario Aline Marcela Matos da Silva 120.406.686-83 R$ 12.612,31
13° salario Aline Marcela Matos da Silva 120.406.686-83 RS 1.441.32
Férias Aline Marcela Matos da Silva 120.406.686-83 R$ 1.919.40
Salario Luciana Fatima Silveira de Oliveira 313.308.006-72 R$ 9.586.67
13° salario Luciana Fatima Silveira de Oliveira 313.308.006-72 R$ 1.303.92
Férias Luciana Fatima Silveira de Oliveira 313.308.006-72 R$ 1.735.89
Salario Nayane Pereira Silva Floriano 015.458.266-25 R$ 13.168.35
13° salario Nayane Pereira Silva Floriano 015.458.266-25 R$ 1.396.44
Férias Nayane Pereira Silva Floriano 015.458.266-25 R$ 1.859.45
Salario Neide Paulo Fabiano 622.609.956-91 R$ 7.834.99
13° salario Neide Paulo Fabiano 622.609.956-91 R$ 967.98
Férias Neide Paulo Fabiano 622.609.956-91 R$ 1.924.21
Salario Tamise Motta Gomes da Silva 021.622.346-61 R$ 7.851.82
RECREADORAS 11
Salario Karolina de Souza Loschi 110.193.826-94 R$ 13.220.69
13° salario Karolina de Souza Loschi 110.193.826-94 R$ 1.401.98
Férias Karolina de Souza Loschi 110.193.826-94 RS 1.866.85
CUIDADORA DE CRIANCA
Salario Regina Lucia Tendrio Gongalves 586.806.166-72 R$ 11.672.47
13° salario Regina Lucia Tendrio Gongalves 586.806.166-72 R$ 1.290.01
Férias Regina Ltcia Tenorio Gongalves 586.806.166-72 R$ 1.717.32
AUXILIARES DE SECRETARIA

Salario Aline Ferreira Rezende Pereira 085.920.816-88 R$ 15.390.15
13° salario Aline Ferreira Rezende Pereira 085.920.816-88 R$ 1.565,12
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Férias Aline Ferreira Rezende Pereira 085.920.816-88 R$ 2.084.74
Salario Alessandra Ap" de Lima 847.838.776-53 R$ 2.555.79
SECRETARIA ESCOLAR
Salario Natalia Pereira da Silva Vilasboas 066.089.976-04 RS 14.817.52
13° salario Natalia Pereira da Silva Vilasboas 066.089.976-04 RS$ 1.267.75
['érias Natalia Pereira da Silva Vilasboas 066.089.976-04 R$ 1.839.50
SECRETARIA
Salario Roseane de Castro 313.762.906-34 R$26.013.,09
13° salario Roseane de Castro 313.762.906-34 R$ 2.808.66
Férias Roseane de Castro 313.762.906-34 RS 3.604.71
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Salario Rosalina Toledo de Souza Maciel 693.772.606-63 R$ 26.268.23
13° salario Rosalina Toledo de Souza Maciel 693.772.606-63 RS 2.808.66
Férias Rosalina Toledo de Souza Maciel 693.772.606-63 R$ 3.604.71
COZINHEIRAS
Salario Deusa Maria Sousa André 287.164.342-34 R$ 14.398.75
13° salario Deusa Maria Sousa André 287.164.342-34 R$ 1.761.25
Férias Deusa Maria Sousa André 287.164.342-34 R$ 2.310.77
Salario Maria de Lourdes Gongalves do Vale 583.240.206-59 RS 13.433.44
13° salario Maria de Lourdes Gongalves do Vale 583.240.206-59 R$ 1.761.25
Férias Maria de Lourdes Gongalves do Vale 583.240.206-59 R$ 2.310.77
AUXILIARES DE COZINHA
Salario Alcione Santos Gongalves 985.098.966-15 R$ 11.365.38
13° salario Alcione Santos Gongalves 985.098.966-15 RS 1.461.56
Férias Alcione Santos Gongalves 985.098.966-15 RS 1.946.42
Salario Imaculada Lopes Borges 962.153.726-68 R$ 8.594.89
13° salario Imaculada Lopes Borges 962.153.726-68 R$ 1.031.25
Férias Imaculada Lopes Borges 962.153.726-68 R$ 1.371.72
Salario Joselene da Silva 064.333.986-85 R$11.010.41
139 salario Joselene da Silva 064.333.986-85 RS 1.462.18
Férias Joselene da Silva 064.333.986-85 R$ 1.947.25
Salario Maria Marcia Rodrigues de Matos 252.926.978-50 R$ 12.048.32
139 salario Maria Marcia Rodrigues de Matos 252.926.978-50 RS 1.462,18
Férias Maria Marcia Rodrigues de Matos 252.926.978-50 R$ 1.947.25
AUXILIARES DE LIMPEZA
139 salario Ana Gabriela Nascimento da Rocha 131.502.286-97 R$ 85.97
Rescisdo Ana Gabriela Nascimento da Rocha 131.502.286-97 R$ 806.94
Salario Lazara Aparecida Gong¢alves Rocha 758.339.726-04 R$9.052.12
13 salario Lazara Aparecida Gongalves Rocha 758.339.726-04 R$ 1.198.81
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Férias Lazara Aparecida Gongalves Rocha 758.339.726-04 R$ 1.595.52
Salario Maria de Lourdes Domingues Trindade 025.109.126-07 R$ 5.933.06
Salario Maria Helena Lopes Borges 962.156.906-00 RS 7.896.36
139 salario Maria Helena Lopes Borges 962.156.906-00 R$ 1.031.25
Férias Maria Helena Lopes Borges 962.156.906-00 RS 1.371,72
Salario Percede Elayne G. de Carvalho 639.052.307-63 R$ 11.163.81
13° salario Percede Elayne G. de Carvalho 639.052.307-63 RS 1.198.81
Férias Percede Elayne G. de Carvalho 639.052.307-63 RS 1.595.52
Salario Tatiane de Cassia Ribeiro Santiago 060.205.416-81 R$ 6.549.64
13° salario Tatiane de Cassia Ribeiro Santiago 060.205.416-81 R$ 859.56
Férias Tatiane de Cassia Ribeiro Santiago 060.205.416-81 R$ 1.371,72
DESPESAS COM FORNECEDORES

TIPO DE DESPESA NOME DO FAVORECIDO CNPJ VALOR
Material de papelaria PHLD Solug¢des em Informatica LTDA 18.560.058/0001-55 | R$ 240.00
Material de papelaria Ok Informatica 05.840.770/0001-08 | R$ 1.331.60
Material de papelaria Ferreira e Freitas Ltda. 27.621.559/0001-95 | R$ 3.775.50
Material de papelaria Edson Martins de Araujo 22.002.273/0001-08 | R$ 633,25
Material de papelaria Maykel Sandro Sena 17.801.642/0001-92 | R$ 2.425.69
Material de papelaria Zaquel e Zaquel Embalagens Ltda 07.887.400/0002-90 | R$ 60.00
Material de papelaria Skina do Papel Ltda 10.668.543/0001-35 | RS 246.10

Impressora
Multifuncional

Kalunga Comércio e Industria Grafica L.tda

43.283.811/0012-02

R$ 6.807.66

Impressora

. . Agis Equipamentos e Serv. Informatica Ltda | 68.993.641/0010-19 | RS 19.900.00
Multifuncional
Materlal de higiene e In.1per|o Distribuidora de Descartaveis e 11.833.732/0001-89 | R$ 1.052.26
limpeza Limpeza Ltda
Material de higiene e Brassen Distribuidora e Com. De
. = Cosméticos e Produtos de Limpeza e 08.825.548/0001-82 | R$ 668.02
limpeza .
Higiene Ltda

m]?;egz'i' dehiglenee | yred Genter Comereial Lida 00.874.929/0004-92 | RS 1.095.00
Material de higiene e T .
. = LCA Distribuidora Ltda 40.120.186/0001-37 | R$ 1.071.73
limpeza
Material de higiene ¢ .
. Geos Clean Ltda 66.329.020/0001-19 | R$ 425.65
limpeza
Dedetizagdo DDIJET Ambiental Ltda 05.857.524/0001-17 | R$ 330.00
M a0 maquin: . .

e Comercial Leopoldo e Souza Ltda 00.874.929/0004-92 | R$ 1.530.00

lavar

Playground

Lacava Timmers Ind. Com. Eletronicos e
Brinquedos

04.272.612/0001-94

R$ 145.700.00

Brinquedos Educativos

Floor Supply Comercial de Suprimentos

33.485.278/0001-55

RS 131.747.15

Bergos CF Care Material Hospitalar Eireli 11.984.323/0001-83 | R$ 40.200.00
Moveis Infantil Educar Industria de Méveis Ltda 10.216.714/0001-95 | R 42.427.00
Mao de obra

Equipamentos de Rafael Tadeu Nunes - ME 22.298.795/0001-07 | R$ 89.652.85
seguranga

Material para reforma

RN Tintas e Ferramentas L.tda

25.271.628/0005-86

RS 7.603.90
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Material para reforma

Arouca Materiais para Constru¢ao Eireli

04.281.264/0001-11

R$ 2.812.,72

Material para reforma

L.G.M Materiais de Constru¢ao LTDA

11.476.899/0002-10

R$ 28.795.98

Material para reforma

Altidouro José de Souza Rios

71.232.581/0001-35

R$ 1.400.00

Material para reforma

Tadeu Feliciano

26.400.095/0001-24

R$ 946.00

Material para reforma

H Alvarenga Materiais para Construgao
LTDA

64.451.099/0001-20

R$ 2.961.33

Material para reforma Tateti LTDA 65.369.985/0001-72 | R$ 559.80
Material para reforma Petrus Sandro Lacerda e Cia Ltda 15.042.717/0002-54 | RS 1.586.00
Material para reforma Eduardo Guilherme Morais 33.292.050/0001-49 | R$ 11.782.00

Mao de obra para
reforma

JSM Construgao e Incorporagao Imobiliaria
Eireli

29.438.200/0001-02

R$ 58.686.00

ENCARGOS

Recolhimento FGTS
sobre rescisao

Secretaria da Receita Federal

00.394.460.0058/87

R$ 1.302.98

TOTAL DE DESPESAS

FUNCIONARIOS + FORNECEDORES + ENCARGOS

RS 1.511.029,29

DATA DA -
DEVOLUCAO DEVOLUCAO DE SALDO REMANESCENTE VALOR
30/12/202 1 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — 18.675.083/000121 | RS 4.935.43

(FME POUSO ALEGRE FUNDEB)

TOTAL DE DESPESAS + DEVOLUCAO DE SALDO REMANESCENTE

| RS 1.515.964,72

DESPESAS COM TARIFAS BANCARIAS

Data de deposito ref. as tarifas
PARCELA VALOR ' bancarias realizado na Ag. 0368-9 C/C VALOR
TARIFAS BANCARIAS 16.461-5 destinada para o Recurso DEPOSITO
FUNDEB.
| R$ 146.50 23/04/2021 R$ 146.50
2° R$ 122,00 07/06/2021 R$ 122.00
4 R$ 106,45 25/06/2021 R$ 106.45
5 R$ 83.95 27/07/2021 R$ 83.95
6* R$ 101,40 31/08/2021 R$ 101,40
7 R$ 97,95 28/09/2021 R$ 97.95
i R$ 167,95 16/11/2021 R$ 167.95
9 R$ 150,50 29/11/2021 R$ 150.50
e R$ 418,70 29/12/2021 R$ 418.50
TOTAL DE
DESPESAS COM R$ 1.395.40 T OTAL DE DEP’OSITOS COM RS 1.395.40
TARIFAS TARIFAS BANCARIAS o
BANCARIAS

Nota Explicativa: As tarifas bancarias foram depositadas com recurso proprio na conta destinada a utiliza¢ao do

Recurso FUNDEB.




ASSOCIACAO DE PROMOCAO DO MENOR

RUA DR. CELIO DE OLIVEIRA ANDRADE, 75 — FOCH — POUSO ALEGRE-MG.

FONE: (35) 3422-3633 / 3423-7248 CNPJ-23.953.177/0001-08

ANALISE CONCLUSIVA

Através do Termo de Fomento n°0002/2021, recebemos recursos do FUNDEB para atender ao trabalho
educacional ¢ efetivo, conforme o objeto proposto e sendo aplicado para pagamento de profissionais ¢ de
fornecedores. De acordo com o Plano de Trabalho os respectivos profissionais trabalharam para que as metas
estabelecidas fossem alcangadas, por meio de varias atividades desenvolvidas, em periodo integral, com as turmas do
Bergario I ¢ I, Maternal [ e [1 e Pré [ e Il.

Promovendo uma educagdo integral e contribuindo para a formagao de todos os alunos. foi elaborado
atividades necessarias para o desenvolvimento das aprendizagens que sdo essenciais para a constru¢do dos
seguimentos da educagao basica.

Devido a situagdo da pandemia do Covid 19 que impediu o retorno das aulas presenciais, bem como
atendendo aos Decretos Municipais, o ensino remoto foi de extrema importancia para que o processo de aprendizagem
nao fosse prejudicado enquanto os alunos precisavam ficar afastadas da escola.

No més de maio o Decreto N° 5.312 que permitiu a retomada das aulas presencias e também com o sistema
hibrido para atender aqueles que optaram por ndo participar das atividades presencialmente na escola.

O retorno foi bem gratificante pois houve excelente colaboragao dos alunos e funcionarios, seguindo o
protocolo de seguranga adaptado pela escola e uma estrutura montada para o bem-estar e seguranga de todos.

Com tudo isso antes do retorno as aulas presenciais, alguns funcionarios foram suspensos e outros
permaneceram trabalhando com redugao da carga horaria e de salario, conforme a Lei 14.020, de 28 de abril de 2021
que dispde sobre o Programa Emergencial de Manuten¢do do Emprego e da Renda. Toda essa situagdo causou a
reducdo de nas despesas e isso gerou um saldo que foi utilizado na reforma da area da Educagao Infantil, contando
com servico de pintura interna e externa. assentamento de pisos ceramicos, construgdo de banheiro e vestiarios. além
das trocas de janelas e portas em vidro temperado nas salas de maternal e Pré garantindo a ventilagao e permitindo a
entrada de luz natural, proporcionando aos educandos salas mais arejadas, conforto e seguranca.

Aquisicao de Playground e brinquedos educativos que contribuem para o desenvolvimento psicomotor ¢
emocional. As criangas exploram sua criatividade ¢ imaginagao. Afinal € nas brincadeiras que as criangas se expressa
integralmente e passa sua mensagem.

Aquisi¢ao de mobiliario (conjunto infantil), equipamento de seguranga e impressoras que foram fundamental
para a execug¢do do trabalho.

O espago e mobiliario adequado sdo partes importante no contexto educacional pois contribuem para o
aprendizado dos alunos, garantindo o bem-estar e auxiliando sua formacao.

[

Pouso Alegre, 31 de margo de 2022. 7" /
Joana Giorgeti Veiga B ///7 '

Nome do Presidente Assinatura do Pyéide)vt{ou Representante Legal
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Relatorio Técnico do Monitoramento e Avaliacdo da Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.645.119/0001-87
Organizacio da Sociedade Civil: Associagio de Promoc¢iao do Menor —

CNPJ n® 23.953.177/0001-08

Termo de Fomento: n° 0002/2021
Recurso: FUNDEB

1- Metas
1.1- Metas Estabelecidas

Descri¢ao das metas propostas no Plano de Trabalho:

As metas a serem atingidas durante o ano letivo de 2021 na metodologia do ensino
hibrido serdo:

Aulas remotas: As aulas serdo postadas em uma plataforma gratuita (Youtube) e serdo

disponibilizados links nos grupos de WattsApp.

CRECHE:
e Ofertar atendimento pedagogico por meio de mecanismos digitais disponiveis
para as criangas.
e Oferecer por meios digitais orienta¢des para o desenvolvimento integral dos
alunos e o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) ¢ o
Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMGQG).

e Oferecer um ensino de qualidade digital nas midias disponiveis gratuitas.

e Desenvolver dentro do possivel as habilidades psicomotoras durante as aulas (
remotas.
g
e Desenvolver criangas com senso critico e participativo no meio social.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antonio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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PRE-ESCOLA:

e Ofertar atendimento pedagdgico por meio de mecanismos digitais disponiveis
para as criangas.

e Oferecer por meios digitais orientagdes para o desenvolvimento integral dos
alunos e o cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) ¢ o
Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG).

e Oferecer um ensino de qualidade digital nas midias disponiveis gratuitas.

e Desenvolver dentro do possivel as habilidades psicomotoras durante as aulas
remotas.

e Desenvolver criangas com senso critico e participativo no meio social.

Aulas Presenciais: o retorno as atividades presenciais sera gradual, por
segmentos. Havera escalonamento semanal dos alunos dos quais as familias

optaram pelas aulas presenciais.

CRECHE

e Ofertar atendimento pedagogico com atividades ludicas diversificadas as
criangas, respeitando o espago de um metro e meio quadrado entre alunos
e os protocolos sanitdrios.

e Oferecer um ambiente e alimentagdo saudavel, higienizado, respeitando o
distanciamento social, conforme as determinagdes da Vigilancia Sanitaria
para o desenvolvimento das criangas.

e Oferecer um ensino de qualidade preparando as criangas para as proximas
etapas da educag¢do infantil.

e Proporcionar aos alunos o desenvolvimento das habilidades psicomotoras,
respeitando os protocolos sanitarios. \,b

e Promover nas criangas a construcido do desenvolvimento da autonomia ¢ a Yx\’ \/

conviveéncia social.

Rua Tupinambaés, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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Ofertar atendimento pedagogico com atividades diversificadas (artes,
musicalizagao ¢ educagao fisica) as criangas. respeitando o espago de um
metro e meio quadrado entre alunos, aplicando os protocolos sanitarios.
Oferecer um ambiente ¢ alimentagdo saudavel, higienizado, respeitando
o distanciamento social, conforme as determina¢des da Vigilancia
Sanitaria para o desenvolvimento das criangas e seguindo os protocolos
sanitarios.

Oferecer um atendimento educacional de qualidade para a construgdo do
conhecimento, atingindo 100% do Projeto Politico Pedagogico (PPP), da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e do Curriculo Referéncia de
Minas.

Ofertar aos alunos os saberes sobre a cultura em suas diversas
modalidades: Arte, Escrita, Ciéncia e Tecnologia.

Promover para as criancas a constru¢do do desenvolvimento da

autonomia e sua convivéncia social.

Material impresso:

A entrega das atividades impressas semanalmente aos responsaveis, evitando

aglomeragdes e respeitando os protocolos de seguranga contra a COVID-19.

CRECHE

Ofertar atendimento ladico pedagdgico com atividades impressas
diversificadas as criangas, de forma semanal e respeitando as normas da
Vigilancia Sanitaria.

Oferecer a familia orientagdes impressas com o intuito de alcangar o
desenvolvimento integral dos alunos e o cumprimento da Base Nacional

Comum Curricular (BNCC/ CRMGQG).

Oferecer um ensino de qualidade por meio de atividades impressas.

Educacao
e Cultura

v/

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122

Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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e Ofertar atendimento pedagdgico com atividades impressas diversificadas
as criancgas, semanalmente e dentro dos padrdes sanitarios.

e Oferecer a familia orientagdes impressas com o intuito de alcangar o
desenvolvimento integral dos alunos e o cumprimento da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC/ CRMG).

e Oferecer um ensino de qualidade por meio de atividades impressas.

e Ofertar mecanismos para a construgdo da identidade e autonomia.

1.2- Cumprimento de metas

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho,
pdde ser verificado por meio de relatorios parciais que apresentam as a¢des executadas,
alcance dos objetivos, sintese de afericdo do cumprimento das mesmas e relatorio de
prestagdo de contas apresentado pela Organiza¢do da Sociedade Civil: Associagdo de
Promoc¢ao do Menor.

“Devido a situagdo de Pandemia em Pouso Alegre, assim como em escala
mundial em satde publica provocada pela doenga respiratoria COVID-19, a escola
incluird o Ensino Hibrido (presencial, remoto e de material impresso), sendo que
iniciard o atendimento por meio de aulas remotas e, posteriormente serdo incluidas as
aulas presenciais e de material impresso. De acordo com os protocolos da Vigilancia
Sanitaria e da Organizagdo Mundial de Satde, os alunos serdo atendidos seguindo
rodizio semanal (Turma A, B e C), no qual na primeira semana a turma A estara com
aula remota, a turma B com aula presencial e a turma C sera fixa, sempre com material
impresso (aqueles alunos que os pais ndo autorizaram a ida na escola e aqueles que ndo
possuem acesso a internet). Na segunda semana acontecera a troca do rodizio entre a

turma A e B e assim sucessivamente. (

2- Descricao das atividades

Através dos Relatorios de Execugdo do Objeto, foram feitas as analises de
execugdo das atividades estabelecidas que estdo descritas de forma minuciosa no

Relatorio final da Execucg@io do Objeto, elaborados pela Organiza¢do da Sociedade

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre - MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4'10035 3449-4101
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Civil: Associagdo de Promog¢do do Menor e avaliada pela equipe pedagogica

responsavel pela SMEC.

3- Impacto do beneficio social

Conclui-se que a Organizacdo da Sociedade Civil: Associa¢do de Promogdo do
Menor, em seus Relatorios de Execu¢do do Objeto, que “os projetos pedagogicos
realizados trouxeram um impacto positivo, pois as criangas se desenvolveram em todos
os aspectos (fisico, emocional, cognitivo e social)”. “Com base no trabalho realizado
pela equipe pedagdgica e com a parceria do convénio foi possivel perceber um resultado
parcial significativo em relagdo as metas propostas”. Deste modo, a participa¢do da
referida OSC na demanda social a qual se constitui, afetou positivamente a vida de

todos aqueles que foram atendidos, bem como a sociedade como um todo.

4 — Valores efetivamente transferidos pela Administraciao Publica

A referida OSC recebeu efetivamente R$1.508.002,00 (um milh&o, quinhentos e
oito mil e dois reais), os quais foram transferidos pela Administragio Publica
Municipal.

Em virtude do previsto no paragrafo inico do art. 51 da Lei n°® 13019/14 a OSC
fez aplicagdo dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1 (um) a 07 (sete).e parcela
11 (onze), totalizando R$ 7.962.72 (sete mil e novecentos e sessenta e dois reais e
setenta e dois centavos).

Os recursos e rendimentos somados ensejaram num montante de RS
1.515.964,72 (um milhdo, quinhentos e quinze mil, novecentos e sessenta e quatro reais
e setenta e dois centavos), que foram aplicados no objeto da parceria

Registra-se que a Organizagdo da Sociedade Civil: Associa¢do de Promo¢do do

Menor, inscrita no CNPJ sob o numero 23.953.177/0001-08. realizou a devolugido de
valores residuais que totalizaram R$4.935.43 (quatro mil, novecentos e trinta e cinco
reais e quarenta e trés centavos) aos cofres piblicos municipais no ano de 2021. As

despesas realizadas relacionam-se ao que foi previsto no Plano de Trabalho.

5 — Conclusao
Fundamentado nos Relatorios de Execugdo do Objeto e Execuc¢do Financeira,

elaborados pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associa¢do de Promog¢do do Menor a

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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atual Gestora de Parcerias, Elcyvania Macedo Mendes, nomeada pela Portaria n® 082,
de 29 de abril de 2021, pdde constatar que o objeto proposto foi executado, porém os

Relatorios Finais estdo em desacordo com as instrugdes encaminhadas e normas

vigentes, os recursos financeiros foram aplicados adequadamente.

Desta forma, recomendo que a prestagdo de contas da Organizac¢do da Sociedade
Civil: Associagdo de Promogdo do Menor, seja considerada regular com ressalva,
conforme previsto no Inciso 2° do artigo 72 da lei Federal n° 13.019/14.

O administrador publico devera promover sua analise conclusiva baseado nos

fatos arrazoados.

Pouso Alegre, 15 de julho de 2022.

! p
) VUL WO~
Elcyvania Macedo Mendes
Gestora de Parcerias

Matricula: 7440-1

Rua Tupinambaés, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PARCERIAS
CELEBRADAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
EDUCACAO.

TERMO DE HOMOLOGACAO

Legislacdo: Lei Federal n° 13.019/2014 e modificagdes - Decreto Federal n°® 8.726/2016
- Lei Municipal n° 6.312/2020.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre - CNPJ n°® 18.675.983/0001-21
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura

Organiza¢do da Sociedade Civil: Associagdo de Promog¢ao do Menor
CNPJ n® 23.953.177/0001-08

Termo de Fomento n°;: 0002/2021

Recurso: FUNDEB

Objeto: A parceria tem como objeto “estabelecer as bases de cooperacdo para o
desempenho educacional e efetivo, buscando o aprimoramento das habilidades fisicas,
intelectuais, morais e sociais dos educandos, reconhecendo as vivéncias e o0s
conhecimentos construidos pelas criangas, no ambiente da familia e no contexto de sua
comunidade, articulando-os nas propostas pedagogicas.”

Vigéncia da Parceria: 12/02/2021 a 31/12/2021.

Valor Total de Repasse: R$ 1.508.002,00 (um milhdo, quinhentos e oito mil e dois
reais). Soma-se ao valor em questdo R$ 7.962,72 (sete mil, novecentos e sessenta e dois
reais e setenta e dois centavos) em razdo de rendimentos obtidos, que foram aplicados
no objeto da parceria. A transferéncia financeira empreendida pela Administragdo
Publica Municipal a Organizagdo da Sociedade Civil, acrescida de rendimentos,
representa o importe de R$ 1.515.964.72 (um milhdo, quinhentos e quinze mil,
novecentos e sessenta e quatro reais e setenta e dois centavos).

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo: foram apreciadas as
argumentagdes quanto:
1) Objeto;
2) Objetivo; U
3) Descricdo de atividades; J
4) Metas estabelecidas e cumprimento;

o0y

5) Impacto do Beneficio Social; -|-

6) Valores transferidos;

7) Documentos comprobatorios das despesas. O”:'Y\
it

Apos a andlise do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, emitido pela -
Gestora da Parceria, fundamentado nos Relatorios de Execugdo do Objeto e de 6

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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Execugdo Financeira, elaborados pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de
Promoc¢do do Menor, em referéncia ao Termo de Fomento n® 0002/2021, os membros
da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, designados pela Portaria n° 080 de 15 de
abril de 2021, usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas nos termos da lei n°
13.019/2014, concluem que diante dos dados apresentados, o referido relatorio pode ser

homologado.

Sendo assim os membros da comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias
manifestam-se conclusivamente, pela homologacdio com ressalvas, diante das

consideragdes apresentadas no Relatorio Técnico emitido pela Gestora de Parcerias.

Da-se o pacto por encerrado, posto que os recursos aplicados e os resultados

apresentados se equivaleram.

Pouso Alegre, 15 de julho de 2022.

Unoaow § iy
Gianne de Paula Borg@s Franklin da Cruz
Matricula n° ]0.884-1

Jodo Eﬁtisﬁfﬁéﬁado
Mat/ﬁcula n°® 12.449-1

Rosénéel Dias Ribeiro Lima
Matricula h® 13.828-2

Sandra Maria de Castro Monteiro
Matricula n° 19.690-2

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antonio, Pouso Alegre - MG, 37552-122
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Relatorio Técnico da Gestora de Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.645.119/0001-87
Organizacio da Sociedade Civil: Associa¢do de Promoc¢io do Menor

CNPJ n° 23.953.177/0001-08

Termo de Fomento: n° 0002/2021
Recurso: FUNDEB

Objeto:

O objeto desta parceria visa estabelecer as bases de cooperagdo para o
desempenho educacional e efetivo de 256 (duzentas e cinquenta e seis) criangas,
visando o aprimoramento das habilidades fisicas, intelectuais, morais e sociais dos
educandos, reconhecendo as vivéncias e os conhecimentos construidos pelas criangas,
no ambiente da familia e no contexto de sua comunidade, articulando-os nas propostas
pedagobgicas.

Serdo ofertados o ensino regular das 07h30min as 12h e atividades de contra turno das
12h as 16h30min, através da Escola Irmdo Alexandre, mantida pela Associa¢do de
Promogdo do Menor (APMe) mantenedora da Escola Irmio Alexandre e a Secretaria

Municipal de Educagdo e Cultura - SMEC.

1 — Cumprimento de Metas

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho,
pode ser verificado por meio de relatorios parciais que apresentam as a¢des executadas,
alcance dos objetivos, sintese de aferigdo do cumprimento das mesmas e relatorio de
prestagdo de contas apresentado pela Organiza¢do da Sociedade Civil: Associacio de
Promogao do Menor.

“Devido a situagdo de Pandemia em Pouso Alegre, assim como em escala

mundial em saude publica provocada pela doenga respiratoria COVID-19, a escola

incluird o Ensino Hibrido (presencial, remoto e de material impresso), sendo que
iniciard o atendimento por meio de aulas remotas e, posteriormente serdo incluidas as
aulas presenciais e de material impresso. De acordo com os protocolos da Vigilancia

Sanitdria e da Organizagdo Mundial de Saude, os alunos serdo atendidos seguindo

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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rodizio semanal (Turma A, B e C), no_qual na primeira semana a turma A estara com
aula remota, a turma B com aula presencial e a turma C sera fixa, sempre com material
impresso (aqueles alunos que os pais ndo autorizaram a ida na escola e aqueles que ndo
possuem acesso a internet). Na segunda semana acontecera a troca do rodizio entre a

turma A e B e assim sucessivamente.

2 - Impacto do beneficio Social

Conclui-se que a Organizagdo da Sociedade Civil: Associa¢do de Promogdo do
Menor, em seus Relatorios de Execug¢do do Objeto, que “os projetos pedagdgicos
realizados trouxeram um impacto positivo, pois as crian¢as se desenvolveram em todos
os aspectos (fisico, emocional, cognitivo e social)”. “Com base no trabalho realizado
pela equipe pedagogica e com a parceria do convénio foi possivel perceber um resultado
parcial significativo em relagdo as metas propostas™. Deste modo, a participacido da
referida OSC na demanda social a qual se constitui, afetou positivamente a vida de

todos aqueles que foram atendidos, bem como a sociedade como um todo.

3 — Valores efetivamente transferidos pela Administra¢iao Publica
Recurso: FUNDEB

Valor: R$ 1.508.002,00 (um milhdo, quinhentos e oito mil e dois reais).

RECURSO APLICACAO FINANCEIRA
Data Valor Data Valor

26/03/2021 R$ 137.091,09 Parcela 1 R$ 440,29
14/04/2021 R$ 137.091.09 Parcela 2 R$ 1.124.76
28/04/2021 R$ 137.091.09 Parcela 3 R$ 2.085,05
02/06/2021 R$ 137.091,09 Parcela 4 R$ 1.082.47
23/06/2021 R$ 137.091,09 | Parcela 5 R$ 893.56
23/07/2021 R$ 137.091,09 Parcela 6 R$ 579.85
30/08/2021 RS 137.091,09 Parcela 7 R$ 365.94 "\\
24/09/2021 R$ 137.091.09 Parcela 8 23— ) >
12/11/2021 R$ 137.091.09 Parcela 9 R§ ---—o--
09/12/2021 R$ 137.091.09 Parcela 10 [ J—
09/12/2021 R$ 137.091,10 Parcela 11 R$ 1390.80

TOTAL R$ 1.508.002,00 | TOTAL R$ 7.962.72

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antonio, Pouso Alegre — MG, 37552-122

Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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Em virtude do previsto no pardgrafo tnico do art. 51 da Lei n°® 13019/14 a OSC
fez aplicagdo dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1 (um) a 07 (sete), e 11
(onze), totalizando R$ 7.962.72 (sete mil, novecentos e setenta e dois reais e setenta e
dois centavos).

Os recursos e rendimentos somados ensejaram num montante de RS$
1.515.964,72 (um milhdo, quinhentos e quinze mil, novecentos e sessenta e quatro reais

¢ setenta e dois centavos), que foram aplicados no objeto da parceria.

4 — Conclusio

Fundamentado nos Relatorios de Execugdo do Objeto e Execu¢do Financeira,
elaborados pela Organizagao da Sociedade Civil: Associagdo de Promog¢do do Menor a
atual Gestora de Parcerias, Elcyvania Macedo Mendes, nomeada pela Portaria n° 082,
de 29 de abril de 2021, pdde constatar que o objeto proposto foi executado

adequadamente, porém os Relatorios Finais estdo em desacordo com as instrugdes

encaminhadas pela administragdo publica municipal segundo as normas vigentes, 0s
recursos financeiros foram aplicados de acordo com o previsto no plano de trabalho,
porém o relatorio final devera ser refeito e alinhado com o objeto determinado e as
metas previstas.Desta forma, recomendo que a prestagdo de contas da Organizacdo da
Sociedade Civil: Associagdo de Promog¢do do Menor, seja considerada regular com
ressalva, conforme previsto no Inciso 2° do artigo 72 da lei Federal n® 13.019/14.

O administrador publico devera promover sua analise conclusiva baseado nos

fatos arrazoados.
Pouso Alegre, 15 de julho de 2022.

Gestora de Parcerias

Matricula: 7440-1

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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PARECER PRESTACAQ DE CONTAS — ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ASSOCIACAQO DE PROMOCAO DO MENOR

CNPJ n° 23.953.177/0001-08

Prestagdo de Contas Final referente a execu¢@o do objeto ¢ a execugdo financeira, esta no valor
de R$ 1.515.964,72 (um milhdo, quinhentos e quinze mil, novecentos e sessenta e quatro reais e
setenta e dois centavos) que compreende também rendimentos em virtude de resultado de
aplicacdo financeira.

Considerou-se para a emissao deste parecer: Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao;
Relatorio Técnico do Gestor da Parceria e o Termo de Homologagdo emitido pelos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao de Parcerias que vislumbram as formalidades e os
elementos conforme o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014.

Tendo em vista a analise da eficacia e efetividade do cumprimento do objeto, bem como a
analise da documentagdo constante na prestagao de contas da Organizagdo da Sociedade Civil,
considero-as concernentes ao disposto no inciso I, do artigo 72, da Lei Federal n° 13.019/2014,
ou seja, como regular com ressalva.

Assim, em atendimento ao previsto no inciso I, do §5° do artigo 69, da Lei Federal
n® 13.019/2014, decido pela aprovacio com ressalvas da prestacdo de contas, referente ao
Termo de Fomento n° 0002/2021, da Organizacao da Sociedade Civil: Associa¢do de Promogado
do Menor, CNPJ n°® 23.953.177/0001-08, sendo que apdés a publicagdo no sitio oficial da
Administragdo Publica, devera ser enviada Notificagdo ao responsavel legal da referida
Organizagao, para que sejam regularizadas as pendéncias encontradas .

E o parecer.

Pouso Alegre, 15 de julho de 2022.
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